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L’EMERGENZA OCCUPAZIONE

diSilvia Zanardi
» VENEZIA

Sono tremila i precari veneti in
attesa di un monito di fiduciada
parte del governo. Mentre in
Parlamento si discute il decreto
che dovrebbe stabilizzare mi-
gliaia di post di lavoro in tutta
Italia, anche in Veneto i lavora-
tori della pubblica amministra-
zione aspettano con ansia una
risposta.

«Bisogna partire dal presup-
posto che, a livello regionale,
questi tremila professionisti
senza garanzia (sulla base dei
dati forniti dalla Ragioneria del
Tesoro) assicurano la qualita
dei servizi di cui il cittadino ne-
cessita ogni giorno», spiega Da-
niele Giordano, segretario gene-
rale Fp CgilVeneto. «In loro as-
senza, la macchina pubblica si
blocca con effetti drammatici
sui servizi ai cittadini». Tremila
precari veneti ambiscono al po-
sto fisso nell'oceano degli enti
pubblici, sinonimo di sanitd, as-
sistenza allapersona, istruzione
e formazione. Come si possono
garantire liste d'attesa pit fluide
se il personale non c'é o lavora
senza garanzia di continuita?
Come si pud puntare alla quali-
ta dell'assistenza e al migliora-
mento dell'offerta scolastica e
formativa se gli insegnanti non
vengono stabilizzati?

«L'iniziativa della Regione di
effettuare visite mediche ed esa-
mi aprendo le porte degli ospe-
dali nelle ore notturne é sicura-
mente buona, ma impossibile
da mettere in pratica se non ci
sono le persone pagate adegua-
tamente per farlo», continua
Giordano. «E per questo che il
governo deve assumersi la re-
sponsabilita di approvare un de-
creto che migliori davvero le
condizioni dei lavoratori e che
non serva solo a tamponare il
problema dei precari senza ri-
solverlo». Quando si parla di
precariato, ci si affida ai numeri
e alle statistiche, ai commenti e
alle analisi che trattano il feno-
meno come generalizzato. Ma
in ogni numero ci sono storie di
persone e delle difficolta che
quotidianamente devono af-
frontare. Basti pensare che, per
esempio, la maggior parte dei
precari della pubblica ammini-
strazione - dalla sanita, agli enti
locali, alla scuola - sono donne,
cioe soggetti che subiscono dop-
piamente i tagli al welfare e ai
servizi sociali garantiti dal pub-
blico. Se, da un lato, perdono il
lavoro, dall'altro perdono an-
che le strutture (asili, scuole, ca-
se di riposo) e le figure assisten-
ziali di cui necessitano per lavo-
rare e contribuire, spesso anche
in modo esclusivo, al manteni-
mentodella propriafamiglia.

Dipendenti pubblici: in Veneto tremila precari attendona la conferma del poste di lavoro

In Veneto un esercito
di tremila precari
aspetta un segnale

Daniele Giordano [(§s) @l «A rischiare di piti sono le donne
Ok alle visite mediche di notte ma le persone vanno pagate»

PRECARI
DELLA SCUOLA

{FONTE: FLC CGIL)

2.000

circa

| posti vacanti in Veneto
dicui il 38,5% entra

in ruolo per decreto

Ripartizione:

in ruolo per decreto
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«Su circa mille precari della
sanitd, oltre 700 sono donne».
spiega ancora Giordano, «e su
oltre duemila impiegati a tem-
po determinato negli entilocali,
lo sono circa 1100: sono dati sui
quali il governo deve riflettere.
Le donne sono il fulcro della fa-
miglia e dello sviluppo sociale,
riducendo le loro possibilita di
lavorare ne risentono interi ter-
ritori».

Donne, giovani e persone di

SANITA

REGIONIE  MINISTERI
AUTONOMIE E
LOCALI PREFETTURE

2.009 di cui circa
1.120 donne 300

mezza eta, divise fra il lavoro, le
spese e la famiglia, si trovano
anche nella scuola dove, nell'an-
no scolastico 2013-2014, solo il
38,5 per cento di duemila posti
vacanti verra stabilizzato con
I'immissione in ruolo — annun-
ciata dal ministro all'Istruzione
Maria Chiara Carrozza, che
non hachiarito la situazione del
personale tecnico Ata - di circa
800 insegnanti abilitati. E gli al-
ri?

«Teniamo conto che ogni po-
sto vacante corrisponde a circa
cinque o sei contratti precari»,
spiega Manolo Baio, del coordi-
namento nazionale precari
Fle-Cgil Veneto. «E innegabile
che, rispetto alla politica dei ta-
gli perpetrata negli anni scorsi,
questo governo e il precedente
hanne avviato una piccola in-
versione di rotta. Ma non ba-
star.
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Nudi, Comune
assume 1 Asp
74 collaboratort

A POCHI giorni dalla ri-
presadei servizi educa-
tivi e della scuola, ieri
mattina, nella sede del
Comune in piazza Liber
Paradisus, una settanti-
nadicollaboratorideini-
dihafirmato un contrat-
toatempoindetermina-
toinseno all’Asp Irides.

«Si dovrebbe trattare
— ricorda Michele Van-
nini, segretariogenerale
della Fp-Cgil diBologna
— di74 persone, 69 con
un contratto a tempo
pieno € cinque atempo
parziale, come da ac-
cordi presi tra il palazzo
e i sindacati nei mesi
SCOrSi».

Una boccata d’ossi-
geno, perilmondo della
scuola bolognese. Si
tratta di «un primo pas-
so positivo € che ci da
molta soddisfazione
perchévaversolastabi-
lizzazione dei precari —
spiega Vannini — che
erano piu di 400». Ora,
pero, il lavoro non & af-
fatto concluso. Alla ri-
presa dell’attivita dopo
la pausa estiva, infatti, i
sindacati dovranno ca-
lendarizzare unincontro
con 'amministrazione.
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NEL LAZIO 10MILA PRECARI§LA CGIL AL GOVERNO: "RISPOSTE CERTE"

Nel giorno in cui il governo si appresta a varare il decreto per la stabilizzazione dei precari
nella pubblica amministrazione il segretario della Di Cola, lancia
un appello al Cdm: "Riattivare la stabilizzazione"

"Nonostante sembrerebbe scongiurato il rischio licenziamento per i quasi 10mila precari
delle pubbliche amministrazioni del Lazio, ancora una volta non si profila allorizzonte una
soluzione definitiva al problema del precariato nel lavoro pubblico”, a spiegarlo é Natale
Di Cola, Segretario Generale [HT¥FaIMNTS di Roma e Lazio. "Infatti se il
provvedimento che dovrebbe essere varato oggi dal Governo é quello gia apparso in questi
giorni sui giornali - spiega Di Cola - difficilmente si potranno dare risposte concrete alle
migliaia di lavoratrici e di lavoratori che in alcuni casi anche da 10 anni forniscono servizi
essenziali ai cittadini della nostra Regione".

| NUMERI - "Solo nel Lazio, oltre a quelli dei ministeri e degli enti pubblici non economici,
sono infatti oltre 2600 i precari della sanita e piu di 3600 quelli del sistema delle autonomie
locali. In particolare per la sanita il provvedimento, se non verra modificato, si rivelera
totalmente inefficace perché, con le fortissime limitazioni alle assunzioni previste nella
nostra Regione, ci vorrebbero oltre 20 anni per superare il precariato - sono i numeri
snocciolati da Di Cola - Situazione non molto diversa per i Comuni e gli enti locali a causa
dei vincoli dovuti al patto di stabilita e alle normative vigenti. Speriamo che il Governo non
sia miope e che non perda lennesima occasione per risolvere definitivamente a costo zero
, in quanto il costo dei precari & gia sopportato dagli Enti, il problema del lavoro precario
almeno nel settore pubblico".

L'APPELLO AL GOVERNO - "ll superamento del precariato, riattivando i meccanismi di
stabilizzazione che gia negli anni passati erano stati utilizzati, rappresenterebbe insieme al
superamento anche selettivo del blocco del turn over una prima risposta alle gravi carenze
di organico, oltre 6000 solo in sanita, e un passo importante per una vera riforma delle
Pubbliche amministrazioni - & I'appello della Cgil al governo - In questo modo, oltre a
garantire certezze e futuro a migliaia di lavoratori, si farebbe risparmiare nelle
amministrazioni eliminando il ricorso ad inutili e costose esternalizzazioni, e si metterebbe
un freno alle privatizzazioni dei servizi che hanno avuto come unica conseguenza
laumento della spesa e dei costi per i cittadini dei servizi e la diminuzione della qualita
degli stessi. Auspichiamo che al nostro fianco si attivino e facciano pressioni sul Governo le
istituzioni territoriali a tutti i livelli. Chiederemo inoltre a tutti i parlamentari eletti nel Lazio
di sostenere le nostre richieste per cambiare in Parlamento il provvedimento e per
risolvere un problema che non puo essere piu rinviato".
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Il pacchetto del ministro D'Alia

Yol

Uno stop
al contrat
a termine

«ll contratto a termine &
diventato una scorciatoia
rispetto al concorso pubblico:
bisogna cambiare»: cosi il
ministro alla Funzione
pubblica Gianpiero D'Alia
spiega il sensodella-

| razionalizzazione dei precari

nella pubblica
amministrazione, circa 120
mila. 11 decreto prevede che i
contratti a termine potranno
essere stipulati solo in via
«eccezionale e temporanea»:
altrimenti saranno dichiarati
nulli e il dirigente cheli ha
sottoscritti dovra risponderne
di tasca propria. Tra i precari
gia esistenti, saranno presi solo
1 «migliori»: quelli che hanno
lavorato 3 anni negli ultimi
cinque potranno partecipare a
concorsi «altamente selettivi»
interni. Avviata anche la
stabilizzazione dei precari degli
enti di ricerca.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Statali, ecco le regole per la riforma delle assunzioni

Nuove
graduatorie
oltre i1 2009

Meta dei posti disponibili in
base al blocco del turn over
(il 20% dei posti lasciati
vacanti nel 2014, il 50% nel
2015, il 100% nel 2016) sara
riservata ai precari, I'altra
meta a i vincitori di
concorso, 50 mila secondo
una prima stima in attesa del
censimento. Enti e
amministrazioni che hanno
graduatorie disponibili dal
2009 in poi, saranno
obbligati ad attingervi. Gli
altri, che hanno come
riferimento solo classifiche
precedenti, potranno
bandire se vogliono nuove
procedure concorsuali. 11
decreto infatti va nell’'ottica
di «assumere tutti i vincitori
di concorso, che hanno
diritto pit1 degli altri ad un
posto fisso perché si sono
sottoposti ad un processo
meritocratico», dice D’Alia.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Basta sprechi
Dirigenti
responsabili

La Pa spende un miliardo e 200
milioni per consulenze
esterne, un altro miliardo per
auto blu e di servizio.
«Inaccettabile», diceil
ministro D'alia, annunciando
un taglio del 10% del ricorso a
esperti esterni e un 20% delle
auto di rappresentanza, per
risparmiare qualcosa come 320
milioni nel prossimo anno. E
nell'ottica di inserire tutte le
amministrazioni nel
monitoraggio: per ora siamo
fermi al ‘70%. I dirigenti che
violano le disposizioni ne
rispondono personalmente.
Nell'ottica del controllo sulla
Pa, c’é anche la norma che
rafforza la Civit, la
commissione anti-corruzione
negli uffici pubblici, e assegna
all’Aran, agenzia per il
pubblico impiego, la
valutazione di personale e
uffici.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Esuberi,
regole ponte
fino al 2015

I dipendenti pubblici in
esubero potranno andare
in pensione con le norme
pre-Fornero solo fino al 31
dicembre 2015, e non fino
al 31 dicembre 2016, come
previsto nella prima bozza
del decreto. E la modifica
attuata ieri in Consiglio

.| dei ministri dopo le

perplessita sollevate,
soprattutto dal Pdl, circa il
regime differenziato per
pubblico e privato. Per le
societa partecipate invece
nessun
prepensionamento in
vista: quelle in crisi, per
liberarsi del personale in
esubero potranno
spostarlo in altre societa
pubbliche, oppure
affidarsi agli
ammortizzatori sociali,
come cassa integrazione e
mobilita.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

- Bruxelles,

30 miliardi
da spendere

Nasce I’Agenzia per la
coesione territoriale, voluta
dal ministro Carlo Trigilia
per non sprecare «la grande
occasione» dei fondi messi a
disposizione dall'Unione
Europea per i bandi 2014-
2020. In ballo ci sono 30
miliardi di fondi europei, 30
miliardi di co-
finanziamento nazionale, e
altri 40-50 miliardi di fondi
per la Coesione, quelli
dedicati alle aree
svantaggiate del Paese.
L’Agenzia avra un ruolo di
monitoraggio e osservanza
sistematica dei programmi
operativi per intervenire
laddove ci siano difficolta.
Sara di sostegno alle autorita
nazionali o regionali
impegnate nei programmi,
potra assumere la gestione
diretta e autonoma nel caso
di ritardi o inadempienze.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

ILLUSTRAZIONI DI ROBERTO PIROLA

«Pentiti»

e mobilita
nei tribunali
Gli uffici giudiziari e i
tribunali hanno bisogno di 8
mila persone: ¢ a sanare
questa falla che interviene una
delle norme approvate ieri,
che prevede procedure
agevolate e veloci di
trasferimento di personale da
altri enti e istituzioni. Le porte
degli uffici pubblici si aprono
anche ai testimoni di giustizia,
che potranno essere assunti e
inventarsi cosi un'altra vita in
sicurezza, I testimoni, ricorda
il viceministro dell’Interno
Filippo Bubbico, «sono
costretti alasciare il luogo
dove vivono e lavorano, e
dunque ¢ giusto sostenerli».
Oggi sono 88, traloro ci sono
anche quelli che hanno
denunciato gli assassini di
Livatino e don Pino Puglisi.

Testia cura di
Valentina Santarpia

© RIPRODUZIONE RISERVATA

1l governa 1 provvedimenti
Vi al piano per 120 mila precari
«Svolta Imu, possiamo farcela»
N oped
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Accordoin C.dm, as§unzi0ni.solo per concorsq. Alt}i tagli alle auto blEl
Pubblico impiego, mai piu precari

ROMA — H Consiglio dei ministri dail vialibera alle
norme sulla pubblica amministrazione: mai piu
contratti a termine e assunzioni solo per concorso.
Clausoladisalvaguardiaperiprecaridilungo corso,
nuovi tagli al parco delle auto blu e stretta sulle con-
sulenze. La “razionalizzazione” riguarderaanchela
galassia di societa partecipate dagli entilocali.
'CILLISECONTE
ALLEPAGINE14E15

Le mis

@

,postoper 80 mula precari

assunti 1 vincitort det concorst
mamini taglioalle consulenze

Letta: soluzione strutturale, non eunascorciatoia

YVALENTINA CONTE

ROMA — Unasorpresa c'e. Alla
fine,lasforbiciataalle consulen-
ze esterne cosl diffuse nel com-
parto pubblico (valgono 1,2 mi-
liardi I'anno, «lo Stato non se lo
pud pilt permettere», riferivaie-
riil ministro D’Alia in conferen-
za stampa) si dimezza: 10 anzi-
¢hé 20% in meno dal 2014. Il de-
creto “per la razionalizzazione
nelle pubblicheamministrazio-
ni”, varato ieri dal Consiglio dei
ministri dopoilrinvio divenerdi
scorso, esce un po’ ridimensio-
nato dallelimature politiche. La
riserva di concorso, fino al 2015,
parial 50% dei posti per i preca-
r, resta. Ma viene “blindata”
dall’obbligo - almeno per mini-
steri, entidiricerca, agenzie, en-
tipubblicinen economici- diri-
correre prima alle liste di vinci-
tori e idonei di vecchi concorsi.
Se poi i precari speravano nel-
l'altra norma - le uscite degli
“esuberi” secondo i criteri pre-
Fornero - per avere piu spazi,
anche qui speranze disattese: i
termini per i prepensionamenti
siallungano, masolodiunanno
{fino al 2015), rispetto ai due
previsti nelle bozze di decreto.
Esultanoinveceicamicibianchi

precari, fin qui esclusi dalla ri-
servadei concorsiperché consi-
deratidirigenti. Perlaloro stabi-
lizzazione, ci sara un decretoad
hoc. D’Aliane calcola 30 mila. Il
ministro della Sanitd, Lorenzin,
35 mila. Numeri che dunque
fanno salire il totale dei precari
déllaP.a. -scuolaesclusa-al80-
185 mila.

HESSUMA SaaToRIA

Una soluzione definita
wstrutturale» dal premier Letta,
quelladeldecretoperiprecari. B
composta da un «percorso par-
ziale di inserimento altamente
selettivo» e da «barriere per evi-
tarescorciatoienelleassunzioni
senza passare dai concorsi, co-
me avviene oggi nelle societa
partecipare». Fino al 2015, tutti
gli enti e ministeri che avranno
risorse per farlo, bandiranno
concorsi e riserveranno meta
dei posti ai precari («perselezio-
nare i migliori», sottolineava ie-
ri D'Alia). Ovvero a chihaavuto
un contratto a tempo determi-
nato per tre anni negli ultimi
cingque. Non pil di 50-60 mila,
calcolano i sindacati. Un terzo
del totale (medici a parte). An-
che per questo, la Cgil ha ieri

espresso alcune critiche al de-
creto. «E un primo passo», ha
chiosato il segretario confede-
rale Nicola Nicolosi. Ma «nel
merito va cambiato perché sia
garantita una proroga di con-
tratto atuttiiprecariin scaden-
zaadicembreedevitatalaguer-
ra tra poveri», Ovvero tra ido-
nei, vincitoriecontrattiatermi-
ne, che verranno censiti obbli-
gatoriamente da tuttele ammi-
nistrazioni entro settembre.

spese

La stretta sulle consulenze
varra, come detto, la meta di
quante annunciato. Non pii il
20% in meno dal 2014, dunque.

Taglio che invece resta per le
auto blu (la spesa per queste
vetture ancora «vale un miliar-
do», diceva ieri D’'Alia). Ma le
amministrazioni censite sono
«solo il 70%». Per questo il de-
creto le «obbliga a trasferire i
dati per interventi selettivi»,
dunque sacrifici mirati, dove
serve. I dirigenti che autorizza-
no acquisti o contratti fuori
dalle nuove regole saranno
sanzionati, «pagheranno di ta-
sca loro», ha insistito il mini-
stro. Mentre i contratti a termi-

ne potranno essere solo «ecce-
zionali e temporanei». Quelli
diversi dal tipico «a tempo in-
determinato» saranno nulli, a
meno che non siano giustifica-
bilidaemergenze o contingen-
ze.

PARTECIPATE

La “razionalizzazione” ri-
guarderaanchelagalassiadiso-
cieta partecipate dagli entiloca-
1i. Qui si annidano i “furbi”, ieri
additati da Letta e DYAlia, che
pretendono l'assunzione senza
essere passati da concorso. Ol-
tre alla scrematura dei precari,
anche per queste societa scatta
I'obbligo della mobilita, per at-
tuare i tagli di spesa previsti gia
dal governo Monti. «Non saran-
no pili strumento comodo per
farsalirelaspesapubblica», pro-
mette D’Alia. Che poispiegaan-
che la norma che consentira
procedure pil veloci per i lavo-
ratori in esubero da ministeri o
enti chehanno ititoli e vogliono
passarealdicasterodella Giusti-
zia, incarenzadiorganico (8 mi-
la unita in meno, riferiva ieri
D’Alia).

CIATETESTIOMN
Un'altra novita, inserita al-
I'ultimo ritocco del decreto, e la
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trasformazione della Civit in
soggetto pubblico «dedicato
esclusivamente alla lotta alla
corruzione nella Pubblica am-
ministrazione, alla sua preven-
zione e trasparenza», spiega il
premier Letta. Le altre funzioni,
in primis quella distilarele “pa-
gelle” a dipendenti pubblici e

CONGORSO
1150% dei posti
aconcorso verra
riservata adesso
aiprecari della
Pa che abbiano
avuto tre anni di
contratti negli
ultimi cinque
*Meccanismo
serio”, per il
premier

CENSIMENTO
Neil'arco di
applicazione del
decreto, previsto
un censimento
deilavoratori
precari, vincitori
diconcorso ed

uffici (le “performance” cosica-
reaBrunetta), passano all’Aran,
T'agenzia pubblica oggi deputa-
ta a scrivere i contratti del com-
partostatale. Omeglioaunasua
sezionededicata, conpersonale
assuntoadhoc.Un’altranorma,
fortementevolutadaD’Alia«co-
meattodigiustiziaesolidarieta»

ESUBER!
llavoratori della
Pa, classificatiin
esubero, possono
maturare —entroiil
31 dicembre 2015
- irequisiti per la
pensione in base
alle regole
precedenti alla
Fornerc. Hanno
un anno in piu

CONSULENTI

E’ prorogato di
un anno il taglio
del 10 percento
alle consulenze
dellaPa. “Noné
possibilechelo
Stato paghi per

anche idonei questavoce 1,2
alruolo. Sara miliardi”, dice
attuato in tutte le il ministro
amministrazioni D'Alia

MEDICI AUTO BLU
Tramedici, Stesso
infermieri, tecnici meccanismo
saranno assunti per le auto blu
circa 35 mila e di servizio: il
!avoratorl. il taglio del 20% &
meccanismo prorogato diun
sara quello altro anno, Chi

del concorso
pubblico riservato
Coinvolte Regioni
e Province

TESTIMON!
il'govermno
garantisce un
posto anche

ai testimoni

di giustizia che
abbiano fornito
informazioni utifi
“Sitratta proprio

autorizza spese
oltre ilimitidelia
legge paghera
ditascasua

CIVIT

Avra il compito

di prevenire la
corruzione neila
Pa e digarantire
trasparenzanegli
appalti. L'Aran
invece valuterale

nei confronti dei 60-70 testimo-
nidigiustizia, ne prevederel’as-
sunzione nei ranghi dello Stato.

RICERCATORI

1l ministro dell'Istruzione
Carrozza, ieri in conferenza
stampa, ha infine illustrato una
norma che «garantisce autono-

mia agli enti diricercar, sempli-
ficando «'immissione in ruolo
deiricercatori».Sitrattaperoso-
lo degli entivigilati dal dicastero
dell'Istruzione. Una buona no-
tizia che quindi non si estende
agli altri ricercatori precari: mi-
gliaia tra Istat, Cnr, Iss, Ingv. A
volteancheildoppiodelle dota-
zioni organiche ufficiali.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Statali, il numero maggiore in Lombardia
Ragioneria generale dello Stato- al 31 dic 2011

2,39%
Trentino ALA.

0,36%

Valle

d'Acsta /
6,78%

Piemonte
3,06%
Liguria

12,51%

Lombardia

S

6,38%

Toscana

3,35%

Sardegna

9,14%

Campania

8,88%

Sicilia

6,56%
Puglia

2,61%

A Friuli V.G.

6,95%

Veneto

6,92%

Emilia- Romagna

2,52%

Marche

2,26%

Abruzzo

0,59%

Molise

1,06%

Basilicata

3,57%

Calabria
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diunfatto di performance dei
giustizia”, dipendenti
dice D’Alia pubbilici stilando
delle “pagelie”
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Precari, riserva del 50% nei concorsi

Selezioni al via solo dopo il monitoraggio - Interessati oltre 150mila lavoratori

Claudio Tucci
ROMA

Un percorso in tre mosse,
con un monitoraggio, selezioni
ad hoc fino al 31 dicembre 2015, e
possibilitadibandire selezioniri-
servando una quota del 50% ai
precariche, secondol'ultimafoto-
grafiadell’Aran, nel2onhannosu-
peratole1ssmilaunita (suuntota-
ledioltre tre milioni didipenden-
ti pubblici a tempo indetermina-
to). Oltre 86mila, 86.122 persone
per l'esattezza, sono lavoratori
concontrattiatempo determina-
to; i collaboratori coordinati e
continuativi sono 42.409 unit;
17.998 gli addetti ai lavori social-
mente utili (Lsu); 9.346 gli interi-
nali, fino ad arrivare agli appena
345lavoratoriconcontrattidifor-
mazione elavoro.

«I precari nella Pa sono quasi
sempre giovani, salvo il caso del
settoredellaricerca;sono piupre-
sentinelle Regioni e negli entilo-
cali, ma negli ultimi cinque e sei
annic’é stataunalorosensibileri-
duzione», sottolinea il presiden-

tedell’Aran, Sergio Gasparrini. In
ogni caso il precariato pubblico &
differente daquelloprivato: «Nel-
la Pa & una sorta di anticamera
perlastabilizzazione - spiega Ga-
sparrini - mentre nel privato chi
vieneassunto concontrattoflessi-
bile & ben consapevole delle diffi-
coltadiessere poi stabilizzato.
Ovviamente, non tutti gli oltre
155mila precari pubblici (censiti
attraverso l'ultimo conto annua-
le dello Stato) potranno aspirare
a partecipare alle selezioni riser-
vate previste dal pacchetto sul
pubblico impiego del ministro
Gianpiero D’Alja. E stabilito, in
partenza, un monitoraggio pre-
ventivo da parte della Funzione
pubblica; e poi ci sono requisiti
specifici. Per esempio, per acce-
dere ai concorsi riservati (fino al
31dicembre 2015) bisogneraesse-
retitolaridicontrattoatempode-
terminato e aver maturato, negli
ultimi cinque anni,almenotrean-
ni di servizio, con esclusione, in
ogni caso, dei servizi prestati
presso uffici di diretta collabora-

I requisiti per 'accesso
Titolari di contratto a tempo determinato
con tre anni di servizio negli ultimi cinque

I destinataﬁ

Personale della Pa per tipologia di contratto - Dati Aran

Personale stabile

Cococo -

Tempo determinato

Formazione lavoro

Somministrazione

Lavori socialmente utili

3.080.081

42409

86.122

156.220 - 345
La potenziale

platea del concorso
salva precari T
17.998

zione degli organi politici.

Su pressing del Pdl, contrario
aunastabilizzazionegeneralizza-
tadeiprecari, & previsto che il di-
partimento della Funzione pub-
blica avvii un apposito monito-
raggio telematico. Non solo dei
precari, ma anche dei vincitori e
degliidoneicollocatiingraduato-
rie concorsuali vigenti per assun-
zioni a tempo determinato (le
nuove norme prorogano fino al
31 dicembre 2015 l'efficacia delle
vigenti graduatorie dei concorsi
pubbliciper assuzioniatempoin-
determinato). Le pubbliche am-
ministrazioni, che intendono av-
valersi delle selezioni riservate,
sono obbligate a fornire a palaz-
zo Vidonitutte le informazioniri-
chieste. Si prevede poi, fino al 31
dicembre 2015, la possibilita di
bandire, nelrispettodeivincoli fi-
nanziarienormativivigenti, pro-
cedure concorsuali, per titoli ed
esami, per assunzioniatempoin-
determinatodipersonalenondi-
rigenziale riservateal 0% ai pre-
cariconcontratto atempo deter-

minato in possesso, come detto,
ditre anni di servizio negli ultimi
cinque. Per i lavoratori social-
mente utilié poiprevisto che cia-
scuna Regione predisponga un
elenco secondo criteri di priorita
voltiafavorirel'anzianitd anagra-
fica. Fino al 31 dicembre 2015 gli
enti territoriali che hanno vuoti
di organico possono stabilizzar-
li, anche con contratti a tempo
parziale. A regime, poi, si preve-
de la possibilita di bandire sele-
zioni pubbliche con riserva del
50% dei posti per i precari (sem-
pre con tre anni di servizio negli
ultimi cinque).

" Tlpianodel Governosullavoro
flessibile & «positivo. Ma insuffi-
ciente considerato I’alto numero
diprecari»,sottolineail responsa-
bile settoripubblicidella Cgil, Mi-
chele Gentile. Che aggiunge:
«Vanno poi modificate alcune
criticita, come quellache vietaal-
le Province, nelle more del loro
superamento,diprocedereadas-
sunzioni».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Passaggio obbligato
Spetta al ministero di D’Alia il controllo

su vincitori e idonei delle precedenti tornate
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Contratti sulla base del merit
Stop all hi tori
Rispettato il turn over, escluso il personale scolastico
No. Le assunzioni avverranno No. E stato spiegato e ribadito
RAFFAELLO MASCI in maniera graduale e con cri- che i vincitori di concorso sa-
ROMA . ; = — _ : :
teri meritocratici. Spieghia- ranno tutti assunti e che lo
it governo ha emanato mo: in maniera graduale si- Stato rispettera il patto stabi-
un provvedimento per gnifica che le assunzioni av- lito con loro.
inquadrare i precari verranno assecondando i rit-
della pubblica mi del turn over in ragione del Di fatto i precari si
amministrazione. 20% per il 2014, 1150% nel 2015 aggiudicheranno tuttii
Quanti sono? e il 100% per Panno successi- posti pubblici disponibili
Gli ultimi numeri disponibili  vo. Con criteri meritocratici, nei prossimianni?
e certirisalgono al 31dicem- vuol dire che non ci saranno Assolutamente no. Di tutte le
bre del 2011 e provengono sanatorie del tipo «chi & den- posizioni vacanti e che ver-
dalla Ragioneria generale tro é dentro, chi & fuori é fuo- ranno messe a concorso ogni
dello Stato. In base a questi ri», ma si faranno dei regolari anno, il 50% sara destinato ai
dati il totale dei precari am- concorsi sia pur riservati ai precari e laltro 50% sara
monta a 251.106 unit, circa  soli precari che abbiano lavo- aperto a chiunque voglia con-
50 mila in meno dell’anno rato nella pubblica ammini- e
precedente. Di questi, tutta-  gt,.57ione almeno tre anni ne- zﬁzresr‘;;gr;dcri-ﬁ&lmgt,tg:: S;Z{
via, 188.982 sono i precari gli ultimi cinque. : c s 7
della scuola ai quali questo ruoli pubblici anche dei giova-
decreto del governo non si pNgn si rischia, cosi, di ni meritevoli.
applica, in quanto le assun- - aumentareancoradipill g e nel frattemposi
zioni in questo comparto.so- I'organico del personale i po alre
no regolate da graduatorie e statale o regionale? - PO CrOaRa Y -
modalita differenti. Ad esse- eg : - condizioni di precarieta?
No. Perché le assunzioni av- [?obiettivo del decreto voluto
re toccati dalle misure varate verranno solo in corrispon- dal ministro della Pubblica
ieri sono, quindi, 118 mila lavo- denza con gli esodi per i pen- Amministrazione Gianpiero
ratori. : sionamenti e nella misura DAlia, & quello di dare una
. . -percentuale sopra indicata. soluzione strutturale e defi-
Apartelascuola, inquali  Peraltro nello stesso provve- nitiva al precariato, impe-
comparti dellafunzione  dimento si parla anche dipen- dendo che si creino per il fu-
pubblicasono sionamenti agevolati per cir- turo delle situazioni come
concentrati? ca 8 mila dipendenti «anzia- quella attuale.
Il gruppo pitt numeroso di ni» che possono scegliere di
precari si trova nelle Regioni ritirarsi alle condizioni prece- Come & possibile questo?
a statuto ordinario (53.741), yen; alla riforma Fornero. Il ministro ieri ha spiegato
moltissimi anche quelli della , che all’interno della pubblica
Sanita (40.116), inoltre 11.838 Otre alla “m' c'e amministrazione, d’ora in
lavorano per le Regioni auto- gyalche altrocomparto  avanti, esistera una sola for-
nome, 4.032 nelle universita, cherestafuoridaquesta mula di inquadramento con-
eccetera. stabifizzazione? trattuale, quella a tempo in-
- . 11 provvedimento parla del- determinato a cuisiaccedera
Con quali m_quadramentl I’esclusione delle figure diri- per concorso. Tutte le altre
contrattualilavorano genziali del sistema sanitario formule - a tempo determina-
attualmente? nazionale. Si tratta - secondo to, interinale, eccetera - sa-
La formula plfl diffusa e quella. fonti sindacali - di circa 10 mi- ranno praticabili solo ecce-
del contratto a tempo deter- |, ,orsone le quali, attraverso zionalmente e per esigenze
minato, che I:lg:uarda sop.ratj i loro rappresentanti, hanno assai circostanziate. E, ov-
tutto la Sanita e le regioni .. ente protestato. viamente, dovranno durare
(circa 60 mila dipendenti), ma ) . 19 strejcto indispepsabile. Idi-
moltissimi (oltre 16 mila) sono Chihavintounregolare  rigenti che non si atterranno
i lavoratori socialmente utili ‘comemh 3 4 questq eriferionerisponds-
negli enti locali. chiamata, rischia oradi ranno di persona.
| essere scavalcatoda i
Questi lavoratorisaranno questi precariinattesadi
tutti assunti? stabilita?
Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.
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Sbloccate le assunzioni nel pubblico impiego

contratti flessibili
Oltre un terzo si ritrovano
nella scuola (133.932)
ma rispondono ad altre
' graduatorie e dunque a
' loro nonsi applicail decreto

prepensionati
; It provvedimento parla di

Q - pensionamenti agevolati
~ perdipendenti «anziani»

con le regole precedenti
allariforma Fornero

Www.ecostampa.it
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Dipendenti pubblici precari,
assunzione ma non per tutti

»Quelli da stabilizzare saranno scelti »Via libera all’Agenzia per la Coesione:

Www.ecostampa.it

con «procedure altamente selettive»

dovra spendere meglio i fondi europei

IL PROVVEDIMENTO

ROMA Una corsia preferenziale
per la stabilizzazione di alcune
decine di migliaia di lavoratori
pubblici precari. Ma anche nuo-
ve regole per la mobilita in parti-
colare nelle societa partecipate,
I'assunzione di 1.000 Vigili del
Fuoco e - per un numero limita-
to di dipendenti pubblici - una
scorciatoia per la pensione coni
criteri precedenti alla riforma
Fornero. Il Consiglio dei mini-
stri ha approvato senza partico-
lari traumi il pacchetto sulla
pubblica amministrazione che
era stato rinviato venerdi e che
contiene anche l'istituzione del-
la nuova Agenzia per la coesio-
ne.

Da un punto d vista formale si
trattadi un decreto legge e diun
disegno di legge; proprio lo smi-
stamento delle norme tra un
provvedimento e I'altro era sta-
to almeno ufficialmente il moti-
vo che la settimana scorsa ave-
va spintoil governo a far slittare
la discussione. 1l presidente del
Consiglio ha cosi potuto saluta-
re con particolare soddisfazio-
ne l'esito della riunione di ieri,
in un momento delicato per
I'esecutivo. In particolare, Letta
si & soffermato sul tema dei fon-
di europei per il periodo
2014-2020: risorse cruciali per
alimentare la ripresa che, co-
munque, ha avvertito il pre-
mier, il Paese non riuscira a
spendere totalmente. Ma per ot-
tenere quanto meno risultati mi-
gliori di quelli attuali, la scelta e
di puntare su un coordinamen-
to nazionale della programma-
zione e della spesa.

XXXXXX

Sultema dei precari sia Letta sia
il ministro della Funzione pub-
blica D’Alia hanno sottolineato
che la graduale immissione dei
dipendenti che hanno lavorato
almeno tre anni avverra secon-

— do procedure «altamente seletti- decreto riguarda la Civit, com-

ve», in modo da far entrare «i missione il cui lavoro sara con-

- migliori». Approccio che soddi- centrato sulla lotta alla corru-

sfa solo in parte i sindacati, che zione nelle amministrazioni
vorrebbero invece una soluzio- pubbliche. Non € invece entrata
ne complessiva per tutti i circa nel disegno di legge la norma
150 mila lavoratori che si trova- che avrebbe in qualche modo
no in questa situazione. D’altra privatizzato gli incidenti strada-
parte T'effettiva assunzione de- li, affidando ad ausiliari il com-
gli interessati € condizionata pito di intervenire nei casi non
dalle disponibilita di bilancio gravi.

delle amministrazioni e ancora
di pit1 dai vincoli sulle assunzio-
ni. Non & un caso che in questo
stesso decreto venga previsto
I'obbligo di autorizzazione da
parte della Presidenza del Consi-
glio per poter bandire nuovi
concorsi. Le nuove procedure
dovrebbero partire all'inizio del
2014. Contemporaneamente, si
vuole far si che d’ora in poi il ri-
corso a forme contrattuali a
tempo sia limitato a casi vera-
mente eccezionali e tempora-
nei: le assunzioni che non
avranno queste caratteristiche
saranno automaticamente nul-
le.

XXXXX

Ma oltre ai dipendenti con con-
tratto a termine, c’e un’altra ca-
tegoria che attendeva novita da
questo decreto: € quella di colo-
ro che hanno gia vinto concorsi
pubblici o sono comunque risul-
tati idonei ma poi sono rimasti
fuori.Il testo prevede la proroga
della validita delle graduatorie
fino alla fine del 2015. Contem-
poraneamente verra avviato un
censimento di queste posizioni.
Secondo il ministro D’Alia sara
possibile assumere almeno i
vincitori. Sull’altro fronte, quel-
lo delle uscite, il decreto intro-
duce alcuni correttivi che per-
mettera ad una quota di lavora-
tori di accedere pil1 rapidamen-
te alla pensione: ad esempio sa-
ranno esclusi dalla stretta della
legge Fornero i limiti di eta pre-
visti in alcuni particolari ordina-
menti.

Un’ulteriore novita inserita nel

Luca Cifoni
© RIPRODUZIONE RISERVATA

La Cgil

Primo passo
ma ¢ ancora poco

«Ildecretolegge sullaPa
approvato dal Consiglio dei
ministrirappresentaun
primo passo, unarisposta
parzialenon ancora
sufficiente per dare una
soluzione complessiva al
tema della precarieta nella
Pubblicaamministrazione».
E quanto affermail
segretario confederale della
Cgil, Nicola Nicolosi.«Conle
regole introdotte dal dl -
aggiunge-unalarga fettadi
precaririmarra infatti
esclusa dai processi di
stabilizzazione».

SARANNO RECLUTATI
1000 VIGILI DEL FUOCO

SALTA IL RICORSO

AGLI AUSILARI PRIVATI

PER GLI INCIDENTI

STRADALI NON GRAVI

ndenti pubblici

1£i0NC Ma non f

nnnnnnnn
Imu, soluzione
pitl vicina

si cercano risorse
per tutto il 2013
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Auto blu e consulenze:
" taglidel 20 e'del 10 %

L’obigttivo e stato enunciato chiaramente dal ministro della
Funzione pubblica: ridurre la spesa per le auto di servizio e per le
consulenze esterne nella pubblica amministrazione, che
ammontano complessivamente a circa 2,2 miliardi di euro
l'anno. Per intaccare queste voci, sul fronte delle consulenze
viene stabilito un nuovo taglio del 10 per cento rispetto alla spesa
2013, gia decurtata da provvedimenti precedenti. Invece per le
auto blu il taglio sara del 20 per cento e scattera sele
amministrazioni non forniranno al ministero della Funzione
pubblica i dati necessari per il periodico censimento del
fenomeno. In particolare peré il divieto diacquisto dinuove
vetture é prorogato fino a fine 2015, In entrambi i casii
funzionari che non si adegueranno riceveranno sanzioni finoa
cinquemila euro.

Una sola autorita
contro la corruzione

Rafforzare lalotta alla corruzione nella pubblica
amministrazione. E questo I'obiettivo dichiarato con cui il
governo ha messo mano ad un riordino delle competenze tra
alcuniorganismi. In particolare la Civit, commissione
indipendente per valutazione la trasparenza e l'integrita della
pubblica amministrazione passera ad occuparsi eclusivamente
diunodi questi aspetti,la trasparenza e il controllo della legalita.
Le funzioni che aveva in materia di valutazione, sia della
performance dei dipendenti che di quella degli uffici, passano
inveceall’Aran, ' Agenzia che attualmente si occupa della
contrattazione, che per far fronte a questi compiti dara vita ad
una propria apposita sezione. Le funzioni della Civit in tema di
qualita dei servizi pubblici passeranno invece direttamente al
Dipartimento della Funzione pubblica.

Piano per non perdere
le risorse strutturali

Una struttura che permetta dicoordinare a livello nazionalela
gestione dei fondi europei per il ciclo 2014-2020. Questa sara
nelle intenzioni lanuova Agenzia per la Coesione istituita con il
decretolegge approvato ieri dal Consiglio dei ministri. Non si
tratta di un ritorno al centralismo, ha voluto precisare il ministro
della Coesione territoriale Carlo Trigilia, piuttosto del tentativo
difar lavorare al meglio le strutture nazionali e quelle
periferiche, secondo un modello gia sperimentato con successo
daaltri Paesi europei. In limitati casi '’ Agenzia avra poteri
sostitutiviin caso di inadempienza a livello locale. La postain
gioco e alta, ha ricordato Trigilia: i fondi europei per il nostro
Paese ammontano nel periodo a circa 30 miliardi, ai quali se ne
aggiungono altrettanti di cofinanziamento e circa 40-50 di fondo
per lo sviluppo: in tutto circa 100 miliardi.

Graduatorie prorogate
tutelati i vincitori

Stop all’utilizzo dei contratti a termine nella pubblica
amministrazione, di fatto divenuti storicamente un modo per
aggirare da una parte 'obbligo di concorso previsto dalla
Costituzione, dall’altra i vincoli finanziari alle assunzioni. E
contemporaneamente stabilizzazioni per una quota di
lavoratori tra quelli che negli ultimi cinque anni hanno
lavorato con contratti temporanei per almeno tre. Sono gli
obiettiviambiziosi dell’articolo 4 del decreto legge approvato
ieridal governo. Nello stesso articolo viene poi prevista la
proroga della validita delle graduatorie dei concorsi gia
effettuatiin passato, fino a tutto il 2015: in prospettiva cid
dovrebbe dare una chance di effettiva assunzione quanto meno
aivincitori, e in parte a coloro risultati idonei nelle procedure
pitirecenti.

Mobilita anche forzosa
nelle societa pubbliche

Duele norme le innovazioni in materia dei dipendenti. La
prima forma sara di tipo volontario: i dipendenti pubblici che
nella propria amministrazione siritrovano in situazione di
soprannumero potranno optare entro il 31 dicembre 2014 per
il trasferimento presso gli uffici giudiziari, con compiti
amministrativi: per questo tipo di mansioni si ritiene che
siano circa 8.000 i posti scoperti, con conseguente
rallentamento dei tempi della giustizia, in particolare civile.
Non prevede invece I'assenso del lavoratore I'altra novita
introdotta per le societa controllate dalla stessa pubblica
amministrazione (escluse quelle quotate o che emettono
obbligazioni): potranno accordarsi per realizzare processi di
mobilita, con'obiettivo di implementare piani di
riorganizzazione industriale.

Procedure piu semplici
per tracciare i rifiuti

I sistema di tracciabilita dei rifiuti Sistri sara pitt semplice e limitato
ai produttori e ai gestori di rifiuti pericolosi. Per la Campania -
spiega il ministero dell' Ambiente - 1a tracciatura sara pero estesa ai
riftuti urbani. I Sistri sara operativo dal primo ottobre 2013 solo per
i gestori di rifiuti pericolosi e non anche per i produttori degli stessi.
Dai 70 mila previsti, il sistema interessera cosi alla sua partenzail?
mila utenti che trattano i rifiuti a maggior rischio. Per i produttori di
rifiuti pericolosi il Sistri partira invece il 3 marzo 2014 per
consentire ulteriori semplificazioni, con possibilita di ulteriore
proroga di sei mesi se a tale data le semplificazioni non saranno
operative, Per gli enti e le imprese intermediarie di rifiuti non
pericolosi si mantiene per ora il sistema dei registri cartacei. Sara
poi un decreto ministeriale da adottarsi entro il 3 marzo 2014 ad
indicare ulteriori categorie tenute ad aderire al Sistri.
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un’ottantina di persone.

Lavoreranno nello Stato
L4 ] * L L4 * o

i testimoni di giustizia
Aitestimoni di giustizia, persone che hanno dato contributi
decisivi alla lotta contro la criminalita ed in particolare quella
organizzata, rischiando spesso la propria vita o quella dei
familiari, viene sostanzialmente esteso il regime di collocamento
obbligatorio previsto per le vittime del terrorismo e della
criminalitd organizzata. Queste persone potranno accedere ad
un programma di assunzione in una pubblica amministrazione,
con qualifica e funzioni corrispondenti ai titoli di studio ed alle
professionalita conseguite. Le assunzioni avverranno per
chiamata diretta nei limiti dei posti vacanti e delle piante
organiche. Un successivo decreto del ministero della Giustizia

precisera le modalita attuative. Secondo il viceministro
dell'Interno Filippo Bubbico la norma riguarda potenzialmente

Le auto blu saranno tagliate
del 20% a partire dal 2014

Enrico Letta tra i ministri Carroz
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«Mai piu precari nello Stato»

Letta vara il decreto sulla pubblica amministrazione. Si tratta sullTmu. Alfano: intesa vicina

Letta tira dritto nonostante le minacce
del Pdl: «Il governo lavora a dispetto
dei falchi», fa sapere il premier. Ieri il
Consiglio dei ministri ha dato il via libe-
ra al decreto sulla pubblica ammini-
strazione: mai piu precari nello Stato,
quelli esistenti saranno regolarizzati,
taglio alle auto blu. Istituita 'agenzia
per i fondi europei. Si tratta a oltranza
sull'Tmu. Alfano: possiamo farcela.
ANDRIOLO FRANCHIMATTEUCCI APAG. 2-5

Stop al precariato
nel pubblico impiego

Www.ecostampa.it

MASSIMO FRANCHI
ROMA

Due ore di Consiglio dei ministri per
mettere a punto le norme sulla Pubbli-
caamministrazione, un decreto e un di-
segno di legge per dare «efficienza» al
sistema. E fissare un principio: basta
precariato di Stato. E direttamente En-
rico Letta ad annunciarlo: «Abbiamo
deciso di dare una soluzione struttura-
le al tema del precariato», «tipizzando
e riducendo le forme di lavoro flessibi-
le, mettendo una barriera per evitare
scorciatoie, come nelle assunzioni nel-
le aziende partecipate»: il contratto a
tempo determinato sara quello «preva-
lente». Al contempo si avvia un «percor-
so di parziale inserimento di precari»
che saranno stabilizzati «previa proce-
dura altamente selettiva, come prescri-
ve la Costituzione». E con I’obbligo per
le amministrazioni pubbliche di assu-
mere i vincitori di concorso.

Se il principio & chiaro, molto meno
lo sono i numeri. E ancora meno i tem-
pi della stabilizzazione. Dei 150mila
precari stimati dai sindacati, 'unica
platea su cui ci siano notizie & quella
dei lavoratori della sanita. Proprio
mentre il ministro Giampiero D’Alia
specificava come siano «oltre 30mila
precari i contratti a termine nel com-
parto», un comunicato della collega ti-
tolare della Salute Beatrice Lorenzin
parlava della stabilizzazione di 35mila
lavoratori. Ma la «disciplina» sara affi-
data «alla Conferenza Stato Regioni»
che «stabilira i criteri per le discipline
selettive».

Lereazione dei sindacati, che alla vi-
gilia del Consiglio dei ministri avevano
chiesto espressamente I'introduzione
di una quota di stabilizzazioni anche
per i precari co.¢0.co, sono improntate
alla prudenza. D’altronde lo stesso En-
rico Letta ha parlato di stabilizzazione
e «prove selettive per chiha avuto alme-
no tre anni di contratti nell’ultimo cin-
quennio» e dunque si & limitato a citare
i tempi determinati. I sindacati di cate-
goria si pronunceranno solo oggi, dopo
aver studiato il testo, mentre la Cgil,
per bocca del segretario confederale Ni-
cola Nicolosi, parla di «un primo passo,
una risposta parziale non ancora suffi-
ciente per dare una soluzione comples-
siva al tema della precarieta nella Pa».

L’altro grande tema é quello dei Fon-
di europei per i sette anni 2014-2020.
E la creazione, per decreto, di un’agen-
zia ad hoc che sara gestito dal ministro
per la Coesione Carlo Trigiglia e accor-
pato alla Presidenza dei ministri. Il tut-
to con l'obiettivo, precisa Letta, di «es-
sere pill europei» e con 120 assunzioni
di personale specializzato.

Dal Consiglio dei ministri arriva poi
un «ulteriore taglio del 20% delle auto
blu di tutte le amministrazioni pubbli-
che» con l'obiettivo di proseguire «sul-
la strada virtuosa» che & stata intrapre-
sa, annota il premier. I risparmi sono
quantificati dal ministro D’Alia: «I dati
in nostro possesso sul 70 per cento del-
le amministrazioni pubbliche parlano
di un costo di un miliardo», mentre un
miliardo e duecento milioni costano le
consulenze esterne su cui arriva un’al-
tra stretta, visto che i dirigenti saranno

chiamati a rispondere («li paga di tasca
sua», precisa D’Alia) di ogni spesa fuori
dai tagli previsti dal decreto.

Altro capitolo importante riguarda
la tracciabilita dei rifiuti, il sitema
dall’acronimo Sistri. «Abbiamo deciso
una semplificazione e finalmente si par-
te, gradualmente, ma si parte: I'Ttalia
avra un sistema di tracciabilita ma non
lo fara gravare sulle imprese», annun-
cia il ministro del’Ambiente Andrea
Orlando. «Abbiamo scelto di circoscri-
vere la platea del primo step: solo i pro-
duttori ei gestori di rifiuti pericolosi sa-
ranno direttamente coinvolti. La pla-
tea passera da 40mila a 17mila. Il secon-
do step - aggiunge Orlando - resta a
marzo ma con l'inversione dell’onere.
Si parte, se le semplificazioni ci sono
state. Il secondo step riguarda anche i
trasportatori dei pericolosi ma solo se
prima di marzo sara intervenutala sem-
plificazione che abbiamo previsto». Or-
lando spiega che caso a parte sara «la
Regione Campania che avra una platea
pill ampia e riguardera anche i rifiuti
solido urbani».

Sempre i tema di assunzioni, lo stes-
so Enrico Letta ha annunciato che I'au-
mento di organico dei Vigili del fuoco,
gravemente carente per i tagli degli an-
ni scorsi. «Mille nuovi Vigili del fuoco
sono segno di attenzione profonda ver-
so il territorio», ha detto.

Si passa poi al capitolo ricerca. Qui
arrivano «due norme importanti: nel
decreto legge - ha spiegato il ministro
dell’Tstruzione, Annamaria Carrozza -
¢’é¢ la norma in favore dell’autonomia
degli enti che consente, nell’ambito del

Ritaglio stampa ad

uso esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

Pag. 16

100859



Quotidiano || Data 27-08-2013

o 0z ot | Pagina  4/5
].Unlta! @ Foglio 2 J" 3

piano triennale, I'immissione in ruolo «consente, in prospettiva, 'immissione per prepensionare 7-8 mila lavoratori
dei ricercatori» mentre nel disegno di in ruolo dei ricercatori precari». statali. E lo stralcio ha avuto conse-
legge ¢’é una norma che riguarda I'Isti- Rimangono fuori dal decreto e dal guenze sulle mancate stime sugli in-
tuto di Geofisica e Vulcanologia, che disegno di legge 'annunciata norma gressi dei precari.

e DalCdmvialibera ¢ (o o san

al pacchetto di misure ;5 (selezione» tra coloro
per la razionalizzazione che hanno contratti
della Pa @ Letta: a termine di almeno 3 anni

«Contratti a termine solo
in casi eccezionali e una
barriera alle scorciatoie»
che gonfiano gli organici
® Meno auto blu, assunti
mille vigili del fuoco

#e. f

N

Y Una recente manifestazione
dei precari della sanita
S pubblica a Roma
S FOTO DELFINI/INFOPHOTO
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ALCUNE DELLE MISURE VARATE DAL CONSIGLIO DEI MINISTRI

35mila posti nella Sanita

Stretta sui contratti a tempo,
stabilizzazione dei precari. Il principio
& contenuto nel decreto legge. Per
quanto concerne il settore della Sanita
tra medici, personale infermieristico,
tecnici e altri 11 profili professionali, la
platea da stabilizzare & di circa 35 mila
persone, tramite concorso pubblico
riservato. Il ministero della Beni
culturali potra assumere personale gia
nel 2013, in deroga alla «Spending
review», nel limite del 20% delle unita
cessate nel 2012. Inoltre gli istituti
culturali saranno esenti dal taglio del
10% della spesa per consulenza.

Auto blu: meno 20%

Attraverso il decreto, annuncia Letta, si
procede al taglio ulteriore del 20 per
cento delle auto blu, che costano un
miliardo allo Stato. Tutte le
amministrazioni dovranno effettuare il
taglio e i dirigenti saranno responsabili
del non rispetto delle norme. In pil viene
«rafforzata la lotta alla corruzione, la
prevenzione e la trasparenza nella
Pubblica amministrazione concentrando
nella Civit, Pautorita nazionale
anticorruzione, tutte queste funzioni, in
modo che diventi un soggetto dedicato
esclusivamente al compito della lotta e
della prevenzione alla corruzione».

Rifiuti trasparenti

Il Sistema di controllo della tracciabilita
dei rifiuti (Sistri) viene semplificato.
Viene circoscritto ai soli produttori e ai
gestori di rifiuti pericolosi. Quanto
alloperativita del sistema, il primo
ottobre partira solo per i gestori di rifiuti
pericolosi e non anche per i produttori
degli stessi. Dai 70 mila previsti, il
sistema interessera cosi alla sua
partenza i 17 mila utenti che trattanoii
rifiuti a maggior rischio. Per i produttori
di rifiuti pericolosi il Sistri partira invece
il 3 marzo 2014. Regime particolare per
la Regione Campania che si dotera di
tracciatura anche per i rifiuti urbani.

ECONGMIA

Sirla, Obama minaccia
«Offesoil mondon

alla Cina. £

Eﬁ

«Fondi Ue, con PAgenzia combatteremo gli sprechi»

oin

gL T, accordo quasi fatto
Domani arriva la Service tax
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Tutti gli interventi del «pacchettox:
misure mirate, non laverariforma

» pagina 7

Statali, auto blu, fondi Ue: al via il pacchetto Pa

1l consiglio dei ministri vara decreto e disegno di legge - Letta: «Basta scorciatoie, soluzione strutturale al precariato»

Claudio Tucci
ROMA

IlGovernoaccende il sema-
foroverde sul "pacchetto pubbli-
coimpiego",conprimiinterven-
timirati, ma perrazionalizzare e
far funzionare meglio la Pa c’e
ancora strada da fare. Nasce
I’Agenziaperlacoesione territo-
riale, con I'obiettivo di non per-
dere nemmeno un euro della
nuova programmazione
2014-2020 dei fondi Ue; arriva
unnuovo giro di vite su auto blu
e consulenze (costano rispetti-
vamente 1,2 miliardi e oltre un
miliardo); per i precari ci saran-
no concorsiriservati (al 5o% dei
posti); e scatta una stretta
sull'utilizzo del lavoro flessibile
nella Pa, con i contratti a termi-
ne che potranno essere utilizza-
ti solo per ragioni temporanee
ed eccezionali.

Lemisure (dopoil rinvio deci-
so venerdi scorso) si compone

® La Commissione indipendente
per la valutazione, latrasparenza e
Iintegrita delle amministrazioni
pubbliche (Civit) nasceconla

D’Alia

diundecretolegge, conle dispo-
sizioni piturgenti e di peso, eun
disegno di legge, con delle nor-
me da far approfondire meglio
inParlamento. Conil Dl «sideci-
de didareunasoluzione struttu-
rale al tema del precariato nella
Pay, sottolinea il premier Enrico
Letta. Le nuove norme prevedo-
no infatti un monitoraggio pre-
ventivo; e poi concorsi riservati,
al 50%, ailavoratori con contrat-
to a termine con un’anzianita di
servizio di almeno tre anni negli
ultimicinque: «Sarannoselezio-
ni altamente selettivey, assicura
il premier, chericorda, anche, co-
me «purtroppo non riusciremo
ausare tuttelerisorse disponibi-
lidaifondi Uedellaprogramma-
zione 2007-2013». Per fare me-
glio (e cio¢ spendere interamen-
te) le nuove risorse europee vie-
ne creatal’Agenzia perla coesio-
ne territoriale, i cui compiti so-
no stati un po’ pitt "ammorbidi-
ti" (dopo le tensione soprattutto
con le Regioni) e nel nuovo arti-
colato & stato espunto il riferi-
mento «ai poteri sostitutivi» da
attivare a seguito di «gravi ina-
dempienze o ritardi» nella rea-
lizzazione dei programmi.
Neltesto del DI ¢ poi prevista
una fase digestione piu soft del-
le eccedenze di personale a se-
guitodellaspendingreview, con

cosiddetta "riforma Brunetta" nel
decreto legislativo 27 ottobre
2009, n.150. Lasuafunzione
fondamentale era di garantire in
modo indipendente dal Governo
l'ottimizzazione della produttivita,
Uefficienza e latrasparenza della
Pa.
come ha sottolineato il premier

Conil decreto approvatoieri,

Letta, «sara un soggetto dedicato

esclusivamente al compito della
prevenzione e della lottaalla
corruzione».

L’ammissione del premier
«Non riusciremo a usare tutti i fondi
strutturali della programmazione 2007-2013»

lapossibilitadiandare in pensio-
ne con le regole pre Monti-For-
nerocheviene estesafinoal 31di-
cembre 2015. «Sul fronte della
lotta alla corruzione - ha affer-
mato il ministro della Funzione
pubblica, Gianpiero D’Alia - &
stata resa piu autonoma e indi-
pendentela Civit,e abbiamo tra-
sferitole competenzerelative al-
la valutazione delle performan-
cedellestrutture e del personale
all’Aran, che avra al suo interno
unasezione autonomay. «Conil
ministro Alfano é stata concor-
data una norma per assumere
nella Paitestimoni di giustizia,
prosegue D’Alia, che evidenzia,
ancora, come l'efficacia delle
‘graduatorie vigenti dei concorsi
pubblici sia prorogata fino al 31
dicembre 2015. Inoltre, sempre
entro il 2015, 'autorizzazione a
bandire nuove selezionié subor-
dinata all’ok della presidenza
del Consiglio deiministri, verifi-
cata l'assenza di graduatorie vi-
genti. In questo modo, secondo
il ministro D’Alia, «si obbliga ad
assumere tuttiivincitori di con-
corso. E in parte cioe riguardera
anche gli idonei, ma solo per le
graduatoriepiltrecenti».

1l pacchetto pubblico impie-

‘go contiene anche novita sul

fronte delle aziende partecipate:
dovranno adottare piani di ri-

«Abbiamo tagliato consulenze per 1,2 miliardi
e flotte di automezzi per un miliardo»

strutturazione con mobilita (ob-
bligatoria) del personale, e tutte
queste aziende dovranno comu-
nicare alla Funzione pubblica
tuttiidatisui costidel personale.
Arrivano poiprocedure pitivelo-
ciper coprireivuotidi organico
dei tribunali e degli uffici giudi-
ziari per quanto riguarda il per-
sonale amministrativo (calcola-
tiin circa8milaunita); siassume-
ranno mille nuovi vigili del fuo-
co; il sistema «Sistri» sara piu
semplice e limitato ai produttori
e ai gestori di rifiuti pericolosi.
Mentre la questione dei contrat-
tia termine del comparto sanita
sara affidata alla trattativa Stato-
Regioni.

Novita anche sul fronte ricer-
ca.Jlministro Maria Chiara Car-
rozza ha evidenziato come, nel
D], cisiaunanormache semplifi-
ca notevolmente la procedura
della assunzioni da parte degli
enti di ricerca; mentre nel Ddl
¢’¢ lapossibilita per I'Istituto na-
zionale di geofisica e vulcanolo-
gia (Ingv) di immettere inruolo,
gradualmente, 200 unita di per-
sonale ricercatore, tecnologo e
disupportoallaricerca. Perisin-
dacatile misure varate peripre-
cari sono primi passi. Serve
«unasoluzione complessivay, ri-
lanciala Cgil.
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PRECARI | AGENZIAFONDIUE [ SISTRI

Postiriservati al 50%
nei concorsi delle Pa

S elezioniad hoc e quote

«.J riservate nei concorsi, ma
solo dopo unaverifica
preliminare del ministero della
Pa. Viene sciolto cosiilnodo
dellanorma salva-precari del
decreto pubblico impiego.
Ovviamente non tutti gli oltre
15smilalavoratori pubblici
"flessibili" potranno aspirare a
partecipare ai concorsiriservati.
E stabilito un monitoraggio
preventivo di Palazzo Vidoni,
poicisono requisiti temporali
specifici. Fino al 2015 si prevede
lapossibilita per le Pa di bandire,
nelrispetto dei vincoli finanziari
e normativi vigenti, procedure
concorsuali, per titoli ed esami,
finalizzate ad assunzioni a
tempo indeterminato di
personale non dirigenziale
riservate al 50% ai precari con
contratto a tempo determinato
inpossesso di tre anni di servizio
negli ultimi cinque. A regime,
poi, si prevede la possibilita di
bandire selezioni pubbliche con
risetva del 50% dei posti per i
precari (sempre con 3 anni di

Prontalastruttura
- Statuto entro marzo

M onitoraggio sistematico e
continuo dei programmi

: operativie interventidella
politica di coesione. Ma anche
sostegno e assistenza alle
amministrazioni che gestiscono

i programmi europeie nazionali.

: Nasce con questi obiettivi

: 'Agenziaperlacoesione

! territoriale che haottenutoieriil
vialibera del Consiglio dei
ministri. Unastruttura
attraverso cuiil Governo puntaa
utilizzare tutte le risorse dei
fondi strutturali europei della

| nuova programmazione

i 2014-2020. La struttura

i dell’Agenzia- il cui statuto dovra
: essere emanato entro il1°marzo

i 2014 -¢accorpata alla presidenza
¢ del Consiglio. Ammorbidito,

! rispetto alla primabozza,ilnodo
: deipoteri sostitutivi. Nel testo

; approvatoieri, siaffida
all’Agenzia il compito di «dare
esecuzioney alle determinazioni
del ministro della Coesione,
adottate ai sensi degliarticoliz e
6 del Dlgs 88/2011, che parlano

| pil1 genericamente di «misure di

Tracciabilita, si parte

- dai rifiuti pericolosi

opo moltirinvii, parte il

Sistema di controllo della
tracciabilita dei rifiuti (Sistri). Il
primo step é fissato peril1”
ottobre quando il meccanismo
esordira perigestoriei
trasportatori dei rifiuti
pericolosi (interessati solo
17mila utenti). L’avvio non
riguarderaiproduttoriche
avranno invece tempo fino al 3
marzo del prossimo anno
quando scatteral'estensione,

i solo se intanto saranno state rese
i operative le semplificazioni

: previste dal Governoe

: concordate conlasocieta

: affidataria del Sistri, Selex Sema

¢ (gruppo Finmeccanica). Se cid

! nondovesse avvenire, potrebbe

: esserciinfattiuna ulteriore

i prorogadisej mesi.Perglientie

le imprese intermediarie di
rifiuti non pericolosi si mantiene
cosiper il momento il sistema
deiregistri cartacei affidando a
undecreto ministeriale, da
adottare entro il 3 marzo,
I'individuazione di ulteriori
categorie tenute arecepireil

AUTO BLU

Divieto fino al 2015
per i nuovi acquisti

\I uovo taglioin arrivo per gli
4 ¥ autoveicolidiservizio della
Paconlasperanza che nonsi
tratti solo dell’annuncio
dell’ennesimo interventoicui
risultatistentano ad arrivare. Si
sposta al 31dicembre 20151l
termine (gid previsto al 31
dicembre 2014) fino al quale le
Pa, comprese le autorita
indipendentiela Consob, non
potranno acquistare autovetture
enon potranno stipulare
contratti di locazione finanziaria
(aventia oggetto autoveicoli). Si
stabilisce il divieto perlaPa(ele
societa controllate) di effettuare
spese superiori all'809% del limite
dispesa previsto per il 2013 per
l'acquisto, lamanutenzione, il
noleggio, I'esercizio di
autovetture, e per l'acquisto di
buoni taxi, qualora non abbiamo
comunicato alla Funzione
pubblica il parco macchine in
dotazione. In casidiviolazione
scattalanullita dei relativiatti e
contratti, laresponsabilita per
illecito disciplinare per il
responsabile, e una sanzione
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CONSULENZE # LAVORO FLESSIBILE DIRIGENTI PARTECIPATE
Studieincarichi, ~ Contrattiatempo  Elencoaesaurimento  Possibile la mobilita
spesegittdel10%  nullisenza causale  perle«eccedenze» trasocietd diverse
iro divite anche perle rrival’obbligo perle I esocieta partecipate, anche

attivita di consulenzae di
studio. Siprevede che laspesa
annua per studi e incarichi,
inclusaquellarelativaastudie
incarichi di consulenza conferiti
adipendenti pubblici, sostenuta
dalle amministrazioni pubbliche
nonpossa essere superiore al
90% dellimite di spesa previsto
peril 2013. Nellanozione di
amministrazioni pubbliche, (e
quindi dalla stretta) sono escluse
le universita, gli enti di
fondazione diricercaegli
organismi equiparati, oltre agli
incarichi di studio e consulenza
connessiai processidi
privatizzazione e alla
regolamentazione del settore
finanziario. Anche qui, come per
laauto blu, se ci sono violazioni
di queste regole scattalanullita
degli atti adottati e di eventuali
contratti sottoscritti.
L’affidamento di incarico
illegittimo costituisceillecito
disciplinare e il responsabile
dellaviolazione & punito con una
sanzione amministrativa
pecuniaria fino a smila euro.

© RIPRODUZIONE RISERVATA &

S irafforzail principio che
nellaPail ricorso allavoro
non atempo indeterminato ¢
un’eccezione.D’orain poié
consentito solo per «rispondere
aesigenze dicarattere
esclusivamente temporaneo o
eccezionale» (e quindi di fatto
non ¢ consentito sottoscrivere
contratti prividi causale).
Confermatoil divieto di
conversione deirapportia
termini in tempo indeterminato,
sisancisce lanullita dei contratti
illegittimi e sirafforzala
responsabilitadi pone in essere,
prevedendo una ipotesi tipica di
danno erariale (da utilizzare
come deterrente per le

: pubbliche amministrazione). Si
: specificacheil contrattoa
¢ tempo indeterminato el

contratto dominante. Solo peril
comune dell’Aquila é previstala
possibilita di prorogare o
rinnovare i contratti di lavoroa
tempo determinato anche per il

{ 2014 e 2015, nel limite massimo di
: spesadiunmilione per ciascuno
i anno (avalere sulle

disponibilita di bilancio).

©RIPRODUZIONE RISERVATA

-amministrazioni che hanno
ridotto gli organici di adottare,
entroil 31 dicembre 2014, i
regolamenti di organizzazione.
Incasodimancataadozione
non possono, adecorrere dal1’
gennaio 2014, procedere ad
assunzioni. All’esito della
riorganizzazionisi provvede a
conferire incarichi dirigenziali.
Sono salvaguardati i dirigenti
conrapporto dilavoro in essere
(mafino a scadenza del
contratto). Per esigenze
strettamente necessarie e
motivate, &€ consentito di
proseguire gli incarichi
dirigenzialinonoltreil 31
dicembre 2013. In via transitoria
e fino adicembre 2013, inoltre,
viene costituito un contingente
aesaurimento diincarichi
dirigenziali per il numero
corrispondente alle unita di
personale dirigenziale di ruolo

i risultantiin soprannumero

all’esito dei processi di
riorganizzazione e di
conferimento degli incarichi
dirigenziali di struttura.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

indirettamente, dallaPa (o
dai suoi enti strumentali)
possono accordarsi per
realizzare processi di mobilita
dipersonale (senzanecessita
delconsenso del lavoratore) in
base al proprio fabbisogno.
Bisognerasolo darne
comunicazione preventiva alle
organizzazioni sindacali. La
mobilitdnon puo avvenire trale
societa partecipate e le
pubbliche amministrazioni. Le
Pa che controllano talisocieta
devono fare piani industrialie,
serilevano eccedenze di
personale, devono definire un
piano di assorbimento. Si
prevede inoltre che per favorire
le forme di mobilita obbligatale
societa partecipate possano
farsi carico per un periodo
massimo di3 anni diuna quota
parte non superiore al 30% del

! trattamento economico del

personale interessato dalla
mobilita, nell’ambito delle
proprie disponibilita dibilancio
(e comunque senza maggiori
oneria carico dell’Erario).

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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PREPENSIONAMENTI B VIGILI DEL FUOCO

Fino al 2015 «uscite»
con le vecchie regole

ercorso pit graduale per

I'assorbimento delle
eccedenze di personale nella
pubblica amministrazione.
Viene spostato al 31 dicembre
2015iltermine previsto
dall'articolo1 dellalegge 135 del
2012 (31dicembre 2014) per
andare in pensione conle
regole pre Fornero. Sisposta
poidal z1dicembre 2012 al 30
settembre 2013 il termine per
predisporre una previsione
delle cessazioni di personale in
servizio, tenuto conto anche
degli eventuali pensionamenti
pre-Fornero, per verificare i
tempi diriassorbimento delle
posizioni soprannumerarie. Di
conseguenza, viene stabilito il
termine di tre anni (anziché due
come previsto in precedenza), a
decorrere dal1°gennaio 2013,
perindividuare i
soprannumerarinon riassorbili.
Per il personale non
riassorbibile le amministrazioni
dichiarano I'esubero,

Mille unita in piit
periVigili del fuoco

I) er garantire glistandard
. operativieilivellidi

i efficienza del Corponazionale

i dei Vigili del fuoco la dotazione
i organica della qualifica divigile
¢ delfuoco & incrementatadi

: mille unitd. Il personale da

i assumere sara attinto dalla

: graduatoriadel Corpo, che per

: questo viene prorogata fino al 31
: dicembre 2015 (sarebbe stata

valida fino alla fine del 2014)
L’operazione sara possibile

i grazie alladisponibilita di
: risorse per 5,3 milioninel 2013,
i 20,8nel 2014 € 39,8 dal 2015 in

poi; risorse che saranno
reperite riducendo gli

: stanziamentidispesaperi
i compensidei volontari dei

Vigili del fuoco; per questi,

: infatti, il limite di

; autorizzazione alla spesasaradi
i 84 milioniper il 2014 € di74 per

: il2015. Trale altre disposizioni

¢ del provvedimento emerge

: anche la possibilita cheiVigili

i delfuoco, sullabase diaccordi

comunque nonoltreil 31 : conRegionie Province,

dicembrezo13 (laprecedente | prestino anche soccorso

data era 3o giugno 2013). ; sanitario coni propri aerei.
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Tribunali

Magistrati onorari
e militari per velocizzare
la giustizia lumaca

FRANCESCO GRIGNETTI
ROMA

Testimoni
Un lavoro dallo Stato

o | testimoni di giustizia
potranno essere assunti nella
pubblica amministrazione. E
una delle novita contenute
nel decreto D'Alia. | testimoni
di giustizia (da non confon-
dere con i pentiti) sono dei
cittadini che noh hanno com-
piuto alcun reato mache han-
no aiutato a trovare assassini
o malavitosi. Sono attual-
mente 88, tra cui quelli che
hanno consentito di identifi-
care gli uccisori di don Puglisi
e del giudice Livatino. Le loro.
vite sono state spesso scon-
volte e per questo lo Stato li
vuole risarcire dando loro (se
lo desiderano) un lavoro.

Pochi lo sanno, ma uno degli
ostacoli maggiori sulla via
dell’efficienza della giustizia
civile & la scopertura del per-
sonale amministrativo. Per
colpa del blocco del turn-
over, secondo recenti calcoli,
nei tribunali italiani manca-
-no almeno 8000 impiegati. Il
risultato & che le cancellerie
sono aperte dalle 9 alle 12 e
nemmeno tuttii giorni. Le fo-
tocopie se le fanno gli avvoca-
ti personalmente. Cosi come
non c’é chi tiene ordine alle
udienze, chi scrive i verbali,
chi assiste il magistrato, chi
archivia. '

Nei tribunali civili italiani,
insomma, si procede con il
fai-da-te. Ovviamente l'effi-
cienza & una chimera, figu-
rarsila rapidita. E si accumu-

" mettere for-

la Parretrato che ha raggiunto
il numero-monstre di 5 milioni
di procedimenti pendenti.

Per aggredire i ritardi della
giustizia civile, limitatamente
alle corti d’appello, dove non &
inusuale che per discutere una
causa si debbano aspettare 4-5
anni, si sta preparando un pia-
no straordinario di smaltimen-
to dell’arretrato reclu-
tando 400 nuovi

so conto che .
bisogna im-

ze nuove. Al-

La giustizia civile & la pit
lenta nel nostro Paese.
Sono pendenti 5 milioni

Spetta ora al ministero della
Giustizia emanare un bando
per annunciare dove e quanti
posti siano da coprire. E si ve-
dra qual élarisposta del perso-
nale. C’¢ grande attesa, per di-
re, di come potrebbero muo-
versi molte migliaia di sottuffi-
ciali e ufficiali delle Forze ar-
mate dove & previsto un rapido

processo di dimagri-
mento, passando da

~ magistrati ono- 190 a 150 mila sol-
rari. Allo stesso dati.

t il go- Rif: dosi

empo il gci e SoXe Rifacen OS}

verno si e re mlll()m d}, cause Ppeiauna leg

ge del gover-
no Monti, il
decreto legge
95 del luglio

Particolo 3 del .~ dicause. Colpadella 2012, che pre-
decreto legge carenza di personale vede nuove nor-
presentato ieri me in caso di tra-
dal ministro Gianpie- sferimenti del perso-

ro D’Alia, si legge appunto’

che per «sopperire alle gravi
carenze di personale degli uffi-
ci giudiziariy, al personale diri-
genziale e non dell’ammini-
strazione pubblica, laddove si
presentino situazioni di so-
prannumero o di intervenuta
eccedenza alle proprie dota-
zioni organiche, «& consentito
sino al 31 dicembre 2014 il pas-
saggio diretto a domanda pres-
so il ministero della Giustizia».

nale pubblico, nel caso in
cui il trattamento economico
di partenza risulti piti elevato
rispetto a quello previsto dal
ministero della Giustizia, & at-
tribuito un assegno ad perso-
nam che copra la differenza.
Misura indispensabile nel ca-
so, ad esempio, di personale
che goda di forti indennita ex-
trastipendio (vedi di nuovo il
caso dei militari) non piu pre-
viste nel nuovo incarico.
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CONSIGLIO DEI MINISTRI/ Luce verde a decreto legge e ddl sul lavoro pubblico

La p.a. assorbira i suoi precari

Procedure selettive dedicate. Contratti a tempo, stop

DI GIOVANNI GALLI

ai piu’ con-
tratti a ter-
(( mine che
non siano

eccezionali e temporanei
cosi’ come sono le presta-
zioni richieste». Le parole
del ministro della Funzione
pubblica, Giampiero D’Alia,
pronunciate nel corso della
conferenza stampa al termi-
ne della riunione del Consi-
glio dei ministri che ieri ha
approvato un decreto legge
e un disegno di legge per la
riorganizzazione e la moder-
nizzazione della Pubblica
amministrazione, sintetiz-
zano l’obiettivo principale
dell’intervento del Governo,
completato dopo un primo
assaggio dei provvedimen-
ti, avvenuto venerdi scor-
so. I contratti tipici della
pubblica amministrazione,
dunque, saranno a tempo
indeterminato. Per gli at-
tuali precari, che saranno
immessi stabilmente negli
organici della p.a., sono
previste procedure selettive
perché tra coloro che hanno
avuto un contratto a tempo
determinato per tre anni
negli ultimi cinque si scel-
gano i migliori. Nel decreto
legge & prevista la riserva
del 50% dei posti a concor-
so per queste persone. Ed &
prevista anche una norma
che obbliga ad assumere
tutti 1 vincitori di concor-
so. «In parte”, ha spiegato
D’Alia, “questo riguardera
anche gli idonei, ma solo per
le graduatorie piu’ recenti».
Con il dl “si decide di dare
una soluzione strutturale
al tema del precariato nel-
la p.a.”, ha sottolineato il
presidente del Consiglio
dei ministri Enrico Letta,
enfatizzando la decisione
di «tipizzare e ridurre le
forme di lavoro flessi-

bile» e di aver «messo bar-
riere» per evitare le «scor-
ciatoie per le assunzioni».
Come spiegato in una nota
del ministero della Salute,
queste misure consentiran-
no, tra medici, personale in-
fermieristico, tecnici e altri
11 profili professionali, di
stabilizzare circa 35 mila
persone del settore sanita-
rio, tramite come detto con-
corso pubblico riservato. Cio
avverra grazie a un decreto
del presidente del Consiglio
dei ministri, da adottare en-
tro tre mesi dall’entrata in
vigore del decreto legge, con
contenuto condiviso con le
regioni e le province auto-
nome, al fine di accelerare il
percorso attuativo di compe-
tenza di queste ultime. Sul
fronte dell’Istruzione, inve-
ce, nel dl ¢’ una norma in
favore dell’autonomia degli
enti che consente, nell’am-
bito del piano triennale,
'immissione in ruolo dei
ricercatori, mentre nel ddl
c¢’@ una norma che riguar-
da I'Istituto di Geofisica e
Vulcanologia, che consente,
in prospettiva, 'immissio-
ne in ruolo dei ricercatori
precari.

Tra i punti forti del pac-
chetto Letta-D’Alia anche
il taglio del 10% delle con-
sulenze (si veda articolo a
pag. 21) e la riduzione del
20% delle auto blu, voci
che nel bilancio dello Stato
pesano complessivamente
ogni anno per 2,2 miliardi
di euro. Vediamo in sintesi
le altre novita.

Esuberi

Viene spostato al 31 di-
cembre 2015 (dal precedente
31 dicembre 2014) il termi-
ne per maturare i requisiti
per andare in pensione con
le regole antecedenti la ri-
forma Fornero, a cui potran-
no accedere gli esuberi della
Pubblica amministrazione.
In una bozza precedente del
pacchetto la proroga era fis-
sata al 31 dicembre 2016.

Pentiti

Via libera alla disposi-

zione definita dal ministro
D’Alia «un atto di giustizia”
I’assunzione nella pubblica
amministrazione di testimo-
ni di giustizia.

Ausiliari per incidenti
Non c¢i saranno invece
nuovi ausiliari, dipendenti
di societa’ private autoriz-
zate dai Prefetti (e che dove-
vano anche essere abilitati
dal ministero dell’Interno)
per intervenire in caso di in-
cidenti senza morti o feriti.
La norma, contenuta nelle
bozze dei giorni scorsi, non
¢’ stata inclusa nel testo
definitivo del ddl approva-
to ieri dal Consiglio dei
ministri.
Vigili del fuoco
Valanga di as-
sunzioni in arrivo.
«Parte il concorso
per l’assunzione
di oltre 1000. vi-
gili del fuoco”,
ha riferito Letta
nel corso di una
conferenza
stampa,
spiegando che si tratta di
«un segnale di attenzione
al territorio e alle esigenze
dei cittadini». Una misura
molto apprezzata dal vice-
premier e ministro dell’In-
terno Angelino Alfano, che
ha twittato: ««Ottimo risul-
tato per il ministero dell’In-
terno. Dalle parole ai fatti: il
miglior riconoscimento per
il lavoro dei vigili del fuoco
sono le oltre mille assunzio-
ni stabilite oggi (ieri, ndr)
dal Consiglio dei ministri».
Lotta alla corruzione
Il Consiglio dei ministri
ha approvato «importanti
interventi di razionaliz-
zazione per concentrare e
rafforzare la lotta alla cor-
ruzione, la prevenzione e
la trasparenza» nella pub-
blica amministrazione, ha
poi annunciato il premier.
Una razionalizzazione, ha
spiegato, che «concentri
nella Civit tutte le funzio-
ni» in modo che «diventi
soggetto dedicato esclusi-
vamente al compito della
lotta e della prevenzione

alla corruzione» e della tra-
sparenza nella p.a. Le altre
funzioni finora assolte dal-
la Civit «saranno allocate
all’Aran, come quelle sulla
valutazione dei dipendenti
pubblici». «Sulla questione
della lotta alla corruzione”,
ha ulteriormente spiegato il
ministro D’Alia, “abbiamo
reso sempre piu autonoma
e indipendente la Civit come
autorita’ anti corruzione e
abbiamo trasferito la parte
di competenza che origina-
riamente aveva che riguar-
dava la valutazione delle
performance del personale
all’Aran che avra’ al suo in-
terno una sezione autonoma
che si occupera con l'aiuto
degli esperti dei criteri og-
gettivi di valutazione dell
attivita’ e delle performance
del personale, degli uffici e
dei servizi a essi collegati».

Partecipate

I1 Governo ha deciso di
razionalizzare il sistema
delle societa partecipate
anche mettendo mano anche
con piani di ristrutturazio-
ne con mobilita’ del perso-
nale e obbligando «tutte le
amministrazioni a censire
e a trasmettere alla Fun-
zione Pubblica tutti i dati
sui costi del personale».
«Abbiamo introdotto“, sono
parole del ministro della
Funzione pubblica, "norme
che servono a razionalizzare
il sistema delle partecipate
consentendo piani di ri-
strutturazione con mobilita’
del personale e obblighiamo
tutte le amministrazioni a
censire e trasmettere alla
Funzione pubblica tutti i
dati sui costi del personale.
Le societa partecipate sono
diventate uno strumento
troppo facile e troppo como-
do per aumentare il livello
della spesa pubblica e per
eludere le procedure con-
corsuali».

——ORiproduzione riservate—if

Altri servizi
sul pacchetto
sul lavoro pubblico
alle pagine 21 e 22

Ritaglio

stampa

ad wuso esclusivo

del

destinatario, non

riproducibile.

Pag. 24

Www.ecostampa.it

100859



ItaliaOggi

Quotidiano

Pagina 20
Foglio 2 f 2

pata  27-08-2013

Www.ecostampa.it

La p.a.

Procedure

CONNIGLIU DEEINISTRU I

orbir

Ritaglio

stampa

ad wuso esclusivo

del

destinatario, non

riproducibile.

Pag. 25

100859



Quotidiano || Data 27-08-2013
ItaliaOggi wiges || Pagina 21
!!!! Foglio 1

CONSIGLIO DEI MINISTRI/ Sfuggono alla tagliola le universita e gli enti di ricerca

Le consulenze tagliate del 10%

Saranno nulli i contratti di collaborazione non in regola

DI Luict OLIVERI

ollaborazioni, consu-

lenze e studi: il Go-

verno riprova a met-

tere sotto controllo la
spesa. Il «pacchetto D’Alia» di
riforma della pubblica ammi-
nistrazione approvato ieri dal
consiglio dei ministri contiene
I’'ennesimo tentativo di ridu-
zione delle spese sostenute
dalle amministrazioni, per av-
valersi di prestazioni di lavoro
autonomo di soggetti estranei
ai ruoli.

11 pacchetto prevede un tet-
to alla spesa annua per stu-
di e incarichi di consulenza
(comprendendo anche quelli
conferiti a dipendenti pub-
blici), che non potra essere
superiore al 90% del limite di
spesa previsto per il 2013, fis-
sato applicando le previsioni
dell’articolo 6, comma 7, del
dl 78/2010, convertito in leg-
ge 122/2010.

Tale ultima disposizione
aveva gia fissato a regime un
taglio molto drastico a con-

sulenze e studi, pari all'80%
della spesa affrontata allo
stesso titolo nel 2009. Dun-
que, a partire dal 2014, la
spesa, ridotta al 20% di quella
del 2009, dovrebbe risultare
ridotta di un ulteriore 10%.
Sfuggono a questa tagliola le
universita, gli enti e le fon-
dazioni di ricerca e gli orga-
nismi equiparati (come ha
specificato ieri sera una nota
del ministero dei beni cultu-
rali), nonché gli incarichi di
studio e consulenza connessi
ai processi di privatizzazione
e alla regolamentazione del
settore finanziario.
Bisognera vedere, tuttavia,
nei fatti la concreta efficacia
di questa misura. Infatti, nel
2011, primo anno di applica-
zione del taglio imposto dal-
la manovra estiva del 2010,
secondo le rilevazioni della
Funzione pubblica median-
te la banca dati PerlaPa, la
spesa per incarichi nel 2011
ammontava a 1,3 miliardi e
non si era ridotta affatto di
quel’80% rispetto al 2009 pre-
visto dall’articolo 6 della legge

122/2010 per consulenze e di
quel 50% per collaborazioni.
Per altro verso, stando ai dati
del Conto annuale del perso-
nale, 'ammontare della spesa
per persone non dipendenti
dalla pubblica amministra-
zione & costantemente di 2,5
miliardi.

Anche allo scopo di permet-
tere una verifica dell’adem-
pimento al tetto di spesa, la
manovra del Governo impo-
ne di prevedere nel bilancio
di previsione o qualsiasi altro
strumento contabile equipol-
lente, un unico capitolo di bi-
lancio per il conferimento di
incarichi di studio e consulen-
za. In questo modo, evitando
la dispersione della spesa in
decine di centri di costo, si
rende trasparente la gestione
e possibile il confronto con i
tetti imposti dalla legge.

Anche le collaborazioni
esterne vengono limitate, con
P’espressa estensione delle
misure di contenimento del
ricorso ai contratti a tempo
determinato. Pertanto, alle
acquisizioni di collaborazio-

ni occasionali, disciplinate
dall’articolo 7, comma 6, del
dlgs 165/2001, si estendono
le disposizioni dell’articolo
36, comma 3, del medesimo
decreto: si tratta dell’obbligo
posto in capo a ciascun diri-
gente di redigere annualmen-
te una relazione che motivi
I'utilizzo delle forme di lavo-
ro flessibile. Non solo: qualo-
ra la stipulazione di contratti
di collaborazione avvenga in
violazione delle prescrizioni
dell’articolo 7, comma 6, citato
(ad esempio, in assenza della
procedura comparativa o della

particolare qualificazione uni-
versitaria richiesta), i contrat-
ti stipulati sono considerati
nulli, determinano responsa-
bilita erariale e nei riguardi
dei dirigenti che operano le
violazioni scattano la respon-
sabilita dirigenziale (che puo
condurre fino al licenziamen-
to) ed il divieto dell’erogazione
della retribuzione di risultato,
fermo restando il divieto di
trasformare le collaborazioni
illegittimamente costituite in
rapporti di lavoro a tempo in-
determinato.
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Il governo vara il decreto legge con l'obiettivo di migliorare I’utilizzo dei finanziamenti

Un‘Agenzia con 120 superesperti
i fondi europei

per spendere tutti

Dopo quasi un anno di dibattito arri-
va la nuova Agenzia per la coesione
territoriale, con lo scopo dichiarato
di far programmare e spendere
meglio alle pubbliche amministra-
zioni competenti i fondi europei
destinati al Sud Italia. E, in caso di
necessita, intervenire direttamente
nella gestione dei programmi di spe-
sa, in qualita di supplente. Piu che
un’esigenza un obbligo, visto che
nonostante la crisi finanziaria e le
ristrettezze di bilancio il premier
Enrico Letta ha rivelato ieri che I'Tta-
lia non riuscira a spendere tutti i
fondi attualmente a disposizione. Da
qui la nuova agenzia, varata ieri, in
consiglio dei ministri, col decreto leg-
ge sul pubblico impiego. Il nuovo
organismo assumera a tempo inde-
terminato 120 professionalita di
altissimo livello con esperienza euro-
pea per non mandare sprecato nean-
che un euro della futura program-
mazione di spesa, quella per il
2014/2020.
Chiarello a pag. 22

CONSIGLIO DEI MINISTRI/ Nel dl sul pubblico impiego due discariche speciali per Ullva

Agenzia di spesa per i fondi Ue

In campo 120 super professionisti per non sprecare un euro

pI Lutct CHIARELLO

na storia lunga qua-
sl un anno & giunta
a conclusione: arriva
la nuova Agenzia per
la coesione territoriale, con lo
scopo dichiarato di: «Rafforza-
re 'azione di programmazione,
coordinamento, sorveglianza e
sostegno della politica di coe-
sione». Che, tradotto, significa,
far programmare e spendere
meglio alle p.a. i fondi europei
destinati al Sud Italia. E, in
caso di necessita, intervenire
direttamente nella gestio-
ne dei programmi di spesa,
in qualita di supplente. Piu
che un’esigenza un obbligo,
visto che nonostante la crisi
finanziaria e le ristrettezze di
bilancio «purtroppo non riu-
sciremo a usare in questi sette
anni tutte le risorse disponibi-
li» dei fondi strutturali europei:

sono parole del premier Enrico
Letta, che ieri ha presieduto
in consiglio dei ministri alla
nascita della nuova agenzia,
disposta col varo del decreto
legge sul pubblico impiego. Il
nuovo organismo, che secon-
do Letta assumera a tempo
indeterminato 120 professio-
nalita di altissimo livello con
esperienza europea per non
mandare sprecato neanche un
euro della programmazione di
spesa 2014/2020, operera sot-
to il cappello della presidenza
del consiglio. Meglio: alcune
leve della politica di coesione
- saranno azionate da palazzo
. Chigi, altre saranno di stret-
ta competenza dell’Agenzia.
Che in totale avra un orga-
nico di 200 persone e autono-
mia organizzativa, contabile
e di bilancio. Il suo statuto,
poi, sara approvato entro il
1° marzo 2014, con decreto

del presidente del consiglio
dei ministri, «<su proposta del
ministro delegato di concerto
con il ministro per la pubbli-
ca amministrazione e il mi-
nistro dell’economia e delle
finanze».

A1L1LA PRESIDENZA DEL CON-
SIGLIO tocchera in particola-
re:

- coordinare le proposte re-
gionali di programmazione
economica e finanziaria e di
destinazione delle risorse dei
fondi strutturali e del Fondo
per lo sviluppo e la coesione;

- raccogliere ed elaborare
informazioni e dati sull’attua-
zione dei programmi operativi
di spesa, ai fini dell’adozione
di misure di accelerazione;

- curare i rapporti con le isti-
tuzioni Ue, predisponendo, ove
occorra, la riprogrammazione
della spesa.

L’AGENZIA INVECE DOVRA:

- svolgere attivita di pro-
mozione in base agli atti di
indirizzo e programmazione
dei fondi Ue;

- effettuare il monitoraggio
sistematico dei programmi di
spesa, anche attraverso attivi-
ta di verifica;

- assicurare assistenza tec-
nica alle amministrazioni che
gestiscono programmi europei
o nazionali per formare il per-
sonale, accelerare i programmi
e supportare le p.a. in stesura
e gestione dei bandi pubblici;

- infine, potra assumere le
funzioni dirette di autorita di
gestione di programmi, anche
per la conduzione di specifici
progetti a carattere sperimen-
tale.

AllAgenzia saranno trasfe-
rite le risorse umane, finan-
ziarie e strumentali in capo al
dipartimento per lo sviluppo
e la coesione economica del
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lavoro Concorso riservato per la meta dei posti
atenmine Pensionivecchi - | jryyimissione dei vincitori dei vecchi bandi
DA MILANO zione a quanti hanno lavoratonel pub-  alla ricerca.

na stretta decisa a ulteriori in-
essi e una prova altamente se-
ettiva per le assunzioni, oltre al-
I'immissione definitiva di tuttiivincitori
di precedenti concorsi. Il governo con-
ta di risolvere cosi I'annosa questione
del precariato nella Pubblica ammini-
strazione.
Una contraddizione in termini che 'e-
secutivo cerca ora di superare con tre
mosse: la prima e quella di onorare le
promesse di assunzione definitiva per
chi ha gia vinto un concorso negli anni
scorsi (e in parte per gli idonei). La se-
conda e di limitare al massimo, ad esi-
genze realmente temporanee o ecce-
zionali, i futuri contratti a termine. Con
una stretta che riguarda anche le par-
tecipate pubbliche, finora libere di ag-
girare il blocco del turn over nella Pa. E
per rendere la norma ancora piti strin-
gente & previsto che chila aggirasse do-
vrarispondere del danno erariale con-
seguente. La terza mossa € infine quel-
la di offrire un’occasione di stabilizza-

blico almeno 3 anni negli ultimi 5, ma
tramite un concorso selettivo con ri-
serva di meta dei posti fino al 2015, per
rispettare il dettato costituzionale. Con-
corso pubblico riservato anche per la
stabilizzazione di 35mila dipendenti sa-
nitari tra medici, personale infermieri-
stico, tecnico e di altri 11 profilidellasa-
nita, le cui modalita saranno pero fissate
successivamente con un accordo in
conferenza Stato-Regioni.

Buone notizie anche per i ricercatori. 11
Consiglio dei ministri ha infatti appro-
vato una norma, contenuta nel Decre-
tolegge dirazionalizzazione della Pub-
blica amministrazione, che semplifica
notevolmente la procedura delle as-
sunzioni da parte degli Enti diricerca vi-
gilati dal Miur, riducendo le autorizza-
zioni necessarie. Mentre nel disegno di
legge, varato sempre ieri, & stato inseri-
to un altro provvedimento, che con-
sentira all'Istituto nazionale di Geofisi-
ca e vulcanologia (Ingv) di immettere
in ruolo gradualmente 200 tra ricerca-
tori, tecnologi e personale di supporto

Infine, rispetto all’altro nodo della Pub-
blica amministrazione, quello degli e-
suberi (7-8mila rilevati per ora), sono
state previste sia nuove modalita per fa-
vorire la mobilita del personale tra un
comparto e l'altro, partecipate com-
prese, sia la proroga di un anno dei ter-
mini per il pensionamento con le vec-
chie regole. Viene infatti spostato al 31
dicembre 2015 (dal precedente 31 di-
cembre 2014) il termine per maturare i
requisiti per andare in pensione con le
regole antecedenti la riforma Fornero.
Per il sindacato le misure adottate dal
governo rappresentano un «primo pas-
S0 positivo», sostiene la Cgil, ma resta
«una risposta parziale non ancora suf-
ficiente per dare una soluzione com-
plessiva al tema della precarieta nella
Pubblica amministrazione». Mentre dal
sindacato autonomo della scuola Anief-
Confedir si dichiarano «esterrefatti» e
tornano a proporre 'assunzione diret-
ta, senza concorso, per chi ha lavorato
nella Pa per oltre 36 mesi. (ERicc.)
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LA SCURE DELL’ESECUTIVO SI ABBATTE

SU AZIENDE PARTECIPATE E CONSULENZE
Il Governo ha deciso di praticare un taglio pari al
10% su un miliardo e duecento milioni euro di spesa
dello Stato in consulenze. Non solo, si € anche
deciso a riguardo di una corposa razionalizzaziohe
del sistema delle partecipate, gia prevedendo piani di
ristrutturazione, che non escluderebbero |la mobilita
dei dipendenti e l'obbligo per «tutte le
amministrazioni a censire e a trasmettere al
ministero tutti i dati sui costi dei personale». La
conferma & arrivata dal ministro per la Funzione
Pubblica, Gianpiero D'Alia: «Abbiamo introdotto
norme che servono a razionalizzare il sistema delle
partecipate».

VIGILI DEL FUOCO
Ok a mille assunzioni

RIFIUTI PERICOLOSI
Arriva la tracciabilita

le altre misure

|l sistema di tracciabilita dei rifiuti Sistri
sara piti semplice e limitato ai produttori
e aj gestori di rifiuti pericolosi. Per la
Campania la tracciatura sara estesa ai
rifiuti urbani. Il Sistri sara operativo dal
|° ottobre. Dai 70mila previsti, il sistema
interessera per ora solo |7mila utenti,
ovvero solo quelli che trattano i rifiuti a
maggior rischio.

It consiglio dei ministri ha deciso di
aumentare 'organico dei vigili del
fuoco di mille nuove unita. «E un
segno di attenzione profonda verso
il territorio», ha detto Letta,
spiegando |a volonta dell’esecutivo
nell’investire in quella parte della
Pubblica Amministrazione pil
«vicina ai cittadini».

AUTO BLU
Confermato il taglio del 20%

Nei provvedimenti votati ieri in Cdi
sulla Pa c’& un ulteriore taglio del
20% delle auto blu. «Non possiamo
piti permetterci un miliardo per le
auto bluy, ha detto il ministro D’Ali
spiegando I'obbligo «per le
amministrazioni a fornire i dati per
un ulteriore intervento selettivo
rispetto alle auto di servizio».
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Precari, assunzioni e blocco degli ingressi

1l Comsiglio diei ministyi vara un decrelo e un ddl
Domani e il giorno dell Tmu.: l'intesa si avvicing

DA RoMA VINCENZO R. SPAGNOLO

el decreto legge sidecide dida-
(( reunasoluzione strutturale al
tema del precariato nella pub-

blica amministrazione...». E un Enrico Letta
sereno e determinato quello che, alle sette di
sera, descrive ai cronisti i contenuti dell’ac-
cordo trovato in Consiglio dei ministri, dopo
poco pitt di due ore di riunione, su due testi,
un disegno di legge e un decreto legge, che
definiranno i termini per stabilizzare nel tem-
po i circa 150mila precari della Pubblica am-
ministrazione (35mila solo nella Sanita, se-
condo il ministro Beatrice Lorenzin), cercan-
do inoltre di rendere pil efficiente I'impiego
deifondistrutturali europei. E una giornatain-
finita, quella del premier, che ha gia affronta-
to nel primo pomeriggio un vertice a Palazzo
Chigi sul nodo dell'Tmu: un tavolo a cinque,
col vicepremier Angelino Alfano e i ministri
dell’Economia, Fabrizio Saccomanni, degli Af-
fari regionali, Graziano Delrio, e dei Rapporti
col Parlamento, Dario Franceschini. Poi il
Cdm, alle 16.30. E in serata una riunione sul-
la rovente questione siriana coi titolari di E-
steri e Difesa, Bonino e Mauro, e ancora Alfa-
no, in veste di ministro dell’ Interno.

Lo stato difibrillazione nellamaggioranza sul-
la vexata quaestio della decadenza di Silvio
Berlusconi da senatore e la travagliata deci-
sione sull'Imu (da prendere entro domani)
non paiono aver fiaccato la fiducia del pre-
mier, che intanto incassa dall’esecutivo un via
libera importante sulle assunzioni nella Pub-
blica amministrazione: «Abbiamo deciso di
tipizzare e ridurre le forme di lavoro flessibi-
le - chiarisce —, mettendo alcune barriere per
evitare che nel nostro Paese si ripetano scor-
ciatoie per entrare nella Pa». Lannoso calva-
rio dei precari di lungo corso potrebbe finire:
quelli impiegati da almeno tre anni verranno
stabilizzati attraverso «procedure selettive»,
assicura il ministro della Funzione pubblica,

Giampiero D’Alia, garantendo inoltre 1'as-
sunzione di tutti coloro che hanno vinto un
concorso pubblico. Il premier inoltre annun-
cia«l’assunzione di 120 persone», con una «ri-
gorosa selezione» fra candidati con «espe-
rienza europea di gestione dei fondi», perché
«uno deinostri atavici problemiél'incapacita
di usare bene» le risorse strutturali europee».
Nel testo del decreto, ancora, un ulteriore ta-
glio del 20% delle auto blu ministeriali e una
sforbiciata alle consulenze dorate.

Ma la giornata segna pure un punto a favore
nella trattativa per la riscrittura dell' Tmu. Nes-
suno dei partecipantial vertice ristretto sisbi-
lancia (il premier ha chiesto discrezione) ma
I'impressione & di un passo in avanti: «C’¢ an-
cora da lavorare fino a mercoledi, ma possia-
mo farcela», twitta Alfano. «Stiamo conti-
nuando aragionare e a valutare tuttele opzioni
percorribili», ammette Delrio. Secondo alcu-
ne fonti, nel vertice si sarebbe passati dalle
noveipotesi prospettate dal Tesoro ad un paio.
Lideadiunaservice tax "federalista", in cui far
confluire I'Tmu, & condivisa, ma dovrebbe es-
sere inserita nella legge di stabilita e dunque
partire dal 2014. Nel frattempo, il governo pun-
ta a cancellare il pagamento della prima rata
entro il 16 settembre e ad individuare le co-
perture perlasecondarata didicembre (2 mi-
liardi di euro), in un momento in cui ne ser-
vono pero altri 3 per scongiurare I'aumento
dell'Iva, rifinanziare la Cig e risolvere il pro-
blema esodati. Mailnodo Imu vasciolto e per
farlo, ieriil premier si & mosso di persona, con
alcune telefonate «costruttive» con uno degli
economisti di puntadel Pdl, il capogruppo al-
la Camera Renato Brunetta. Oggi sulla scac-
chiera si muoveranno anche 1’Anci, convoca-
ta a Roma da Piero Fassino, e il Pd, con una
riunione al Nazareno in mattinata fra i mini-
stri del partito, il segretario Guglielmo Epifa-
ni e il responsabile Economia, Matteo Cola-
ninno, dalla quale uscirala proposta finale del
partito.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Ritaglio stampa ad uso esclusivo

del destinatario, non

riproducibile.

Pag. 31

www.ecostampa.it

100859



Quotidiano Data 27-08-2013
1 muzews || Pagina B
Awvenire B e 213
. . . 28 agosto
In attesa di sciogliere 1LY 1L com suLLTmD
L] , -
ilnodo Imu, I'esecutivo E la prova del fuoco del governo delle
vara due provvedimenti larghe intese. Per il Pdl la cancellazione
. totale dell'lmu e determinante,
per sanare il problema s altrimenti si apre la crisi. Per Stefano
1 M Fassina, viceministro Pd all'Economia,
del prgegarlato pella Pa e le risorse per cancellare I'imu sulla
€ stablllzzare cuca prima casa non sono sufficienti a
: : esentare anche le abitazioni di lusso
150mila lavoratori,

di cui 35mila nella Sanita
Nel pacchetto di misure,
anche il taglio di auto blu

e consulenze dorate

e una norma per assumere
nel pubblico impiego

i testimoni di giustizia
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LA SCADENZA

E il termine ultimo, indicato dal premier
Letta, entro cui il governo deve trovare
una soluzione sulla questione imu

%‘ 9 settembre

| LA GIUNTA PER LE ELEZIONI
Convocata la Giunta del Senato per la
discussione ¢ il voto sulla decadenza
di Silvio Berlusconi

P 16 settembre

lmime. STOP AL RINVIO
Scade la sospensione dell’Imu,
introdotta a maggio, per abitazioni
principali, terreni e fabbricati agricoli
ANSA-CENTIMETRI
I

BRUNETTA (PDL)
«No franchigia, via Imu»

«la franchigia di 500 euro
er le fasce deboli? E una
frottola. U'88% dell'imu
viene da famiglie con
redditi sotto i 55mila eurc
lordi 'anno. Facendo pagare
solo i ricchi, non verrebbe
fuori un gettito di rilievoy.

COLANINNO (PD)
«Serve soluzione equa»

«Per I'lmu serve una
soluzione equilibrata ed
equa che consenta di
giungere all’eliminazione
della tassa per la
maggioranza degli
italiani», ribadisce il
responsabile economico
del Pd.

hanno detto
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bbiamo deciso, anche
(( A col ministro

dell'Interno Angelino
Alfano, di inserire una norma che
preveda I'assunzione di testimoni di
giustizia nella pubblica
amministrazione». L'annuncio del
ministro Gianpiero D’Alia, dopo il
Cdm, risponde ad anni di
invocazioni, spesso accompagnate
da gesti drammatici, da parte di
persone che, spiega il viceministro
dell’Interno Filippo Bubbico, «sono
costrette a lasciare il luogo dove
vivono e lavorano,
abbandonare le attivita
economiche, a subire il
trauma dello
sradicamento. E giusto
sostenerle». A precisare

05000000 ea00000000a0ertetsesaesrenrtanetretseestssesretteneeruentanerretresnennstree

R IR T eI T YN

D’Alia: una norma per impiegarli nella Pa.

le modalita di attuazione del
provvedimento, che potenzialmente
riguardera un’ottantina di persone
da assumere «per chiamata diretta
nominativar, sara successivamente
un decreto del Viminale. E
un’ottima decisione, afferma il
presidente di Libera, don Luigi
Ciotti, perché riconosce «il debito
morale dello Stato verso persone
che si sono messe in gioco per il
bene di tutti». E il presidente
dell’Associazione nazionale
testimoni giustizia, Ignazio Cutro,
ringrazia il
governo, «perché
ci ha restituito
dignita».

(V.R.S))
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E IL GOVERNO CREA
UN’AGENZIA PER USARE
MEGLIO | FONDI UE
«Purtroppo non riusciremo a lisare
in questi 7 anni tutte le risorse
disponibili». E il rammarico del
premier Enrico Letta, che per
risolvere le carenze nella gestione
dei fondi europei, ha annunciato ieri
la creazione di una strutcura che
fara capo a Palazzo Chigi, Agenzia

er la Coesione territoriale, e
Fassunzione di 120 persone esperte
nel settore, con «una selezione
rigorosay. Nel ciclo 2014-2020, ha
spiegato il ministro Carlo Trigilia,
sono previsti per I'ltalia «30 miliardi
di euro di fondi europei, affiancati da
una cifra analoga di cofinanziamento
nazionaley, cui si aggilingono «40-50
miliardi dal fondo per la coesioney.
In tutto «circa 100 miliardi» che
saranno meglio gestiti grazie
all’Agenzia, fortemente sostenuta
anche dal sottosegretario Filippo
Patroni Griffi. «Oggi inizia una storia
nuova - promette i Eresidente del
Consiglio — Non dobbiamo pil
sbagliarex.
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Fumata bianca per gh statali
E sull’Imu accordo piu vicino

Alfano fiducioso. Il cdm avvia la stabilizzazione dei precari PA

Nuccio Natoli
+ ROMA

FUMATA grigio chiara sull’Imu.
Fumata (quasi) bianca sulla Pub-
blica amministrazione (Pa). Il pre-
mier Letta fa finta di non sentire
il rumore di sciabole nella maggio-
ranza e va avanti. leri in un verti-
ce con il vicepremier Alfano e 1
ministri Saccomanni, Del Rio,
Lupi e Franceschini ha cercato di
accordare 1 suoni sull’Imu, poi in
consiglio dei ministri con un de-
creto ha tolto un po’ di ruggine al-
la Pa ammettendo «& un primo
passo, ma dovremo fare di pit.
Nel pacchetto c’e¢ un processo di
parziale inserimento dei precari
«con procedura selettiva perché
bisogna dire basta alle scorciato-
ie», ¢’ un nuovo taglio del 20%
delle auto blu (costano un miliar-
do di euro ’anno) e delle consu-
lenza (1,2 miliardi), ¢’¢ ’assunzio-
ne di mille vigili del fuoco, c’&
una spinta a semplificare tutta la
Pa, ¢’¢ 1a creazione di un soggetto
unico a cui affidare la lotta alla
corruzione sempre nella Pa. E
D’Alia aggiunge: «Con queste

—

AUTO BLU

iLdecreto sulla PA
sancisce un ulteriore
taglio del 20%

delle auto blu in tutte
le amministrazioni

norme il contratto tipico nella PA
sara quello a tempo indetermina-
to».

SE CON IL VIA libera sul pacchet-
to Pa il premier ha segnato un
punto a favore della stabilita del
governo, la partita sull’Imu & an-
cora in bilico. Il momento della
verita sara il cdm di domani po-
meriggio. Una decisione si impo-
ne. Se non ci fosse scatterebbe la
clausola inserita nel decreto che
«sospese» 1l pagamento della rata
di giugno. Ossia, in mancanza di
novita, il 16 settembre si dovreb-
bero pagare prima e seconda rata.
Letta arriva all’appuntamento
con sulla testa la spada di Damo-
cle che il consiglio dei ministri po-
trebbe diventare quello che sanci-
sce la crisi di governo Nel vertice
ristretto ’accordo non ¢ stato tro-
vato. Il ministro Del Rio, pero, ha
evitato toni pessimisti: «Conti-
nuiamo a ragionare su tutte le pos-
sibili soluzioni». Il Pdl resta su
«’Imu va tolta a tutte le prime ca-
se, 0 sara crisi». I1 Pd, e il ministro
Saccomanni, sono fermi sulla trin-
cea che non essendoci i soldi suffi-

& B

VIGILI DEL FUOCO

Nel pacchetto

sulla PA Uesecutivo
ha previsto

anche 'assunzione

di mille vigili del fuoco

cienti (circa 4 miliardi), si deve
puntare a eliminare la tassa sulle
case al «70-80% per le famiglie me-
no abbienti». I toni bellicosi del
Pdl, pero, sono stati smorzati dal
vicepremier, colomba Angelino
Alfano: «Sull’Imu ¢’¢ ancora da la-

vorare, ma possiamo farcela». In
concreto la differenza tra le due
posizioni oscilla tra 1,5 e 2 miliar-
di di euro. Nel vertice € stato spie-
gato che si stanno studiando inter-
venti su accise (benzina, sigarette,
eccetera) e una nuova spending re-
view per trovare almeno un paio
di miliardi di euro. Il punto, pero,
¢ che Saccomanni (spalleggiato
dal premier Letta) preferisce usa-
re le eventuali maggiori disponibi-
lita per altri interventi (cassa inte-
grazione, esodati, riduzioni al cu-
neo fiscale, eccetera). La soluzio-
ne a cui silavora sull’Imu prevede
la cancellazione definitiva della
rata di giugno, la ‘sospensione’ di
quella di settembre con riserva di
trovare entro dicembre i soldi per
cassarla, I’avvio della service tax
(Imu e tassa dei rifiuti) a partire
dal 2014 con impegno del gover-
no a mettere sul piatto circa 2.5
miliardi di euro.

«Con una crisi amo la faccia»

Esucrificfaut i qreest ni. <M aliveno i corti yono in ordine»
£

PRINOPIANG 5 ..

Fumata bianca 1
E sull'Tmu acc
A
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CESARE DAMIANO, ex ministro del Lavoro
«Con il decreto legge sulla Pubblica amministrazione
si va nella giusta direzione sul fronte dei precari»

MARIA CHIARA CARROZZA  ministro Istruzione
«ll decreto sulla Pubblica amministrazione agevola
e semplifica 'immissione in ruolo dei ricercatoriy»

Anci in campo

Il presidente dell’Anci,
Piero Fassino, ha
convocato per oggi
una riunione dell’Anci
sulla riforma dell'lmu.
L'incontro si terra

a Roma in via dei Prefetti.

TRATTATIVA
Alfano, Letta
e Saccomanni
alla prova
_delllmu
. (Anso)

Concorsi ad hoc Si al posto fisso Prove d’intesa

Il pacchetto sulla PA Non ci saranno «mai Sull'lmuPd e Pdl
delinea una riserva del piu contrattiatermine  garebbero d’accordo
50% dei posti a concorso, che non siano eccezionali  gy|la cancellazione
fino al 2015, per chi ha e temporanei», definitiva della rata
avuto un contratto di assicura il ministro di giugno. Quella
lavoro a termine per d?“? PA, Gianpiero di settembre, per ora,
tre anni negli ultimi 5. D'Alia (LaPresse] sarebbe solo ‘sospesa’
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SUONTRO TRA I MININTRI
SU 100 MILIARDI DI FONDI UE

GUERRA SUI POTERI DELLAGENZIA CHE TOGLIE LA GESTIONE A MINISTERI E REGIONI

di Marco Palombi

a guerra non ¢ an-
cora finita. I prov-
vedimenti sulla
Pubblica ammini-
strazione discussi ieri in Con-
siglio dei ministri (un decreto
e un ddl) sono infatti stati ap-
provati “salvo intese”. Signifi-
ca che i tecnici ci stanno an-
cora lavorando nonostante
siano gia stati festeggiati con
tanto di conferenza stampa. La
battaglia piu grossa, a quanto

I
IERI IL VERTICE

Niente accordo
sull'lmu, ma “parziale
inserimento” degli
statali precari dopo
una “procedura

altamente selettiva”

risulta al Fatto Quotidiano, &
quella che si combatte attorno
alla istituenda Agenzia per la
coesione territoriale (secondo
la legge varata ieri lo Statuto
dovra essere approvato entro
il marzo 2014): si tratta di una
struttura - proposta da Fabri-
zio Barca e ora sostenuta dal
suo successore Carlo Trigilia -
che dovrebbe servire a spen-

dere meglio i fondi europei.
Tutti d’accordo, ovviamente,
ma ¢ sul perimetro dell’ Agen-
zia che si discute assai anima-
tamente. Il dilemma: sara un
ente di indirizzo, supporto
tecnico e controllo o gestira di-
rettamente i soldi? Da come ¢
scritto la legge sembra si sia
scelta la seconda opzione: 'A-
genzia potrainfatti commissa-
riare, per cosi dire, le ammi-
nistrazioni inadempienti o ri-
tardatarie rispetto agli obietti-
vi fissati da lei stesse.

LE CIFRE sono di quelle appe-
titose: 30 miliardi di fondi eu-
ropei dal 2014 al 2020, altret-
tanti di cofinanziamento na-
zionale, piti un’altra quaranti-
na dal fondo per lo sviluppo.
Un centinaio di miliardi che
rappresentano in sostanza tut-
talaspesa per investimenti del-
lo Stato italiano: “Cosi - dice
una fonte di governo - si crea
una superstruttura che svuota
di fatto i ministeri, si attua una
riforma di fatto delle ammini-
strazioni centrali”. Anche le
regioni non sono contentissi-
me di vedersi espropriatala ca-
pacita di spesa e piu di un mi-
nistro I'ha fatto notare: “Non si
tratta di tornare a una sorta di
neocentralismo - ha risposto
Trigilia - ma vuol dire riuscire
a far lavorare meglio le strut-
ture centrali e quelle regionali
e locali in un quadro coordi-
nato”. Sard, ma nessuno si fida
e fonti parlamentari gia preve-
dono vita dura per I’Agenzia:

“Quando si fa un’operazione
cosl importante - spiegano -
bisogna blindarla politica-
mente prima, altrimenti nel

passaggio alle Camere non ne
rimane niente. Se finira nel di-
segno di legge, poi, difficile che

sopravviva’.

NON DI SOLI FONDI curopei
vive pero il governo. Nel de-
creto sulla P.A. approvato ieri
ci sono, infatti, anche novita ri-
levanti per i dipendenti statalie
non tutte positive: da un lato si
estende - a stare alle indiscre-
zione - la platea dei prepensio-
nati ad altri sette-ottomila esu-

beri delle amministrazioni
centrali, dall'altro si promette

che i precari che hanno lavo-
rato nel settore pubblico per
tre anni negli ultimi cinque
avranno il 50% di posti riser-
vati nei prossimi concorsi. Per
un giudizio definitivo bisogna
aspettare il vero testo della leg-
ge, ma gia cosi si puo dire che
parecchie migliaia di lavorato-
ri rischiano di rimanere a casa
inun futuro non lontano. Peril
premier Enrico Letta, pero, si
tratta di una sorta di rivoluzio-

ne: “Abbiamo deciso di dare
una soluzione strutturale al te-

ma del precariato nella Pubbli-
caamministrazione”. Da ades-
so in poi, dice il premier, basta
“scorciatoie” e basta “cliente-
lismo”. E i gli esuberi rispetto a
una platea di circa 150 mila
persone? Nascosti in un’e-
spressione: “Si € avviato un
percorso e un processo di par-

ziale inserimento di precari,
previa procedura altamente
selettiva”. Peril popolo, poi, c’é
anche lassunzione di mille vi-
gili del fuoco e I'ennesimo ta-
glio su consulenze e auto blu
(“ridurremo tendenzialmente
una spesa che oggi ammonta a
2,2 miliardi di euro”, ha spie-
gato il ministro della Funzione
pubblica Gianpiero D’Alia).
VICENDA IMU. Anche ieri s¢
tenuta la solita riunione ri-
stretta con Letta, Angelino Al-
fano, il ministro del’Econo-
mia Fabrizio Saccomanni e al-
tri. L’accordo non ¢’¢, ma “alla
fine lo troviamo: non cadremo
sull'Imu”, fanno sapere da pa-
lazzo Chigi. Anche Alfano € ot-
timista: “Possiamo farcela”.

Al momento il Tesoro ha tro-
vato circa tre miliardi di coper-
ture: gliene servono almeno il
doppio per sterilizzare il paga-
mento dell'Imu sulla prima ca-
sa e i fabbricati agricoli per il
2013 (4,6 miliardi circa), met-
tere un po’ di soldi sulla Cassa
integrazione (600 mila euro) e
rifinanziare le missioni milita-
ri fino alla fine dell’anno (400
mila euro circa). “Li troveran-
no coi soliti mezzi - spiega una
fonte di maggioranza - Al Te-
soro studiano aumenti su ac-
cise, bolli, alcol e, soprattutto,
slot machine”. Il problema, & la
previsione, si porra quando si
dovra varare la riforma defini-
tiva, cioé la supertassa che in-
clude Imu e Iva e andra in vi-
gore nel 2014. Ma se ne parlaa
ottobre, chissa se ci sard ancora
un governo.
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11 premier Enrico Letta,
al termine del Consiglio
dei ministri a Palazzo Chigi
Ansa

Www.ecostampa.it

1 MINISTRI
RDI DI FONDI UE
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Risorse. Atteso quasi un miliardo di gettito Iva

Pagamenti Pa, verso
lo sblocco immediato

di altri 10 miliardi

ROMA

Anticipare lo sblocco di
una nuova tranche da 10 mi-
liardi di ritardati pagamenti
dellaPaalle imprese, parial-
la meta del flusso atteso per
il2014, contestualmente o su-
bito dopo il varo della rifor-
madell'Tmu. Che ¢ in agenda
per il Consiglio dei ministri
di domani.

A convincere i tecnici del
ministero dell’Economia, e
il ministro Fabrizio Sacco-
manni, delle necessita di ac-
celerarel’operazione, gia an-
nunciata per 'autunno dallo
stesso titolare di via XX Set-
tembre nelle scorse settima-
ne, € la necessita di far qua-
drare i conti della copertura
per l'azzeramento (totale o
parziale) delle due rate Imu
del2013.

Lo sblocco anticipato di
una nuova fetta di pagamen-
tiarretrati per1o miliardiga-
rantirebbe un maggior getti-
toIvadiquasiimiliardo, che
potrebbe essere utilizzato
nell’ambito della contabilita
2013 in funzione dicopertura
dello stop al versamento di
dicembre dell'Tmu. La deci-
sione definitiva non ¢& stata
ancorapresa. Manellaserra-
tatrattativa tra Pd e Pdl e tra
il ministero del’Economia e
la "strana maggioranza"
l'ipotesidello sblocco antici-
pato di una parte dei paga-
menti Pa del 2014 con il tra-
scorrere delle ore sta diven-
tando qualcosa di pit1 di una
semplice ipotesi. Nessuna
possibilitainvece diutilizza-
re 'extragettito Iva derivan-
te dai pagamenti dei debiti
Pa gia previsti per quest’an-
no, per un importo comples-
sivo di 20 miliardi, perché le
risorse sono gia state colloca-
te nellamappa contabile trat-
teggiata dal ministero
dell’Economia.

A questo proposito Sacco-
manni in persona all’inizio
di agosto ha affermato che
deiprevistizo miliardidide-

biti della pubblica ammini-
strazione da pagare alle im-
prese nel secondo semestre
di quest’anno 17 miliardi ri-
sultavano gia erogatiagli en-
ti pubblici: di questi, aveva
sottolineato il ministro, § mi-
liardi e mezzo erano gia stati
«materialmente erogati alle
imprese che avevanodeicre-
diti nei confronti della pub-
blica amministrazione».

In particolare, all’inizio
del mese, secondo i dati dif-
fusi dal ministero dell’Eco-
nomia, per la quota 2013 lo
Stato aveva reso disponibili
agli entilocali 6,6 miliardi su
6,8 (oltre il 979%). Oltre un mi-

17111iliardi

L’85% del totale
Le risorse rese finora disponibili
dallo Stato agli enti debitori

5,08 miliardi

1125% de'll’importo stanziato
I pagamenti effettuati dagli enti
debitori ai soggetti creditori

liardo e mezzo dei quali gia
effettivamente pagato alle
imprese.

Per le Regioni e le Provin-
ce Autonome, sui10,2 miliar-
di previsti ne erano stati resi
disponibili 7,4 (pit1 del 72%),
deiquali1,36 miliardigiaver-
sati. Alle imprese, inoltre, so-
no gia stati pagatiio4 milioni
dei 500 milioni di debiti im-
putatiaiministeri. Comples-
sivamente, il pacchetto origi-
nario diinterventidel decre-
tosblocca-pagamentipreve-
de due tranche distinte, 20
miliardi per il 2013 € 19,8 per
il2014.

M. Rog.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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L’andamento dei pagamenti alle imprese

I Province e Comuni

M stato ¥ Regioni
RISORSE STANZIATE
: 20.000
17.021

PAGAMENTI EFFETTUATI

m 5.079
942 L1.531

e ——

f Fonte: Ministero dell’Economia
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Imudi dicembre in formato service tax
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Controcorrente. Per chi ha mansioni disagiate

Aumenti di stipendio
alla Protezione civile

Nelle pieghe di tagli e ra-
zionalizzazione del pubblico
impiego, spuntano aumenti di
stipendio alla Protezione civi-
le. Nella bozza dello schema
di disegno di legge varato ieri
dal Consiglio dei ministri si
prevede che siano individua-
te alcune attivita «interessate
asituazionidiparticolare disa-
gio lavorativo e condizioni
operative diparticolare gravo-
sita». Chi le svolge avra dirit-
to all’aumento.

L’individuazione delle atti-
vitasarasvoltaall'interno del-
la Protezione civile: si proce-
dera con un provvedimento
del capo del Dipartimento,
chedovraanche fissareicom-
pensi, tenendo conto dei fon-
didisponibili. Dovrebbe esse-

re autorizzata una spesa mas-
sima di 1,5 milioni di euro, a
partire da quest’anno.

In ogni caso, la bozza del
Ddl da gia un’idea delle aree
del Dipartimento in cuigli au-
menti verranno riconosciuti:
siparladiallertamento, moni-
toraggio e coordinamento
operativo. A chi & impegnato
in queste attivita la norma ri-
conosce un «complesso e pe-
culiare impegnox.

Inoltre, per coprire queste
mansioni disagiate, lo sche-
madiDdl autorizzatempora-
neamente anche l'impiego
di personale fuori ruolo op-
pure "comandato" da altre
amministrazioni.

M.Cap.
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