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Aversa, pronto soccorso al collasso. La 
Cgil: «Medici e infermieri al lavoro per 
18 ore di fila» 

I sindacati denunciano le carenze di personale in organico e 
sollecitano rinforzi nell'ospedale della provincia Casertana
PER APPROFONDIRE: pronto soccorso; ospedale moscati; aversa; cgil; carenze in organico

   

«Al pronto soccorso dell'ospedale Moscati di Aversa 
non si riesce a garantire un livello di assistenza 
accettabile, medici e infermieri sono sotto organico 
in un territorio ad alta densità abitativa e ad alto 
tasso criminale e spesso vittime di aggressioni da 
parte degli utenti. Vanno subito fatte delle 
assunzioni».  
 
A lanciare l'allarme è il segretario della Cgil-Fp di 
Caserta Umberto Pugliese che «ogni giorno - dice - 
riceve le proteste di coloro che lavorano al reparto 
d'emergenza del Moscati in condizioni assurde, 
costretti a turni massacranti anche di 18 ore».  
 
Il pronto soccorso del nosocomio aversano, con circa 
110mila prestazioni annue fornite (fino a 200 al 
giorno), è secondo solo dietro al Cardarelli di Napoli, 
dove intanto, «anche di recente - spiega Pugliese - si 
continua a derogare al blocco delle assunzioni decise 
dalla Regione con l'ingresso di medici e altre figure. 
Perché ad Aversa, invece, il divieto di nuove 
assunzioni è così rigido anche se la situazione è 
esplosiva?».  
 
Due settimane fa i medici del pronto soccorso, 
diretto da Rosa Raucci, hanno inviato una lettera alla 
direzione dell'Asl di Caserta dicendosi «scarsamente 
sostenuti dai colleghi degli altri reparti» ed evocando 
il rischio di «errori professionali» dovuti a condizioni 

DIVENTA FAN DEL MATTINO

Il Mattino

Mi piace 125.492

Segui @mattinodinapoli 

 
SEGUI 
IL MATTINO

       

Controstorie 
di Gigi Di Fiore 
 Enzo Tortora e quel blitz di 30 anni fa 

[COMMENTA]

Mangia & Bevi 
di Luciano Pignataro 
 La pizza è solo napoletana? 

[COMMENTA]

Herzog 
di Marco Ciriello 
La grande uniformità 

[COMMENTA]

La città delle regole 
di R. Cantone 
Decreto "svuotacaceri", necessario ma....   

[COMMENTA]

l'Arcinapoletano 
di P. Treccagnoli 
 La divisa dell'oleografia 

[COMMENTA]

Azzurrosport 
di F. De Luca 
Insigne e il messaggio del «nuovo» 

[COMMENTA]

PianetaSud 
di Francesco Grillo 
Turchia: quando il PIL non basta 

[COMMENTA]

Appassionarte 
di Titta Fiore 
Napoli città aperta: all'arte 

[COMMENTA]

Il Mattino

Mi piace

CONDIVIDI L'ARTICOLO 

[CONDIVIDI]

[CONDIVIDI]

[CONDIVIDI]

[CONDIVIDI]

[CONDIVIDI]

[CONDIVIDI]

[CONDIVIDI]

[CONDIVIDI]

1 / 2

Data

Pagina

Foglio

17-06-2013

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

w
w

w
.e

co
st

a
m

p
a
.i
t

1
0
0
8
5
9

Fp Cgil - altre testatePag. 11



  

  

 

di lavoro «sempre meno sostenibili sotto il profilo 
psicofisico individuale».  
 
I medici in servizio al pronto soccorso sono 14, di 
cui una decina sono neo-laureati con contratto a 
tempo determinato di sei mesi; ma per garantire un 
servizio efficiente dovrebbero esserne 18, spiegano. 
Stesso discorso per gli infermieri: sono 26 ma ne 
dovrebbero essere trenta. «Al direttore sanitario 
Tatavitto abbiamo proposto di rivedere la dotazione 
organica, e di farsene promotore verso la Regione. 
Anche ai politici casertani chiedo però di intervenire 
con urgenza visto l'arrivo dell'estate che porterà 
ancora più disagi» conclude Pugliese.

lunedì 17 giugno 2013 ­ 11:11 
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PER APPROFONDIRE  lavoro, sentenza, regione, Abruzzo, corte dappello  

Lavoro, sentenza corte d'appello 
«Arit assuma i lavoratori precari» 
L'ente dovrà anche versare le mancate 
retribuzioni dal 2009 a oggi 

Il Messaggero › Abruzzo › Lavoro, sentenza corte...  

 

PESCARA ­ L'Agenzia regionale per l'informatica e la telematica 
(Arit) dovrà assumere a tempo indeterminato i lavoratori precari 
dell'ente, riconoscendo loro i danni subiti e versando le mancate 
retribuzioni dal 2009 ad oggi. 
Lo ha stabilito una sentenza della Corte d'Appello, dopo l'analoga 
sentenza del giudice del lavoro. Ne dà notizia il segretario regionale 
della Fp­Cgil, Carmine Ranieri. La vicenda risale al 2008, quando 
l'Arit espletò una serie di concorsi pubblici per la copertura di 22 
posti di lavoro a tempo indeterminato per profili tecnici. L'Ente, 
successivamente, congelò le procedure, chiamando i lavoratori a 
prestare servizio a tempo determinato. Tre di essi, difesi 
dall'avvocato Lorena Di Giambattista, si rivolsero allora al Giudice 
del lavoro. «Il loro diritto all'assunzione ­ afferma Ranieri ­, già 
riconosciuto in primo grado, non solo è stato confermato in appello, 
ma la Corte stessa ha ordinato l'immediata costituzione del rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato. Una sentenza, questa, che si 
innesta in una situazione paradossale che denunciamo da tempo, 
evidenziando come l'Arit e la Regione Abruzzo abbiano preferito 
paralizzare un ente, mettendolo nella condizione di non adempiere a 
tutte le obbligazioni assunte verso imprese, Comuni ed altri enti, 
anzichè assumere personale proveniente da regolare concorso 
pubblico». Auspicando che l'Arit «proceda all'immediata assunzione 
di tutti i vincitori di concorso», il segretario afferma che «non si vuole 
credere che la Regione e l'Agenzia preferiscano continuare a 
spendere soldi pubblici a scapito dei lavoratori e a danno della 
collettività condannandosi di fatto a pagare ingenti spese legali e 
risarcimenti di diverse centinaia migliaia di euro. Rimane il rammarico 
di constatare che, per l'ennesima volta, abbiamo dovuto aspettare 
l'intervento della magistratura ­ conclude ­ per avere delle risposte 
adeguate sulle tematiche del personale». 

Lunedì 17 Giugno 2013 ­ 17:15 
Ultimo aggiornamento: 17:17 
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SuperInps/ Sindacati: Solo supercosti, pronti a 
mobilitazione
Se ci sarà taglio del salario del personale

Roma, 17 giu. La scelta di unificare Inps, Inpdap ed Enpals non ha portato i 

risparmi promessi ma "solo supercosti". A denunciarlo sono Fp Cgil, Cisl Fp e 

Uil Pa dichiarandosi pronti alla mobilitazione nel caso in cui avvenisse il 

paventato taglio di 96 milioni di euro del salario del personale dell'Inps. "Si è 

pensato bene ­ sottolineano i sindacati ­ di proporre un taglio di 96 milioni di 

euro del salario del personale dell'Inps. La situazione è resa ulteriormente 

negativa dal sostanziale rifiuto dei vertici dell'Inps di avviare un confronto, reale e 

concreto sui processi di riorganizzazione i cui effetti ricadono pesantemente 

tanto sull'utenza tanto sui lavoratori. È evidente che se si dovesse prendere in 

considerazione tale proposta mobiliteremo il personale e fermeremo l'Inps".
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16:27 || Francia/ Barroso contro Parigi:eccezione 

culturale reazionaria­ 2
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Ultimo aggiornamento Lunedì 17/06/2013 ore 18:24 Partecipa (login)       Sostieni 
 

Home page Redazione Newsletter Le notizie sul tuo sito Attualità Contratti Esteri Lavoro Magazzino Sicurezza Sindacati Società

Ultime notizie

Agenda della settimana

Analisi e opinioni

Scalo internazionale

Partecipa

Libri

Ciampino: Fp, nidi affidati a privati, 
garantire occupazione 

           

Frezza (Fp Cgil): "Gara d'appalto viziata da errori e vinta grazie a un 

ribasso altissimo. Ora bisogna garantire l'occupazione e i servizi per i 

piccoli utenti e le famiglie" 

Si profila un'estate bollente ai nidi comunali di 
Ciampino (in provincia di Roma). Il dirigente responsabile 
ha infatti assegnato in via definitiva la gestione dei due nidi, Axel e 
Girasole, per 19 mesi ad una società, vincitrice di una gara bandita 
dalla precedente amministrazione. Gara viziata sin dall’inizio da 
errori di forma, tanto da essere stata più volte oggetto di ricorsi. 
Adesso, mentre i sindacati avevano chiesto di non procedere 
all’aggiudicazione, è arrivato questo atto, unilaterale, come un 
fulmine a ciel sereno. 
 
“L’amministrazione – dichiara Marco Frezza, segretario della Fp 
Cgil di Ciampino – è stata informata da noi della scelta del dirigente 
di procedere. Una cosa incredibile: chi è eletto dai cittadini non sa 
cosa fanno i dirigenti. E questo mentre avevamo chiesto alla 
politica di trovare una soluzione ad una gara nata male e figlia di 
una scelta frettolosa e ormai datata. Oggi ci troviamo con 
l’aggiudicazione definitiva ad una società privata. Nulla 
contro questi signori: semplicemente hanno vinto la gara 
facendo un ribasso altissimo. Questo, grazie ad un 
capitolato scritto male, che permette la vittoria a 
società che applicano contratti di lavoro con salari più 
bassi di quelli in essere. Abbiamo fatto i conti: una educatrice 
con nove anni di anzianità di servizio che lavora a tempo pieno 
perderà almeno 400 euro al mese, tra differenza salariale, scatti di 
anzianità azzerati, e rateo di quattordicesima mensilità che non 
esiste in quel contratto. Per non parlare della malattia, pagata solo 
in parte". 
 

Inoltre, denuncia ancora la Fp, "sembrerebbe che 
l’azienda abbia intenzione di riorganizzare il 
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video

foto

audio

La riforma del lavoro

Il Piano del lavoro

Rifugiati, Italia sotto 
accusa

Scuola, valutare tutto

Crisi e democrazia

In piazza per costruire il 
futuro

150 anni d'Italia

L'ora del giornalismo 
partecipativo

  

Annunci Immobiliari 

 

lavoro: ciò significa un taglio delle ore e delle 
prestazioni, a danno dei piccoli utenti dei nidi. Nidi che, 
tra l’altro, in questi anni sono stato un vanto del Comune, e la 
gestione attraverso l’Asp ha sempre raccolto ampi consensi tra i 
genitori dei piccoli. Insieme alla UIL abbiamo incontrato gli 
amministratori, ribadendo la nostra contrarietà a questa scelta, 
proponendo altre soluzioni. Abbiamo ricordato loro che mentre la 
sinistra al Comune di Roma contesta bandi che creano dumping 
salariale, a Ciampino le stesse scelte vanno avanti". 
 
"Adesso – conclude Frezza – concorderemo con le 
lavoratrici ogni azione utile a sostegno di questa 
vertenza. Ci scusiamo da subito con le famiglie per eventuali 
disagi, ma contiamo che ci capiscano e stiano al nostro fianco per il 
bene dei loro bambini”. 
 
 

 

Vuoi riprodurre questo articolo? Leggi qui le condizioni. 

 
TAGS appalti ciampino dumping fp cgil nidi  

17/06/2013 16:07 
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 Ricordami su questo computer 

Il commento sara' pubblicato dopo la moderazione. 
I commenti sono proprieta' dei rispettivi autori. Rassegna.it non e' in alcun modo 
responsabile del loro contenuto 
Inviando questo form dichiari di aver preso visione e di accettare i termini e 
condizioni di utilizzo di questo sito.  
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Scuola, gli appalti di pulizie rischiano 
nuovi tagli  
Nicolosi (Cgil): "Dal governo serve 
coraggio"  

I sindacati al governo: cambiare subito  
Fiat, riparte la protesta a Termini 
Imerese  
Una rete europea dei servizi 
all'impiego  

L'Ecomafia fattura 17 miliardi  

Gli appuntamenti dal 17 al 22 giugno  
Ecco il libro bianco per il Piano del 
lavoro  
Turchia, è sciopero generale  
Iva: Zanonato, difficile evitare 
l'aumento  

Ediesse, 20 giugno presentazione "La strage 
degli innocenti"  
Tnt, sindacati: ritirare licenziamenti e 
avviare tavolo negoziale  
Fiom, assemblea nazionale dei migranti: 
"Cittadinanza e lavoro"  
Tlc, 19 giugno conferenza stampa su banda 
larga  
Spagna: scalare il Parlamento per protesta 
non è reato  
Grecia: chiusura Tv pubblica, rischio crisi di 
governo  
Fisco: Codacons, con aumento Iva faremo 
class action  
G8: Obama, accordo libero scambio vale 30 
mln di posti  
Eurostat: nel primo trimestre costo del 
lavoro +1,6%  
G8: Ue­Usa, ok avvio negoziati su accordo 
libero scambio  

Articoli

Ultime notizie

18 maggio 22 giugno 2013 alemanno appalti 
ast bambini banche berco campania 
camusso cancellieri cantone carrozza 

cassa integrazione cgil cgil campania 

cgil sicilia cig cig in deroga cisl 
comunali 2013 confcommercio 
confindustria costruzioni 

crisi diritti disoccupazione 
disoccupazione giovanile ediesse edili 

Case in vendita 

Case in affitto 
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IN TUTTA LA PROVINCIA 

Settimana di passione per  l ' igiene 
ambientale. Le rimostranze di Fp Cgil 
Licenziamenti e pagamenti degli stipendi. Questi le questioni da affrontare, alle quali, però, le 

istituzioni non riescono a dare risposte concrete 

 

 
Si apre un’altra settimana di passione, 

in tutta la provincia, nel settore 

dell’igiene ambientale. La Funzione 

Pubblica della Cgil si dice pronta ad 

agire legalmente nei confronti dei 

Comuni che non manterranno i livelli 

occupazionali. Licenziamenti e pagamenti degli stipendi, dunque. Questi le questioni da 

affrontare, alle quali, però, le istituzioni non riescono a dare risposte concrete. 

La Fp Cgil fa il quadro della situazione del settore nella nostra provincia: 

ATO ME 1 ﴾33 Comuni dei Nebrodi﴿ 

“Le quattro aziende che operano nel territorio ﴾Multiecolpast –  Consorzio Fasteco –  Gilma 

srl –  Coop. Ambiente﴿ hanno già avviato le procedure di licenziamento per circa 200 

lavoratori, i quali vantano da cinque a sette mensilità di arretrati”.  

ATO ME 2 ﴾38 Comuni da Villafranca a Brolo﴿ 

“244 i lavoratori già licenziati dalla Dusty lo scorso 15 giugno. I Comuni che già avevano 

sottoscritto l’atto di subentro con la Dusty stanno verificando la disponibilità di proseguire 

il servizio con la stessa ditta tramite ordinanze sindacali. Cercando comunque di 

mantenere i livelli occupazionali. Il resto dei Comuni disattende le direttive emanate 

dal l’Assessorato Regionale. Devono invece pretendere che le ditte alle quali viene affidato il 

servizio assumano le maestranze già operanti nel territorio”. “Questo non sta avvenendo ­  

dichiarano Clara Crocè, segretario generale della Fp Cgil, e Carmelo Pino, segretario 

provinciale del settore ­ . Invieremo ai sindaci atti di diffida e intraprenderemo ogni 

iniziativa per la salvaguardia dei livelli occupazionali. Oltre il danno, la beffa. Molti 

lavoratori devono percepire ben 13 mensilità di stipendio”.  

MESSINAMBIENTE ﴾ATO ME 3﴿ e MESSINAMBIENTE ﴾TAORMINA﴿ 

“Non si hanno notizie in merito al pagamento degli stipendi ai lavoratori della 

Messinambiente. Avviate le procedure di conciliazione lo scorso 1 giugno. Se non dovessero 

arrivare notizie positive, verrà proclamato lo sciopero martedì 18 giugno”. 

Lunedì, 17 giugno, 2013 ­  10:42  

Categoria: lavoro  

Tag: fp  cg i l | ig iene ambienta le  

+ STAMPA

NEWS SIMILI IN LAVORO 

 
PALAZZO DEI LEONI ­  Incarichi ai funzionari 

mentre i precari aspettano e le casse 

piangono  

 
ACCORDO IN PREFETTURA ­  Presto 

arriveranno gli stipendi, lieto fine per la 

vertenza Giardino sui Laghi  

 
SERVIZI SOCIALI ­  Sbloccati i pagamenti per 

alcune coop, si punta ai lavori a Casa Serena  

 
SERVIZI SOCIALI ­  Stipendi appesi al filo 

della speranza, finalmente aggiudicati gli 

ultimi due Cag  

 
SERVIZI SOCIALI ­  Ennesimo rinvio per gli 

ultimi due Cag, i riflettori della Fp Cgil sulle 

priorità del Comune  

 

 
4WNET

Matrimonio di classe
Scegli l'eleganza di un hotel a 5 stelle
Scopri di più

GAMMA up! DA 8.900 EURO
5 porte al prezzo della 3 porte, tan 0% ­ 
taeg 3,40%.
Visita il sito Volkswagen

BPM ­ STRIZZA IL MUTUO
Spremuta di Spread in Cocktail di 
Vantaggi. Scopri di più
www.bpm.it
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ATO ME 4 ﴾Jonio e Alcantara﴿ 

“Lavoratori e servizio in house, relazioni sindacali precarie, moltissime vertenze in corso, 

situazione stipendi al saldo del mese di aprile e di maggio. Domani è prevista un’assemblea 

di due ora, mentre per mercoledì 19 giugno è stata proclamata una giornata di sciopero 

con sit in sotto la sede dell’Ato 4”. 

COMMENTI 

Log in o reg is t ra t i per inviare commenti  

 

HOME   CRONACA   POLITICA   SOCIETÀ   CULTURA E SPETTACOLO   PROVINCIA   SPORT   LAVORO   UNIVERSITÀ   REGGIO E DINTORNI   SPAZIO QUARTIERI   

Tempo Stretto.it ­  Quotidiano on line di Messina Editrice Tempo Stretto srl, Via Francesco Crispi 4 98121 ­  Messina 

info@tempostretto. i t ­  tel 331.9200713 ­  fax 090.2509937 

P.IVA 02916600832­  ­  n° reg. tribunale 04/2007 del 05/06/2007 

RSS ­  Seguici su facebook e tw i t t e r   ! ! 
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