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IL+#MATTINO

La protesta Prime grane per il
sindaco di Parma Pizzarotti

il sindaco

Parma, cittadini
in piazza
contro Pizzarotti

Giorni difficili per il sindaco di Par-
ma, il grillino Federico Pizzarotti,
stretto tra le proteste dei dipendenti
del Comune e il malumore per!'im-
minenteaccensione dell'incenerito-
re, osteggiato dal M5S in campagna
elettorale. I dipendenti comunali
hanno deciso di scendere in piazza
giovedi per una manifestazione di
protesta contro l'amministrazione
Pizzarotti, dopo larottura della trat-
tativa e un incontro il 6 marzo scor-
so, per i sindacati improduttivo. La
vertenza e contro la decisione
dell'amministrazione di azzerare,
in attesa di riformulare il contratto
decentrato, tuttele indennita del sa-
lario accessorio che, secondo i sin-
dacati, rappresenta una parte sensi-
bile del salario mensile, anche il
20% dell'attuale stipendio. Il luogo
scelto per la protesta sono i Portici
del Grano del palazzo comunale e
I'appuntamento é alle 17, in conco-
mitanza con la riunione del Consi-
glio comunale. «Porteremo la que-
stione all'attenzione dei cittadini e
dei consiglieri comunali», ha spiega-
to Sauro Salati della

E sul blog di Grillo che compare
'autodifesa di Pizzarotti sul fronte
dell'inceneritore, che Iren siappre-
sta ad accendere. Il sindaco rispon-
de all'accusa di promettere e non
mantenere lo stop all'inceneritore,
dopo una campagna elettorale vin-
ta a Parma «all'insegna di "col fi-
schio che faremo l'inceneritore”».
Ma l'inceneritore «arriva da molto
lontano - spiega Pizzarotti - da mol-
to prima che cifossimo noi, l'iter par-

te dal 2005. Quindi se potessi riassu-
metla non e con il fischio che noilo
faremo, ma con il fischio che noilo
vogliamo». Quando «siamo arrivati
al governo di questa cittal'inceneri-
tore era gia al 70%, quindi la nostra
battaglia e il nostro intento ¢ di fer-
marlo, non é di farlo partire, perché
era gia partito». Al sindaco vengono
addebitate anche forti politiche di
tassazione: «E una conseguenza dei
debiti» ereditati dalla precedente
amministrazione di centrodestra -
spiega lui - ma, soprattutto, dei tagli
dello Stato agli Enti locali.
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Tagli alla sanita, 'allarme Cgil:
«A fine anno 600 unita in meno
E I'Ausl non tocca le consulenze»

Sessanta milioni di euro e ben
600 unita in meno nella sanita bolo-
gnese nel 2013, Previsioni cupe, con
1 servizi a rischio se non c’¢ un pia-
no di riorganizzazione preciso. E I'al-
larme lanciato ieri dalla Cgil. «Ci di-
cono di stare tranquilli, che reggere-
mo senza chiudere niente, ma e una
chiave di lettura che non ci convin-
ce — attacca Danilo Gruppi, il segre-
tario della Camera del lavoro — c’e
bisogno di un cambio di passo, di
un confronto vero su un piano di
azioni, siamo pronti a fare la nostra
parte, non ci siamo mai sottratti».

La Regione ha da tempo stimato
in 260 i milioni di euro in meno alla
sanita dell’Emilia-Romagna I'effetto
dei vari interventi di Tremonti e di
Monti. «Per Bologna sono 60 i milio-
ni in meno — spiega Michele Vanni-
ni, segretario della Fp-Cgil —, nel
dettaglio circa 6 milioni in meno
per il personale dell’Ausl e altrettan-
ti per quello del Sant’Orsola. Da un
primo calcolo, la semplice applica-
zione del turnover al 25%, come vVuo-
le 1a Regione, significa una contra-
zione della forza lavoro di circa 6oo
lavoratori nel comparto, eccetto i
medici. Su 14 mila operatori & un
-4%». «Le persone piu colpite — ag-

U

In corsia

giunge Giuseppe Chiarelli, responsa-
bile sanita della Fp-Cgil — sono
quelle che dovrebbero essere prota-
goniste della riorganizzazione per
intensita di cura e complessita assi-
stenziale, ma gia ora sono allo stre-
mo, ¢'é molto malcontento».
Vediamo i numeri. 1l Sant’Orsola,
come spiega il funzionario Cgil che
ne é responsabile, Mario lavazzi, «ci
ha presentato un piano assunzioni
che certifica a fine 2012 una copertu-
ra della pianta organica al 94,5%,
con 287 posti in meno, di cui 133
nell’area sanitaria del comparto e 76

tra tecnici e amministrativi». «Nel
2013 — scandisce —, i posti vacanti
in pianta organica si prevede siano
380 senza che ci siano state riorga-
nizzazioni o rimodulazioni dei servi-
zi. E perché non si dice nulla delle
sostituzioni Iunghe, per maternita
ad esempio? E perché le consulenze
restano invariate? Rischiamo di an-
dare al collasso». Marco Baldo, fun-
zionario Cgil per I'Ausl, mette in fila
altri numeri, «tra il 2009 e il 2011
nell’Ausl si sono persi 231 posti, nel
solo 2012 si prevede di perderne al-

tri 196, cosi si picchia duro su chi e
pil a contatto con i pazienti, tenen-
do conto che nel 2012 ci sono state

Un'infermiera al lavoro
nell'ospedale di Porretta

142 mila giornate di assenze lun-
ghe, che fanno circa 400 lavoratori.
Nel 2012 sono stati risparmiati 5 mi-
lioni nel personale, nel 2013 saran-
no altri 6 milioni. Siamo molto pre-
occupati».

Tagli in arrivo, assenza di un pia-
no di riorganizzazione a parte qual-
che silente rimodulazione delle con-
sulenze. Anche questo & un capitolo
che 1a Cgil non digerisce. «Ad oggi

— riprende Baldo — I’Ausl spende-
ra piu di 3 milioni in consulenze, di
cui 2 milioni per consulenze supe-
riori ai 30 mila euro all’anno, perché
non attingono alle risorse interne?».
Il Rizzoli, terza azienda sanitaria cit-
tadina, per sua natura subira di me-
no i tagli al personale, «ci preoccu-
pano pero i tagli ulteriori alla farma-
ceutica e alla protesica», sottolinea
Maria Teresa Calori, «cosl come
quelli che interessano gli ospedali
privati accreditati, i piccoli rischia-
no di chiudere». «La Regione deve
riassumere il ruolo di guida e di indi-
rizzo nella programmazione sanita-
ria — conclude Chiarelli —, dare il
segnale che tutto va bene e nulla
cambia puo essere una prosettiva
anche pericolosa».
Marina Amaduzzi
marina.amaduzzi@rcs.it

La previsione Per il sindacato gli ospedali bolognesi avranno 60 milioni in meno: a farne le spese sara soprattutto il personale
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L’ALLARME DELLA CGIL

«Ausl e Policlinico, 600 posti a rischio

[ p1u colpiti saranno gli infermieri»

«LA SANITA bolognese? Versa
gia in una situazione drammatica
— sbotta Pino Chiarelli, responsa-
bile sanita di Fp-Cgil —. Ed ¢ su
queste premesse che vorrebbero
tagliare ancora, indiscriminata-
mente». Euno stato di crisi in pie-
na regola quello convocato ieri
nella sede regionale della Cgil,
per fare il punto sulla sanita bolo-
gnese in vista del nuovi piani di
tagli previsti per il 2013. I dati for-
niti dal sindacato, d’altronde, non
sono per nulla entusiasmanti: dei
260 milioni di euro di risparmi
che la spending review vorrebbe in
tutta la regione per il 2013, circa
60 milioni sono pronti a colpire
citta e provincia.

Di questi, 6 milioni riguardereb-
bero il personale, con una perdita
di posti di lavoro che in via Mar-
coni stimano in 600 su 14 mila di-
pendenti totali di Ausl e Policlini-

co Sant’Orsola. «Con un’aggra-
vente — aggiunge Michele Vanni-
ni, segretario di Fp-Cgil —. A spa-
rire saranno soprattutto i posti
per infermieri (meno 75 unita nel
2012; ndr) e per il personale assi-
stenziale». Ed & proprio tra gli
Oss (operatori socio sanitari), che
si riscontrerebbe la vera emorra-
gia: meno 75 operatori nel trien-
nio 2009-2011 e altri 106 nel
2012. «Cifre a cui vanno sommate
anche gli oltre 400 posti di lavoro
che si sono volatilizzati durante
I’anno a fronte delle 142mila 834
ore di lavoro saltate per materni-
ta, malattia e aspettative». Veri bu-
chi in un sistema su cui «gia da 4
anni grava il blocco del turn-
over».

IN UN contesto del genere, osser-
va Mario Iavazzi (Fp-Cgil), «mol-
ti servizi ai pazienti semplicemen-
te spariranno per inerzia. Peccato
che la stessa cosa non avverra nei
piani alti. Visto che al Sant’Orso-

la a fronte a 33 dirigenti andati in
pensione nel 2012, ne sono suben-
trati 38». Altro fronte ‘caldg’ & poi
quello delle consulenze. «E vero,
sono state tagliate — ammette
Marco Baldo, rappresentante sin-
dacale in Ausl — eppure dei 3 mi-
lioni e 200 mila euro che ogni an-
no diamo ancora a professionisti
esterni, ben 2 milioni coprono
consulenze superioriai 30mila eu-
ro. Qualche caso eclatante? Abbia-
mo dato 68mila euro a un esperto
incaricato di ridurre le spese, ¢ al-
tri 98mila a un responsabile per la
formazione. Ma se sono tutti do-
centi universitari...».
Situazioni critiche anche all’Isti-
tuto ortopedico Rizzoli ¢ nelle cli-
niche convenzionate, che vedran-
no ridurre il loro budget del 25%.
«Chiediamo un piano economi-
co-organizzativo — dice Danilo
Gruppi, segretario provinciale
Cgil —, su cui ragionare per il fu-
turo della sanita bolognese. Che
vogliamo resti un’eccellenza».
Simone Arminio

—__1_BOLOGNAPRIMO PIANO

SANITA" NELLA BUFERA

a1 paps dells bimbu rcts

«I'medici hanno aspettato roppo === —

e la mia Noemi non ce I’ha fatta»
e it all ospedde &i

Bentivogh
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Sanita, sindacati all attacco

“Si‘

uazione msostenibile
avoratort nmeno”

Gruppi: troppi 6 milioni di consulenze

ROSARIO DI RAIMONDO

SEICENTO lavoratori in meno
entrolafinedel 2013, oltre 7mi-
lioni di euro da tagliare sul co-
stodel personale, servizicheri-
schiano di diventare «insoste-
nibili e che chiuderanno per
inerzia». La Cgil lancia I'allar-
mesullatenutadellasanitabo-
lognese ai tempi della spen-
dingreview. «Sicontinuaasen-
tire un messaggio rassicuran-
te, della serie “Questi tagli li
reggeremo” — attaccail segre-
tario provinciale Danilo Grup-
pi — ma la ripartizione degli
oneri & intollerabile, servono
interventiconcretichedatrop-
po tempo stiamo aspettando».
E«intollerabile», perilsindaca-
to, & ancheil costo delle consu-
lenze esterne, che non risente
della crisi: «Oltre 3 milioni di
euro nel 2013 solo per ’Ausl di
Bologna. A volte tutto questo
mi sembra un mercimonio»
scandisce Marco Baldo. Dal
Maggiore al Sant’Orsola, dal
Rizzoli alle cliniche private.

AUSL BOLOGNA
Ammonta a 3 milioni

il costo per consulenze
e collaborazioni esterne

SANT’CRSOLA

Supera i due milionila
spesa per consulenze e
collaborazioni in unanno

Dal quinto piano di via Mar-
coni, ieri, i responsabili della
sanita della Cgil hanno fatto il
punto su quanto sta accaden-
do in ogni ospedale della citta.
Sono 60 imilioni di euro da ta-
gliare a Bologna, mentre il
turn-over in tutta la Regione ¢
bloccato al 25%: ogni 100 per-
sone che vanno via, solo un
quarto viene assunto. «I vertici
del Policlinico ci hanno pre-
sentato un piano assunzioni
con il quale si certifica la man-
canza di personale — sottoli-
nea Mario Iavazzi — : nel 2013
avremo380lavoratoriinmeno,
I’anno scorso ne abbiamo gia
persi 287, soprattutto infer-
mieri. Ci avevano detto che il
costo del personale andava ri-
dotto di un milione e 600mila
euro. Masecondo noiil rispar-
mio sara molto piu alto». No-
nostante cio «dicono sempre
che tutto si puo fare a parita di
servizi. Altro chela “sanitanon
si tocca”: il sistema rischia di
andare al collasso, i reparti
chiuderanno perinerzia».

i

R

RIZZOLI
Un milione la spesa
annua per consulenze

Nonvameglio all’Ausl, dove
sulpersonalebisognatagliare6
milionidieuro colrischio—di-
ventato certezza — che siripe-
teranno i numeri neri degli
scorsi anni, elencati da Baldo:
«Dal 2009 al 2011 si sono persi
231 lavoratori e nel 2012 altri
197.L’anno scorso ci sono an-
che state oltre 142mila giorna-
tedilungheassenze:el'equiva-
lente di400lavoratoriin meno.
Senza contare I'aumento delle
ore di straordinario non paga-
te, 13mila in pily, con il ricorso
sistematico ai doppi turni».

Migliore, al momento, sem-
bra essere la situazione dell’l-
stituto Rizzoli, che ha presen-
tato in Regione un piano per
mantenere intatti gli organici,
mentre il mondo della sanita
privata accreditata & ancora in
stand-by nell’attesa di cono-
scerel’entitadeitaglichecolpi-
ranno il settore, «e che potreb-
bero far chiudere diverse clini-
che del territorio» sottolinea
Teresa Calori.

A causa di questo scenario,

per la Cgil & come fumo negli
occhiquel paragrafo delladeli-
bera regionale che mantiene
sostanzialmenteintattoilbud-
get per collaborazioni e consu-
lenze esterne. Sono centinaia i
contratti stipulati da Ausl,
Sant’Orsola e Rizzoli, per un
costo totale che tocca i sei mi-
lioni dieuronel 2013. Incarichi
a medici, psicologi, sociologi,
comunicatori, ingegneri. Solo
invia Castiglione «sispendono
3milionidieuro—attaccaBal-
do — . Bisogna usare di piu le
professionalita interne all’a-
zienda». Il policlinico que-
st’anno spendera oltre 2 milio-
nidieuro, il Rizzoli un milione.

Pino Chiarelli, responsabile
Sanita della avverte:
«Dareilsegnale che tuttovabe-
ne,chenullacambiaéeunapro-
spettiva pericolosa. Noi chie-
diamo un piano riorganizzati-
vo che dica in maniera chiara
cosa si vuole mantenere e co-
me: la Regione riassuma un
ruolo di guida nella program-
mazione sanitaria: i tagli non
possono essere pagati solo dal
personale».

e .. |ccoNommarTAGLY
Emodi Solla cidti
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TAGLIIN GORSIA
L’Ausl di Bologna deve
risparmiare 60 milioni
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Sanita, affondo Cgil: si taglia
ma non consulenze e premi

e Il sindacato «Cosi a Bologna il sistema rischia di saltare» @ Gli operatori
denunciano turni ravvicinati e ritmi vicini a quelli della catena di montaggio

BOLOGNA

VALERIA TANCREDI
bologna@unita.it

Tl sistema sanitario cittadino potrebbe
essere arischio per mancanza di perso-
nale. Lo afferma la Cgil di Bologna che
ieri ha diffuso i numeri che fotografa-
no la situazione. 1l governo di Mario
Monti é infatti ormai un ricordo, o un
incubo a seconda dei punti di vista, lon-
tano, ma i tagli al bilancio pubblico che
ha deciso continuano a danneggiare il
Welfare. A farne pesantemente le spe-
se nel settore della sanita é il personale
assistenziale (infermieri, operatori so-
cio sanitari, tecnici di laboratorio) cui
non viene concesso il turn over e che
anno dopo anno continua ad essere de-
curtato. Dei 260 milioni di tagli alla sa-
nita regionale, 60 interessano il capo-
luogo e cosi saranno 600 le unita di per-
sonale in meno nel 2013.

ASSUNZIONI SELETTIVE

Mentre, accusa Marco Iavazzi della
Cgil Fp: «Le assunzioni dei dirigenti
non sono bloccate, cosi comeipremie
le consulenze restano invariate, in un
contesto dove al resto dei lavoratori
vengono richiesti sacrifici senza alcu-
navalorizzazione in cambio». «Ci dico-
no che dobbiamo stare tranquilli, che
reggeremo riorganizzando il lavoro,
ma é una chiave di lettura che non ci
convince», rincara la dose il segreta-
rio della Camera del lavoro, Danilo
Gruppi. I sindacati vogliono essere
coinvolti nel processo di riorganizza-

E polemica sui tagli alla Sanita

zione che, a loro parere, sta avvenen-
do senza programmazione. Pino Chia-
relli, responsabile sanita Fp-Cgil, chie-
de aivertici della saniti bolognese che
«oltre ai piani economico-finanziari ci
sia un piano organizzativo che dica co-
sa sivuole mantenere, con quali nume-
rie con quale qualita, e con il coinvolgi-
mento dei lavoratori». Al Sant'Orsola
a fine anno, stima il segretario della
Funzione pubblica della Cgil, Michele
Vannini, mancheranno all'appello
380 lavoratori. Antonio Gramegna é
infermiere nel principale nosocomio
cittadino da pit di 30 anni e descrive
lo scoramento che prova a non poter
svolgere la sua professione come vor-
rebbe: «LLa mancanza di personale im-
pone dei tempi talmente veloci che
non siamo piu in grado di dare rispo-
ste nella relazione di aiuto. Sembra
quasi di essere alla catena di montag-
gio, fai un intramuscolo qua, attacca
una flebo di 13 senza pitt nemmeno il
tempo di chiedere al paziente come
sta. Ma il nostro é un lavoro delicato
dove & fondamentale poter avere il
tempo di ragionare. Per come siamo
organizzati ora, cid & quasi impossibi-
le». Gramegna lavora al reparto Malat-
tie Infettive dove I"aspetto psicologico
nel trattare coni pazienti & ancora piil
importante: «Oltre alla minima valen-
za economica degli straordinari che
siamo costretti a fare, dobbiamo an-
che gestire la frustrazione che deriva
dal non poter trattare i pazienti come
vorremmo, il lavoro sta diventando
sempre pill meccanico e meno uma-

no».

TURNI RAVVICINATI
D’altronde, per ovviare alla mancanza
di personale, i turni sono sempre piil
ravvicinati. «Al reparto Medicina Bor-
ghi - racconta Iavazzi — hanno creato
un nuovo turno in base al quale chi fa
la mattina e stacca alle 13,30 puo ri-
montare in servizio alle 20 per fare la
notte. Inoltre in quel reparto hanno tol-
to 'operatore socio sanitario che sup-
portava l'infermiere durante il turno
di notte, adesso c¢’e solo al mattino».
Ma se il Sant’Orsola piange, I’Ausl
nonride: «Dal 2009 al 2011 si sono per-
si 231 lavoratori, 75 dell'area assisten-
ziale, e nel 2012 altri 197, 106 dei quali
nell'area assistenziale, di cui 75 infer-
mieri», calcola Marco Baldo funziona-
rio Cgil Fp. «Nel 2012 ci sono anche
state 142.834 giornate di lunghe assen-
ze: é I'equivalente di 400 lavoratori in
meno. Senza contare l'aumento delle
ore di straordinario non pagate,
13.000 in piu con il ricorso sistematico
ai doppi turni. L'organizzazione € in
sofferenza e nel 2013 ci aspettano altri
sei milioni di euro di tagli sul persona-
le, quindi i numeri del 2012 si ripete-
ranno. Noi siamo per garantire tutti i
servizi, ma ci vuole anche la gente”.
Va un po’ meglio all'Tstituto ortope-
dico Rizzoli dove gli organici non sa-
ranno toccati in virti del suo status di
ente di ricerca. Ci sara pero una ridu-
zione del 10% degli appalti per servizi
di manutenzione, pulizia, e secondo
Teresa Calori, cid causera ricadute
«negative sulla qualitd dell’assisten-

Www.ecostampa.it
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NETTEZZA URBANA IERI MATTINA VERTICE TRA LASSESSORE FERA E L'lMPRENDITORE PIZZIMBONE

Pagamenti all’Aimeri bloccati

Saltata la procedura
di conciliazione
giornata di sciopero
lunedi prossimo

Pagamenti all’Aimeri blocca-
ti: summit ieri, a Palazzo Bel-
levue, tra il presidente Pier
Paolo Pizzimbone e l'asses-
sore Antonio Fera. La socie-
ta appaltatrice del servizio di

Pier Paolo Pizzimbone {(Aimeri)

nettezza urbana ha il Durc

negativo e, di conseguenza, il

Comune non pud attivare i

pagamenti nei confronti del-

la ditta. Una situazione diffici-
le, che rischia di complicare la
gia delicata situazione dell’ap-
palto. A questo si aggiunge in-
fatti un altro problema. E sal-
tata la procedura di concilia-
zione tra '’Aimeri e sindacati,
avviata il 22 febbraio scorso, e
le segreterie regionali di
Fit-Cisl, Uil-Trasporti e
Fiadel hanno proclamato una

giornata di sciopero dei net-
turbini per lunedi 18 marzo.
Nel Ponente la mobilitazione
riguardera i comuni di Sanre-
mo, Diano Marina, San Barto-
lomeo, Vallecrosia, ex Comu-
nitd Montana Intemelia.

Tornando all’incontro di ie-
ri mattina (hanno partecipato

anche il dirigente Stefano
Burlando, il funzionario Giu-
seppe Terracciano e il segre-
tario generale Nicoletta Blen-
cio), Pizzimbone ha dato le
rassicurazioni in merito al pa-
gamento dei contributi dei di-

pendenti.

Il Dure & un documento uni-
co di regolarita contributiva, &
'attestazione dell’assolvimen-
to, da parte dell'impresa, degli
obblighi legislativi e contrat-
tuali nei confronti di Inps,
Inail e Cassa edile. La mino-
ranza aveva sollevato il caso
del mancato pagamento, da
gennaio, di questi contributi.
Senza Durc il Comune non
puo, a sua volta, pagare la dit-
ta: restano in sospeso circa
600 mila euro a partire da ot-
tobre. Gli uffici hanno chiesto
chiarimenti all'Inps. [D.BO

www.ecostampa.it
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SCIOPERO <* Mancata intesa dopo I'apertura della procedura amministrativa di conciliazione

Futuro tncerto per cento
dipendenti nel Levante

ciopero generale, lunedi 18,
della raccolta spazzatura in
tutti i Comuni liguri dove opera
Aimeri Ambiente. Questa deci-
sione é stata proclamata, in for-
ma unitaria e comunicata al
Prefetto di Genova, dalle quat-
tro segreterie dei lavoratori
Fit Cisl, Uil Trasporti e Fa-
del, che gia nei mesi di gennaio
e febbraio avevano seguito i la-
voratori nel loro laborioso iter
per ricevere lo stipendio, co-
mungque sempre pagato in ri-
tardo rispetto alla data contrat-
tualmente prevista, il 15 di ogni
mese. E' ancora da vedere, e la
decisione sara presa dai sinda-
cati oggi o domani , dove effet-
tuare la manifestazione unita-
ria, se ad Imperia (dove la pre-
senza di lavoratori Aimeri e
preponderante, ndr) o a Geno-
va. Uno sciopero unitario dei la-
voratori di Aimeri, azienda che
raccoglie i rifiut in numerosi ed
importanti Comuni del Tigullio
(da Rapallo

a Sestri Le-

vante, da

Camogli a

Zoagli, poi

Casarza Li-

Moneglia), e

che riguar-

da sul terri-
torio del Tigullio e Golfo Paradi-
so oltre un centinaio di lavora-
tori. Lo sciopero, come
confermato ieri dalle organiz-
zazioni sindacali, é stato fissato
in seguito al mancato accordo
dopo l'apertura della procedura
amministrativa di conciliazione.
A questo punto sono prevedibi-
li altri disagi, nella prossima set-
timana, dove la ditta Aimeri
Ambiente gestisce il recupero e
lo smaltimento dei rifiuti solidi
urbani.

«Abbiamo comunicato stama-
ni (ieri per chi legge, ndr), con
una lettera inviata alle varie Pre-
fetture liguri, lo sciopero gene-
rale dei lavoratori per l'intera
giornata di lunedi 18 marzo, in
tutta la Liguria. Non vi sono vie
d'uscita, a meno che nelle pros-
sime ore non mutino le condi-
zioni per i dipendenti del can-
tiere di San Bartolomeo al Mare,
in Provincia di Imperia, che non
hanno ancora ricevu-
to gli stipendi di gen-
naio - dice Carmine
Lechiara per la fun-

Pesanti Sindacati
disagi sul piede

in vista di guerra
Situazione «Non si pud
sempre abbassare
piu critica la guardia»

cio che, il 15 del me-

se, il personale di tut-

ti i cantieri della

Liguria riceva regolar-

mente lo stipendio. In tal caso
'agitazione verrebbe sospesa,
comuncue non revocatas.

La causa dello sciopero regio-
nale del 18 marzo é da ricercar-
si nel mancato accordo dopo
I'apertura della procedura am-
ministrativa di conciliazione av-
viata il 22 febbraio scorso con
l'azienda Aimeri.

«Sembrerebbe che la ditta Ai-
meri nei giorni scorsi abbia
scritto al Prefetto di Genova, of-
frendo la propria di-
sponibilita ad un nuo-
vo incontro, dopo
quello mancato delle
scorse settimane che
ha anche fatto indi-
spettire il Prefetto -
aggiunge Umberto Za-
ne della funzione
pubblica Cisl - Ma fi-
nora non abbiamo ri-
cevuto alcuna notizia
concreta in merito, e dopo tanti
e tanti mesi di indecisione da
parte dell’azienda, a livello sin-
dacale riteniamo che sia dove-
roso operare una scelta decisa,

costretti, ogni mese, a tante sof-
ferenze per vedere riconosciuto
un loro diritto, lo stipendio.
Aimeri Ambiente é I'azienda
che si occupa della raccolta del-
la spazzatura in sette Comuni
del Tigullio e Golfo Paradiso (da
Moneglia a Camogli, passando
per Sestri Levante, Moneglia,
Castiglione Chiavarese, Zoagli e
Rapallo), é stata la “grande as-
sente” mercoledi 27 febbraio al-
l'incontro in Prefettura a Geno-
va, summit convocato dal Pre-
fetto, dottor Giovanni Balsamo,
per cercare di fare il punto del-
la situazione, anche alla luce di
quanto accaduto negli ultimi
mesi (stipendi pagati in grande
ritardo, mobilitazione dei sin-
dacati e disagi in vari Comuni
per la raccolta della spazzatu-
ra). Incontro disertato sia dal
presidente Giovanni Roggero
sia, in sua vece, dalla responsa-
bile finanziaria Alessandra De
Andreis. Ora il tentativo, del-
l'azienda, di rimediare, ma (for-
se) quando il tempo é ormai
scaduto.
G.CARLOSCARTOZZONI

gure, Casti- zione pubblica della )
glione Chia- Cgil - Per dipendent, proprio per non fare abbassare
varese e cittadini ed ammini- il livello di attenzione sulla pro-
strazioni vale l'auspi- blematica di questi lavoratori
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STIPENDI

Sciopero generale, lunedi 18, della raccolta spaz-
zatura in tutti i Comuni liguri dove opera Aimeri
Ambiente. | sindacati gia nei mesi di gennaio e
febbraio avevano seguito i lavoratori nelloro
laborioso iter per ricevere lo stipendio, comun-
que sempre pagato in ritardo rispetio alla data
contrattualmente prevista, il 15 di ogni mese

DISSERVIZI

Lo sciopero, come confermato ieri dalle organiz-
zazioni sindacali, & stato fissato in seguito al man-
cato accordo dopo I'apertura della procedura
amministrativa di conciliazione. A questo punto
sono prevedibili altri disagi, nella prossima setti-
mana, dove la ditta Aimeri Ambiente gestisce il
recupero e lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani.

ND PAGATI INRITARD

STIPE
, SEBVIZI INSETTE COMUNI
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GLI IMPEGNI sono stati messi nero su bianco:
il Gruppo Biancamano, holding di partecipazio-
ne del campo dell’igiene ambientale, che tramite
Aimeri Ambiente svolge il servizio di raccolta ri-
fiuti in molti comuni della Lombardia, versera
entro il 15 marzo gli stipendi di gennaio e febbra-
1o a tutti i 360 dipendenti del comprensorio mila-
nese. Entro il 22 marzo versera i contributi previ-
denziali e regolarizzera il Durc (il Documento
unico di regolaritd contributiva, fondamentale
per ottenere appalti pubblici) questo consentira
ai Comuni di effettuare i pagamenti in arretrato.
L’intesa ¢ stata sottoscritta ieri sera in Prefettura
a Milano al termine di un incontro convocato dal-
lo stesso prefetto Camillo Andreana. Al tavolo
c’erano alcuni rappresentanti del Gruppo Bianca-

R INCONTRO IN PREFETTURA CON SOCIETA E SINDACI

Aimern promette gh stipendi entro 11 15 marzo
La Cgil: «Se non paghera, rifiuti in strada»

mano, sindaci e societa partecipate che si occupa
dei servizi di igiene urbana, organizzazioni sinda-
cali e le Rsu dei centri di servizio.

IL DIRETTORE finanziario del Gruppo ha di-
chiarato di aver avviato un’operazione di finanzia-
mento straordinario del debito con un intervento
delle banche di 50 milioni di euro. Da qui gli im-
pegni a versare stipendi e contributi previdenzia-
li. «Noi vigileremo, non ¢ la prima volta che Ai-
meri Ambiente dice di pagare ¢ poi non mantiene
le promesse — spiega Francesco Iandolino, fun-
zionario sindacale della — al di la della
buona volonta di Aimeri e dei Comuni di sistema-
re la situazione a tutti deve essere chiaro che se il
15 marzo non verranno corrisposti gli stipendi ar-
retrati non garantiremo la raccolta dei rifiuti».
Ro.Ramp.

Lacarica della Safosa:
gli operai occupano la fabbrica
g

L'azienda
vain Olanda:
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I vigili urbani
«Siamo pochi
per lanuova
viabilita»

» «Necessarie troppe
pattuglie, non potremo
dedicarci ad altro»

LA RIVOLUZIONE

Trenta vigili al giorno, in servi-
zio solo per controllare la nuova
viabilith. La chiusura della galle-
ria del Risorgimento ripropone
un problema di organico ormai
storico al comando della Polizia
municipale delle Palombare do-
ve il piano del commissario An-
tonio Corona suscita pitt di una
perplessita. E soprattutto impe-
gnera tutte le forze a disposizio-
ne del Corpo. «Avevamo idee di-
verse - commenta Fabrizio Bevi-
lacqua della Rsu dei vigili urbani
- rispetto alla soluzione adottata.
11 nuovo piano avra bisogno di 7
pattuglie di vigili a turno. In una
giornata, con due turni, significa-
no 14 pattuglie per un totale di 28
uomini su strada dalla mattina
alla sera che non potranno fare
altro». Questi i conti fatti dalla
Polizia municipale per quando
scatterd la nuova viabilit: una
data certa non c’e. Ma sicura-
mente prima di Pasqua verra
chiuso il tunnel di accesso alla
citta, bisognoso di lavori.

1l piano di Corona ha rivolu-
zionato l'idea concordata a gen-
naio dalla giunta Gramillano
con vigili urbani e Conerobus.

la Questura fino a piazzale della
Liberta, quello su corso Stamira
sempre a scendere da piazza Ca-
vour a largo Sacramento e quello
su via XXIX Settembre in uscita
dalla Banca d'Italia fino alla rota-
toria di porta Pia. «I vigili potran-
no solo sorvegliare I'applicazio-
ne del piano - continua Bevilac-
qua -. Con il personale a disposi-
zione non si potra fare altro».
Salteranno i controlli per i divie-
ti di sosta, nei mercati, dei per-
messi sosta e dei cambi di resi-
denza. Cento giorni saranno im-
pegnati solo dalla nuova viabili-
ta. «I vigili non hanno avuto mol-
te opportunita di esprimersi sul
nuovo progetto - attacca Andrea
Raschia della - rispetto
ad una competenza che ¢ tutta
loro. C'¢ forte preoccupazione
per questo nuovo piano perché,
chiudendo al traffico via XXV
Aprile, il traffico arrivera fino a
Pietralacroce».

RIUNIONI

Nei prossimi giorni i vigili si riu-
niranno per analizzare dei cor-
rettivi. «Qualcosa si dovra rive-
dere - dice Raschia - questo sard
argomento di discussione nei
prossimi incontri. Il commissa-
rio si ¢ detto pronto a valutare
delle modifiche, anche in corso
d'opera. Questo ci solleva un
po’». Gia nelle due assemblee
convocate domenica in concomi-
tanza con la gara di ciclismo
Gran Fondo del Conero, oltre

La galleria del Risorgimento, chiudera entro Pasqua

Larichiesta

«Corona lavori
anche ai correttivi»

«Subitodopo una prima
sperimentazione dellanuova
viabilita, sifaccia il punto della
situazione e, se del caso, si
portino gli opportuni correttivi
agliitinerari alternativi previsti,
inparticolare pensando al senso
unico programmatoin discesa
invia XXV Aprile». L’appelloal
commissario Coronaarrivada
Daniele Berardinelli, ex
consigliere Pdl, poiché «la
sensazione & che con laviabilita

to da parte del Comune, i vigili
urbani avevano criticato la nuo-
va mobilita sottolineando i pro-
blemi della sua applicazione per-
che il traffico subira pesanti ral-
lentamenti. Nelle prossime as-
semblee, che verranno convoca-
te anche al via della rivoluzione
della viabilita, verra stilato un
elenco dei problemi che il cam-
bio di circolazione comportera
sul territorio. Il piano Corona ¢
gia stato bocciato dalle categorie
economiche nei giorni scorsiche
lo hanno giudicato troppo drasti-
co e penalizzante per le attivita
del centro che rischiano di rima-
nere isolate. Con ulteriore perdi-
ta di clienti in un periodo gia dif-
ficile per la crisi economica.

Ora & previsto il senso unico a che sottolineare la problematica previstaci possano essere Marina Verdenelli
scendere su via XXV Aprile, dal- del mancato rispetto del contrat- problemi eccessivi». © RIPRODUZICNE RISERVATA
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Sei in: Repubblica Roma Cronaca Idi, boccata d'ossigeno per i ...

Idi, boccata d'ossigeno per i lavoratori
venerdi un acconto sugli stipendi

Saranno corrisposti 1.600 euro ai mille e 400 dipendenti dell’ldi. Ma le strozzature finanziarie del
gruppo non consentirebbero di interrompere la procedura di mobilita. | sindacati; stop ai
licenziamenti di 400 dipendenti

di CARLO PICOZZA

Venerdi saranno corrisposti 1.600 euro, come acconto
degli stipendi non percepiti per intero da sette mesi, ai
1.400 dipendenti dell'ldi. E il terzo acconto da agosto. Ma,
secondo il nuovo management preso in prestito dal
Bambino Gesu, la sfida decisiva per il futuro del gruppo
Idi (Istituto dermopatico del’'lmmacolata, San Carlo e Villa
Paola di Capranica) resta la produlttivita. Il fatturato,
nellultimo semestre, sarebbe crollato da 7 milioni a 3,2
milioni al mese: 'impegno e linversione di rotta per
toccare quota 5 milioni a marzo e raggiungere i 7 da
aprile in poi.

L'ingresso dell'ldi

Per di pit le strozzature finanziarie del gruppo non consentirebbero, sempre secondo i manager, di
interrompere la procedura di mobilita in pratica gli annunciati (dalla gestione precedente) 400 licenziamenti.
La procedura, per il sindacato, "va ritirata o, quanto meno, sospesa". "Siamo disponibili®, spiega Carlo
Mazza, della Funzione pubblica Cgil, "alle soluzioni contrattuali e legali piti idonee per scongiurare questa
scelta, intanto pero, si aboliscano i superminimi che per alcuni dirigenti sfiorano i 200mila euro all’anno”.

(11 marzo 2013) © RIPRODUZIONE RISERVATA
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UN PASSO AVANTI

Arriva la stabilizzazione per 28 ex Isu
dell'Asp, ne restano 75 in attesa

Oggi nella sede dell'Asp si & discusso del percorso di stabilizzazione per 28 ex Isu che firmeranno
un contratto per i prossimi cinque anni che potra anche essere rinnovato. Al momento restano
fuori altri 75 lavoratori, soddisfatti Cisl e Uil, pil critica la Fp Cgil.

LT TTTTT

gt BN
i

Lunedi, 11 marzo, 2013 - 20:07

Scritto da: Francesca Stornante

. Finalmente la stabilizzazione. Dopo
Categoria: lavoro
. : . I anni di attesa per 28 lavoratori precari
Tag:Asp fp egil Fp Cisl manlio magistri uiltemp
ex Isu che da sempre operano nel

i+ STAMPA % e e ;
campo della sanita é arrivato il

momento di tirare un sospiro di sollievo.

Non & una soluzione a tempo
indeterminato, il contratto che firmeranno avra una durata di cinque anni con possibilita
di rinnovo, ma € gia un passo importante che intanto pone fine ad una vita da precari e
che apre la strada verso una prospettiva di lavoro certa anche per altri 75 lavoratori che a
tutt'oggi pero restano in cooperativa.

Di tutto questo si & discusso oggi presso la sede dellAsp 5 di via La Farina durante un
incontro tra i segretari delle Funzioni Pubbliche di Cgil e Cisl, Clara Crocé e Calogero
Emanuele, la segretaria della Uiltemp Nunzia Musca, il Direttore Amministrativo
Munafdeipresidenti delle cooperative. | 28 stabilizzati adesso saranno gestiti
direttamente dall’Asp, gli altri 75 restano in forza di convenzione con le Cooperative Il
Quadrifoglio e Isvil.

Per Fp Cisl e Uiltemp Fincontro di oggi ha sortito un risultato positivo per questi
lavoratori che da oltre un decennio vengono utilizzati a vario titolo, positivo in quanto
parte il percorso per una concreta possibilita futura di stabilizzazione a tempo
indeterminato. “| 28 lavoratori avranno un contratto a tempo determinato per cinque
anni prorogabile per altri cinque, ed i 75 lavoratori ASU soci di Cooperative, percettori di
sussidio, transiteranno nellEnte per mobilita ai sensi del Decreto Legislativo 81/2000,
mantenendo in atto lo status di lavoratori ASU non contrattualizzati, fermo restando le
opportune valutazioni di una possibile integrazione della platea da contrattualizzare a
tempo determinato unitamente ai 28 lavoratori. Un risultato importante, soprattutto per i
75 lavoratori che sinoggi si sono ritrovati con due datori di lavoro, la Cooperativa e
I’Azienda. Il passaggio consentira invece la gestione diretta da parte delFASP” hanno
dichiarato Calogero Emanuele e Nunzia Musca.

Piu critica la segretaria della Fp Cgil Clara Crocé che, pur leggendo positivamente il
risultato ottenuto per i 28 lavoratori, chiede che “contestualmente il Commissario dell’Asp
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5, dopo aver accertato il fabbisogno di personale amministrativo dell’azienda, proceda a
presentare a Palermo il piano di mobilita per gli altri 75 ex-Isu”. Il sindacato sostiene
infatti che le convenzioni che legano I'azienda sanitaria alle cooperative Quadrifoglio e
Isvil, da cui gli ex-Isu provengono, non sono legittime trattandosi di interposizione di
manodopera . “Eppure i lavoratori socialmente utili continuano ad essere presenti ed
essenziali all'interno dell’Asp, coprono i vuoti in organico e senza il loro prezioso apporto
’azienda non potrebbe garantire importanti servizi” dice Clara Croce. Per Clara Crocé,
dunque, rimane prioritario e necessario fare chiarezza anche perché, spiega, “se il piano di
stabilizzazione fosse gia stato presentato questi lavoratori avrebbero potuto sperare anche
nella sottoscrizione di contratti a tempo indeterminato”. Ipotesi, quest'ultima, mandata
purtroppo in soffitta dalla circolare del dicembre 2012 sottoscritta dall’assessore regionale
alla sanita, Lucia Borsellino, che blocca tutte le assunzioni anche tramite concorso. L'unica
eccezione sarebbe stata appunto prevista per coloro i quali fosse stato presentato, prima
del dicembre 2012, il piano di stabilizzazione. “Se i direttori generali e i commissari che
negli ultimi anni si sono sterilmente susseguiti alla guida dell’Asp ci avessero dato retta i
lavoratori avrebbero potuto ottenere il posto fisso. La strada adesso & molto piu in salita,
ma l'azienda deve comunque impegnarsi alla predisposizione di un programma di
stabilizzazione da presentare a Palermo in cui si chiede il passaggio dei 75 Isu dalle
cooperativa allAsp. Anche loro hanno diritto a contratto di lavoro, pur se a tempo” dice la
sindacalista.

Assente durante l'incontro di oggi il commissario dellAsp5 Manlio Magistri. Un'assenza
che non & passata inosservata proprio alla segretaria della FpCgil che commenta con toni
molto ironici la mancata partecipazione all'incontro di Magistri."Una stranissima
manifestazione allergica impedisce al commissario straordinario dell’Asp5 di sedere ai
tavoli di trattativa. Consideriamo anomala questa patologia perché si palesa solo quando
gli appuntamenti sono fissati con le organizzazioni sindacali”. Per la sindacalista questo &
un comportamento inaccettabile e, anche per il futuro, chiede al commissario di non
disertare i confronti con i lavoratori, soprattutto quando si tratta di discutere del loro
futuro occupazionale.
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Via libera finale del governo al nuovo codice di comportamento. Il Miur dovra integrarlo

Licenziare ora sara piu facile

Nei casi di violazione ripetuta della buona condotta

p1 NicoLA MONDELLI

1 licenziamento diventa

piu facile. I dirigenti sco-

lastici, i docenti e il perso-

nale amministrativo, tec-
nico ed ausiliario in servizio
nella scuola pubblica potran-
no incorrere nella sanzione
del licenziamento disciplina-
re nel caso di violazioni gravi
o reiterate degli obblighi di
diligenza, lealta, imparzialita
e buona condotta indicati nel
codice di comportamento dei
pubblici dipendenti contenuto
in un decreto del Presidente
della Repubblica che, dopo
avere ottenuto il via libera
dal Consiglio dei ministri
nella riunione di venerdi 8
marzo, sara pubblicato pros-
simamente nella Gazzetta
Ufficiale. La pubblicazione
del Codice comporta Pabroga-
zione del decreto del ministro
per la funzione pubblica 28
novembre 2000 recante «Co-
dice di comportamento dei di-
pendenti delle pubbliche am-
ministrazioni». Le previsioni
contenute nel nuovo codice,
messo a punto dal ministro
della funzione pubblica, Fi-
lippo Patroni Griffi, devono
comungue essere integrate e
specificate dal codice di com-
portamento che sara adottato
dal ministero dell’istruzione.
11 Codice, nei termini definiti
dal comma 44 dell’articolo 1
della legge 6 novembre 2012,
n. 190, comma che ha sosti-
tuito Particolo 54 del decreto

legislativo 30 marzo 2001, n. -

165, ha il fine di assicurare
la qualita dei servizi, la pre-
venzione dei fenomeni di cor-
ruzione, il rispetto dei doveri

costituzionali di diligenza,
lealta , imparzialita e ser-
vizio esclusivo alla cura
dell’interesse pubblico.

Regali off limits
I1 Codice contiene
una specifica sezione
dedicata ai doveri dei
dirigenti, articolati in
relazione alle funzioni
attribuite, e comun-
que prevede per
tutti i dipen-
denti pubblici,
ivi compreso
il personale
della scuola,
il divieto di
chiedere o
di accet-
tare, a
qualsiasi
titolo,
copres,
regali
o altre
uti-
lita, in connessione con
Pespletamento delle proprie
funzioni o dei compiti affida-
ti, fatti salvi i regali d’uso,(in
via orientativa, non superiore
a euro 100) e nei limiti delle
normali relazioni di cortesia.
Tra le altre disposizioni che
possono coinvolgere diretta-
mente il personale
] i della scuola
si sottoli-
neano: il
divieto di
accetta-
re in-
carichi
di col-
labora-
zione da
soggetti
privati
che ab-

bia-
no, o abbiano avuto nel bien-
nio precedente, un interesse
economico significativo in
decisioni o attivita ineren-
ti l'ufficio di appartenenza;
P'obbligo- fatta eccezione per
I’adesione ai partiti politici o
ai sindacati - di comunicare al
dirigente scolastico I'adesione
o Pappartenenza ad associa-
zioni o organizzazioni i cui
ambiti di interessi siano coin-
volti o possano interferire con
lo svolgimento delle proprie
funzioni; il divieto di utiliz-
zare a fini privati materiale
o attrezzature di cui dispone
per ragioni dei suoi compiti e
di utilizzare le linee telefoni-
che della scuola per esigenze
personali, fatti salvi i casi di
urgenza.

1 doveri minimi
La violazione dei doveri
minimi previsti dal Codice,
dispone tra Paltro Part.
17, integra comporta-
menti contrari ai dove-
ri d’ufficio ed & fonte di
responsabilita accerta-
ta all’esito del procedi-
mento disciplinare, nel
rispetto dei principi di
colpevolezza, graduali-
ta e proporzionalita del-
le sanzioni. Le sanzioni
disciplinari che non com-
portano il licenziamento con
0 senza preavviso sono quelle
previste dal contratto nazio-
nale di lavoro.

Ferma restando la commi-
nazione del licenziamento
senza preavviso per i casi
gia previsti dalla legge, dai
regolamenti e dal contratto
collettivo nazionale di lavoro,
la sanzione disciplinare del
licenziamento si applica nei

seguenti casi indicati nell’art.
55-quater del decreto legisla-
tivo n. 165/2001:

a) falsa attestazione della
presenza in servizio, median-
te alterazione dei sistemi di
rilevamento della presenza
o con altre modalita fraudo-
lente, ovvero giustificazione
dell’assenza dal servizio me-
diante una certificazione me-
dica falsa o che attesta falsa-
mente-uno stato di malattia;

b) assenza priva di valida
giustificazione per un numero
di giorni, anche non continua-
tivi, superiore a tre nell’arco
di un biennio o comungque per
pit di sette giorni nel corso
degli ultimi dieci anni ovvero
mancata ripresa del servizio,
in caso di assenza ingiustifi-
cata, entro il termine fissato
dalPamministrazione;

c) ingiustificato rifiuto
del trasferimento disposto
dall’amministrazione per mo-
tivate esigenze di servizio;

d) falsitd documentali o
dichiarative commesse ai fini
o in occasione dell’instaura-
zione del rapporto di lavoro
ovvero di progressioni di car-
riera;

e) reiterazione nell’ambien-
te di lavoro di gravi condotte
aggressive o moleste o minac-
ciose o ingiuriose o comunque
lesive dell’onore e della digni-
ta personale altrui;

f) condanna penale defini-
tiva, in relazione alla qua-
le & prevista 'interdizione
perpetua dai pubblici uffici
ovvero Pestinzione, comun-
que denominata, del rappor-
to di lavoro. Nei casi di cui
alle lettere a), d),e) ed ), il
licenziamento sara senza
preavviso.
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Ambiente. Allarme delle imprese

Tares, rischio stop alla racco:

Gianni Trovati
MILANO
C’é «un rischio sempre pill

concreto» che il servizio rifiuti
«vadaincontro aun’interruzio-
ne» in tutta Italia, gia a partire
dalle «prossime settimaney;
per questa ragione, e per le
«conseguenze diordine pubbli-
co» oltre che «igieniche, am-
bientali e sociali», i presidenti
di Federambiente e Fise-Asso-
ambiente hanno scritto al mini-
stro dell'Interno, Annamaria
Cancellieri, per sottolineare la
«necessita indifferibile» di in-
tervenire per decreto.

Allorigine del problema ri-
chiamato dalle due associazio-
ni, che rappresentano tutte le
imprese attive neiservizidiigie-
ne urbana, ¢’¢ naturalmente la
Tares. O, meglio, la sua latitan-
za, dopo il rinvio "pre-elettora-
le” che ha rimandato la scaden-
za della prima rata a luglio, e
quindi i primi incassi effettivi

L’inchiesta

SulSole24 Oredel 18
febbraioun’inchiestafrale
aziende aveva lanciato
lallarme sulrischio paralisi
peririfiuti

o s

S5 RN . st

non prima di settembre, impo-
nendo alle aziende di lavorare
gratis per una buona parte
dell’anno. Gia in un quadro di
partenza normale sarebbe una

sfida impossibile, ma per le
aziende chelavorano per glien-
tilocali lo stop forzoso alle en-
trate si aggiunge ai «cronici ri-
tardinei pagamentida parte del-
laPubblicaamministrazione» e
alla «stretta creditizia imposta
dal sistema bancario».

In queste condizioni, per ga- -

rantire il pagamento degli sti-
pendi e il mantenimento delle
dotazioni ordinarie stanno
chiedendo aiuto ai Comuni, ma
anche i sindaci sono alle prese
con problemi di cassa che in
molte parti del Paese stanno

giarendendo impossibile unlo-
rointervento.

Il problema & noto al Gover-
no uscente, ma € stato creato
dal Parlamento. In un impeto

pre-elettorale (che non pare
aver portato grossi frutti), il
Parlamento ha primarinviatoil
pagamento ad aprile, lontano
dalle elezioni politiche, e poi a
luglio, lontano dalle ammini-
strative di maggio, conil risulta-
to paradossale di utilizzare un
decreto contro un’emergenza
locale (Campania) per creare
le condizioni per un’emergen-

zarifiuti nazionale. Dopo la se-
conda proroga, il sottosegreta-
rio all’Ambiente, Tullio Fanel-
li, aveva sostenuto la necessita
diunnuovodecreto per riporta-
re indietro i termini e ridurre il
danno, confidando in una rapi-
da conversione in legge da par-
te del nuovo Parlamento (sive-
da Il Sole 24 Ore del 25 genna-
i0): 1a stasi uscita dalle urne ha
complicato questa strada, che
rimane perd la prima opzione
per gli operatori.

L’alternativa, quelladiunrin-
vio di un anno della Tares per

ta rifiuti

consentire agli enti di ricomin-
ciare a incassare subito a ruolo
le vecchie Tarsu o Tia, & stata
negli ultimi giorni ripresa dal
sottosegretario all’Economia,

Gianfranco Polillo, ma ha un
problema: insieme alla compo-
nente "ambientale" debutta in-
fatti la maggiorazione locale
periserviziindivisibili (30 cen-
tesimi al metro quadrato): che
per i Comuni vale un miliardo
di euro, che é gia stato tagliato
dai loro fondi. Per rinviare tut-
to,quindi, 'Erario dovrebbe tro-
vareunmiliardo.L’'unicacertez-
za,insomma, al momentoéil ca-
0s, che in molte zone d’Italia ha
giaspintole aziendelocaliad al-
lertareiPrefetti con lettere ana-

‘loghe a quella appena spedita

daFederambiente e Fise al mini-
stro Cancellieri.

ﬁ@giannitrovati

glanni.trovati@ilsole24ore.com
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» Pagalrnentir Ecco i veri conti sul debito sommerso della Pubblica amministrazione. Il caso delle partecipate

Arretrati di Stato in crescita
Ora arrivano a 150 miliardi

La Sace per saldare. Torino e Milano, debiti record

Www.ecostampa.it

A volte I'incoerenza paga o per lo
meno aiuta a non pagare. L'ammini-
strazione pubblica che ha prodotto il
Redditomeétro e le ganasce fiscali ap-
plica a se stessa criteri di trasparenza
e puntualita diversi da quelli che a
giusto titolo impone ai cittadini. Non
si tratta solo del ritardo nei pagamen-
ti dovuti alle imprese fornitrici o ad
altre articolazioni dello Stato. Si trat-
ta, in primo luogo, dell’assenza di al-
cune delle informazioni di base indi-
spensabili a un’economia avanzata.

Ad oggi non esistono dati recenti
sui debiti commerciali dello Stato. Si
tratta di quei debiti espressi non in
buoni del Tesoro, ma in fatture da sal-
dare alle imprese fornitrici di beni e
servizi alle amministrazioni pubbli-
che. Dell’'ammontare di questi debiti
non si sa nulla per quando riguarda il
2012, e al momento la stessa nebbia
grava anche sul 2011. Quanto al 2010
(un’era geologica fa), i soli dati dispo-
nibili riguardano gli enti decentrati:
Comuni, Province e Regioni. Ma per
I'amministrazione centrale, € buio fit-
to. Non & mai stata presentata una ta-
bella su quanto il Tesoro e gli altri mi-
nisteri devono ai fornitori o ad altri
rami del settore pubblico.

Se lo fosse, se i dati venissero ag-
giornati, si vedrebbe che i debiti com-
merciali lordi dello Stato superano il
10% del Pil: piu di 150 miliardi di eu-
ro, oltre il doppio dei 70 miliardi dei
quali si parla nel dibattito politico.
Emanuele Padovani, professore di Pu-
blic Management all'Universita di Bo-
logna, per conto del gruppo di consu-
lenza Van Dijk ha stimato che a fine
2010 gli oneri delle Regioni verso i

vince a 19,6. Fa 136,9 miliardi di eu-
ro, circa il g% del Pil. Due dei comuni
nei quali il debito pubblico per abi-
tante é pil1 alto sono Torino e Milano
(vedi grafico). Ma non finisce qui.
Tra circa dieci giorni, con ritardo di
due anni, verranno resi anche i valori
per il 2011 e, salvo sorprese, i debiti
non finanziari degli enti locali do-
vrebbero essere cresciuti per almeno
altri 15 miliardi.

Un ulteriore capitolo dell'esposizio-
ne finanziaria dello Stato, sottolinea
Emanuele Padovani, riguarda poi la
quota di debito delle aziende parteci-
pate dagli enti locali. E una galassia
fra le quattromila e le seimila parteci-
pate dirette da Comuni, Province e
Regioni, che salgono a dodicimila se
si aggiungono le aziende che queste

controllano (alcune domiciliate in Pa-
esi inseriti nella «lista nera» dei para-
disi fiscali). Molte delle partecipate
hanno forti esposizioni, prima fra tut-
te laromana Acea. Solo per le aziende
controllate da un singolo ente pubbli-
co, stima Padovani, il debito che spet-
ta pro quota ai Comuni o alle Regioni
vale circa altri sette miliardi di euro
(circa lo 0,5% del Pil).

Resta poi lo Stato centrale e con
cio che deve pagare ai fornitori:
I’aspetto sul quale la nebbia e pit fit-
ta. La gestione dell’amministrazione
scolastica e alcune delle spese di Con-
sip, 'agenzia per I'acquisto di beni e
servizi per lo Stato, fanno pensare
che le cifre siano rilevanti. Anche se
resta indeterminato, I'ammontare di
questi debiti fa si che I'esposizione
commerciale dei vari rami dello Stato
con ogni probabilita superi nettamen-

ne da qui: i crediti non saldati priva-
no le aziende dei mezzi per pagare gli
stipendi o i loro stessi fornitori, per
fare gli investimenti necessari e favo-
rire la ripresa.

Non aiutano certe abitudini
ai limiti della correttezza, o
ben oltre. Di norma nella fattu-
razione lo Stato non specifica
la data di scadenza dei debiti
contratti per investimenti, una
pratica scorretta ma non illega-
le; decisamente contro la leg-
ge, ma ricorrente, & invece la
stessa pratica nelle fatture per
la spesa corrente. Molte ban-
che private se ne sono rese con-
to quando certi imprenditori
hanno cercato di far valere i lo-

1o crediti certificati per ottene-

re liquidita: poiché mancava la
data d’incasso sui loro crediti, non
hanno avuto successo.

Di fronte a queste cifre, le opzioni
aperte non sono molte. Pagare le im-
prese emettendo nuovi Btp, quando
gli oneri commerciali viaggiano oltre
il 10% del Pil, puo far salire il debito
pubblico a livelli inaccettabili per il
mercato. Resta una possibilita: 1a Cas-
sa depositi e prestiti, che formalmen-
te & fuori dal bilancio dello Stato, puo
riacquistare i crediti dalle imprese
per poi farsi pagare dall'amministra-
zione. Lo sta gia facendo: Sace, con-
trollata dalla Cdp, ha gia riassorbito i
crediti per 4 miliardi vantati dalle pic-
cole aziende ad Arezzo, nelle Marche
o in Liguria. Poco pill di una goccia
nel «credit crunch», per ora. Ma forse
non c’e altra strada per riuscire in
questa traversata del deserto.

Federico Fubini

fornitori erano a 68,8 miliardi, quelli te il 10% del Pil. Buona parte del- Wi @federicofubini
dei Comuni a 48,4 e quelli delle Pro- Yasfissia finanziaria delle imprese vie- B -
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Crescono le entrate di 21 miliardi
Secondo il ministero dell'Economia,
|'aumento delle entrate di 21 miliardi

@ ascrivibile alle manovre correttive
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Fante: I\ i, Dipartimento di Scienze Aziendali Universita di Bologna, su banca dati Aida PA, Bureau van Dijk - 8

Il dossier Ecco i veri conti

I debiti dello Stato
con le imprese:
piu di 150 miliardi

debiti commerciali dello Stato supera-
no il 10% del Prodotto interno lordo:
piti di 150 miliardi di euro. Questo fatto
determina l'asfissia finanziaria delle im-
prese, che non pagano stipendi o forni-
tori, e quindi non fanno investimenti.
A PAGINA 29 con il commento di Marcello Messori

Sace
Alessandro
Castellano
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Il rapporto tra banche e impresa Impegno comune

«Anche gli investitori non chiedono piti credito: | «Mettere da parte tutti i particolarismi
bisogna ripristinare la fiducia negli istituti» per concentrarsi sull'economia reale»

«Crediti Pa, con 48 miliardi 10 di investimenti»

Squinzi: necessaria una terapia d’urto - Subito la prima tranche dei 71 miliardi accumulati

Www.ecostampa.it

Nicoletta Picchio
ROMA
= Difronte allasituazione po-
litica post-elezioni, e per dareun
Governo al Paese, 'esortazione
¢ quella di «mettere da parte i
particolarismi, tutti gli schiera-
menti e i dibattiti e concentrarsi
sui problemi dell’economia rea-
le». Giorgio Squinzi insiste su
questotastorivolgendosiallapo-
litica. Lo ha fatto prima del voto,
con il documento messo a punto
da Confindustria a fine gennaio,
che contiene una serie di azioni
per ridare slancio alla crescita
dell’Italia e che potrebbero por-
tareadunPilnel2018 al 3 per cen-
to. Insiste in particolare ora, di
fronte ad una situazione com-
plessa come quella che sié crea-
tadopoirisultati delle urne.
«Ilnostro Paese habisogno di
intervenire rapidissimamente
sui nodi dell’economia reale»,
ha rimarcato il presidente di
Confindustria, in un’intervista
ai microfoni del Tgs. E ¢’¢ un
punto che agli imprenditori sta
particolarmente a cuore e che &
diventataunaveraemergenza:il
pagamento dei debiti da parte
della pubblica amministrazio-
ne.Neldocumento di Confindu-
striac’e un paragrafo dedicato al
tema: pagarne subito una quota
per ridare liquidita alle aziende.

Squinzi, nell'intervista di ieri se-
ra, ha sottolineato questaneces-
sita: la Pubblica amministrazio-
ne dovrebbe pagare immediata-
mente i debiti, per rimettere in
moto il sistema produttivo.

STRATEGIA COMPLESSIVA
La restituzione dei debiti
rappresenta solo il primo
passo, poi sono necessarie
le riforme, a partire”

dalla semplificazione

Total tax rate

eIl Total tax rate (Ttr) misura
’lammontare delle imposte e
dei contributi obbligatori
pagatidalle imprese al netto
delle deduzioni e delle
detrazioni fiscali. La World
Bankcalcolail Ttrcomeuna
parte dei profitti commerciali. E
esclusa l'imposta sul valore
aggiunto

«I debiti ammontano a 71 mi-
liardisecondole stime dellaBan-
ca d’Italia; nel programma che
abbiamo sottoposto alle forze
politiche sotto le elezioni abbia-
mo previsto nella terapia d’urto,
da realizzare nei primi novanta
giorni, il pagamento di 48 miliar-
di, un’iniezione di liquidita che
permetterebbe digenerare alme-
no 10 miliardi di investimenti
neiprossimi anni».

E alla domanda sul credito
bancario che si & ristretto,
Squinzi ha risposto che cio &
successo anche perché le ban-
che sono in difficolta e ritiene
cheinnanzitutto vadaripristina-
tounclimadifiducia. «Secondo
le banche - ha detto il presiden-
te di Confindustria - sono an-
che gli investitori a non chiede-
re credito, perché il clima di sfi-
ducia generale che ha investito
il Paese & arrivato a limiti su cui
bisogna intervenirey.

Secondo Confindustria, ser-
ve una cura shock darealizzare
neiprimi tre mesidel Governo.
Unappello che Squinziharivol-
toachiavralaresponsabilita di
guidare il Paese, sollecitando
appunto le forze politiche a
mettere daparte divisioni e par-
ticolarismi.

Il documento di Confindu-
stria prevede un’azione in due

mosse: unaterapiad’urtodarea-
lizzare nei primi 9o giorni di go-
verno e contemporaneamente
I'avvio delle riforme strutturali
per modificare le condizioni di
contesto.

Nella terapia d’urto si chiede,
traivaripunti, diridurreil costo
del lavoro intervenendo sul cu-
neo fiscale, abbassare i costi
dell’energia, il pagamento dei
48miliardidaparte della Pubbli-
caamministrazione. Unamano-
vra in totale da quasi 316 miliar-
di. Tra le riforme strutturali,
unarevisione di quella del mer-
catodellavoro, per renderlo pitt
flessibile, riduzione della spesa
pubblica, il calo del carico fisca-
le, la riforma del Titolo V della
Costituzione per ridefinire il pe-
rimetro dello Stato. Una pre-
messa fondamentale per realiz-
zare quella che Squinzi chiama
«lamadre di tutte le riformey,
cioe lasemplificazione normati-
vaeburocratica, tassello fonda-
mentale per rendere piu facile
fare impresanel nostro Paese, ri-
dare slancio agli investimenti
ed attrarre aziende straniere,
frenate non solo dal peso del fi-
sco (il total tax rate & al 68% de-
nuncia Confindustria) ma an-
che dall’incertezza delle regole
edellaburocrazia.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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IcreditiPa
w Per Giorgio Squinzic’é un
punto che agliimprenditori sta
particolarmente a cuore: il
pagamento dei debiti da parte
della pubblicaamministrazione.
Confindustria & convinta delfatto
chevada subito pagatauna
quota, perridare liquidita alle
“aziende ‘

L’appelloalla politica

= Difronte all’impasse post
elezioni, 'esortazione del
presidente di Confindustria

alla politica é quella di «mettere
da partei particolarismi,

tutti gli schieramenti
eidibattitie concentrarsi

sui problemi dell’economia
reale».

La terapia d’urto

~ = Squinzi haricordato che i debiti
ammontanoa 71 miliardi. Nella
terapiad’urto propostada
Confindustriaai partitialla vigilia
delle elezioni & previsto «il
pagamento di 48 miliardi,
un’iniezione di liquidita che
permetterebbe di generare almeno
10 miliardi diinvestimenti»

Al centro l'economia reale. I| presidente di Confindustria, Giorgio Squinzi
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Paesi a confronto. In cinque mesi alle imprese 9,2 miliardi da comuni e province, 17,7 dalle Regioni federali

Modello spagnolo, pagati 27 miliardi nel 2012

Giorgio Santilli

ROMA

wm Per le imprese italiane &
diventato unnuovo faro euro-
peo in materia di pagamenti
daparte della pubblica ammi-
nistrazione dei debiti pre-
gressi: € il «xmodello spagno-
lo» che ha consentito nel 2012
il pagamento alle aziende di
27 miliardi di arretrati in cin-
que mesi previa intesa con
I’'Unione europea, 9,3 miliar-
di dagli enti locali, 17,7 dalle
Comunita autonome (Regio-
ni federali). La trattativa con
Bruxelles era avvenuta «a la-
tere» del memorandum per
le condizionalita relativi ai
prestiti Ue allo Stato spagno-
lo, ma alla fine era entrata in
un piano diverso, il «piano di
riforme» che presenta ogni
Stato europeo ad aprile, Italia
compresa. Proprio quell’inte-
sa, con I’emersione del debi-
to "occulto", aveva mostrato
la ferma volonta dello Stato
spagnolo di rispettare final-

INTESACON LA UE

L’accordo fatto.dalla Spagna
con Bruxelles ha previsto
l'emersione di indebitamento
una tantum puntuale

e straordinario

mente gliimpegni contrattua-
li con le imprese. Il piano di
pagamento dei debiti della
pubblica amministrazione &
stato infatti un intervento di
natura straordinaria e pun-
tuale, una misura una tan-
tum, che comporta un ulterio-
re indebitamento dellaPa. .
Eunanotadell’Ance, 'asso-
ciazione dei costruttori, a far
venire alla ribalta il caso spa-
gnolo e a chiedere al Governo
italiano di seguire la pista ibe-
rica. La riflessione parte ov-
viamente dal fatto che & del
tutto deludente l'apparato
normativo e amministrativo
stratificato negli ultimi anni
dai governi italiani: gia dallo
stadio della certificazione si
nota la differenza di passo fra
i due modelli, non tanto per
I'impianto e la modulistica,
quanto per «la mancata regi-
strazione delle amministra-
zioni alla piattaforma telema-
ticadicertificazione deicredi-
tiele mancate sanzioni per gli

enti/funzionarichenonprov-
vedono alla certificazione».

Malavera differenza & che
I'Italianon simuove dallacer-
tificazione, mentre gli spa-
gnoli sono arrivati all’eroga-
zione delle somme. La scelta
fondamentale che consente
diarrivare allafine del proces-
so & proprio l'accordo con
Bruxelles e «lamisura straor-
dinaria e puntuale (una tan-
tum) di indebitamento». Que-
sta scelta - dice la nota - con-
sente infatti «di superare
eventualirigiditalegate a vin-
colidibilancio prestabiliti, ga-
rantendo allo stesso tempo la
sostenibilita delle finanze lo-
cali, sottoposte alla valutazio-
ne di Governoy.

Se il debito spagnolo ¢ a li-
velli meno insostenibili di
quelloitaliano, un aiuto all'Ita-
lia potrebbe arrivare proprio
dalle misure allo studio
dell’'Unione inmateriadirisa-
namento di bilancio e cresci-
ta. E stato gia il commissario

§>f;w“-f5fg§ NOIE GLI {\LTRI
- Crediti Pa da certificare

Ue OlliRehn, nella sualettera
del 13 febbraio ai ministri del-
le Finanze, aspiegare che, pro-
prio per evitare gli effetti del-
la debolezza dell’economia
europea, i risultati di consoli-
damento del bilancio andava-
no interpretati al netto del ci-
cloeconomico e delleunatan-
tum. Espressione in cui molti
inItalia,al Governoetraleim-
prese, hanno visto la possibili-
ta di un’operazione di emer-
sione del debito come quella
spagnola. Piu difficile sembra
invece che un’operazione del
genere possa rientrare nella
«golden rule» che Monti ri-
proporra al prossimo Consi-
glioUe domaniegiovediedo-
vrebbe consentire di tenere
fuori alcune spese di investi-
mento dal patto di stabilita in-
terno. Quale che sia la strada
dell’accordo con la Ue - dico-

no ora le imprese - bisogna

chiudere e passare dalle mol-
te parole ai fatti.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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30 miliardi

=

SPAGNA
35 miliardi

E I'obiettivo annunciatoin Italia
dei crediti Pa da certificare per
consentire lo smobilizzoin
banca, concostiacaricodelle
imprese e lacompensazione con
debitiiscritti a ruolo. L'obbligo di
certificazione dei crediti Parisale
allalegge di stabilitadifine 2011,
L’avvio delle certificazione dei
crediti Pa (e compensazione con
_sommeiscritte aruolo) risale al
luglio 2012, Finora, in otto mesi,
sono stati certificati pochi milioni
dieuro, senzaricadute

sull’occupazione. La principale

criticita dellamisura éil
mantenimento dei vincoli di
finanza pubblica e del Patto di
Stabilitainterno

- maggio 2012) 9,3 miliardi dieuro

E lammontare previstoin Spagna
dei crediti Pada certificare per
consentireil rapido pagamento
dei debiti pregressi. In 5 mesi
sono stati gia pagati 27 miliardidi
euro, con notevoliricadute
occupazionali: si stimano 100mila
postidi lavoro mantenuti o creati
graziea questa misura. Nello
specifico sono stati pagati(a

didebiti pregressi degli enti
locali; e 17,7 miliardi (a luglio
2012) di debiti pregressidelle
Comunitd autonome. Fattore di
successo & lamisura straordinaria
diindebitamento, oggetto di
accordocon [’Ue, per sanareil
problema del debito nascosto
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“Le strategie e i risultati del servizio Audit

Alle Entrate i controlli
puntano sulla tracciabilita

Maurizio Caprino

ROMA

wm I professionisti sono preoc-
cupati: corruzione o comporta-
menti scorretti dei funzionari
pubblicisono oggetto disegnala-
zioni che 1l Sole 24 Ore sta rice-
vendo dai lettori. Soprattutto in
materia tributaria, dove le nor-
me lasciano pii spazio del con-
sueto alla discrezionalita. Lo di-
mostrano casi come I'arresto del
direttore dell’agenzia delle En-
trate di Firenze due settimane fa
o la I'inchiesta che in due anni a
Bariha decapitato Commissione
tributaria provinciale e Ordine
dei commerecialisti. Nonsono co-
se dicuisiparlavolentieri, maog-

gi all'agenzia delle Entrate sco- |

pronole carte. Ne emerge un’atti-
vita iniziata dieci anni fa, che
nell'ultimo biennio sembra aver
contribuitc ad abbassare il nume-
ro dei dipendenti inquisiti (dai
36 del 2009 ai 12 del 2012) e sara
migliorata.

Siéiniziato nel2002, in coinci-
denza della trasformazione in

agenzia. «Prima i controlli inter-

IL PUNTO CRITICO

La discrezionalita
lasciata ai funzionari
espone a rischi

In diminuzione il numero
dei dipendenti inquisiti

niriguardavanolameraregolari-
tadegliatti- dice Stefano Crocia-
ta,chedadiecianni éalladirezio-
ne centrale Audit e sicurezza
delP’agenzia delle Entrate e dal
2009 la dirige -. Si esaminavano
tutte le carte allaricercadipossi-
biliirregolariti: un lavoro che ri-
chiedeva un migliaio di ispettori
e dava pochi frutti, perché non
potevaandare aldila diunaccer-
tamento a posteriori, cioe quan-
do molti elementi erano difficil-
mente ricostruibili. Oggi € tutto
diverso: si fa attivita di preven-
zione delle criticita indicando al
personale buone e cattive prassi
e si rende tracciabile informati-
camentetuttal'attivita degliope-
ratori per individuare gli abusi,
anche a posterioriy.

Per esempio, in sede di verifi-
ca fiscale, gli operatori devono
indicare su un software tutte le
operazioni svolte. Vengono re-
gistrati e comunicatia Roma an-
che gli atti controllati dai diri-
genti, per evitare che alcune
pratiche vengano "coperte” di
proposito.

Ma lattiviti parte a monte,

Indagini e denunce

01 | GLIINQUISITI
Nel2012, cinque
dipendenti dell’agenzia
delle Entrate sono stati
inquisiti per concussione,
sei per corruzione e uno
per abuso d’ufficio. In
tutto 12 inquisiti, meng.
della meta dei 25 'anno
del2010 edel 2011. Mava
considerato che in campo
tributario molte occasioni

analizzando a livello centrale i
possibilirischieindicandoliadi-
rigenti e preposti sul territorio:
«Per esempio - dice Crociata -,
suggeriamo dievitare di impiega-
re nelle verifiche personale con
poca esperienza nel settore in
cui opera I'azienda da controlla-
re, ma stando anche attenti a far
ruotare gli addetti a scopo pre-
cauzionale. Certo, conitagliline-
ari alla pubblica amministrazio-
nelarotazione non é facile».

I destinatari dei suggerimenti
(nonpossonoessere ordini, side-
responsabilizzerebbero i diri-
genti) poi comunicano come in-
tendono metterli in pratica e co-
s1il successivo controllo riguar-
daleffettiva attuazione di quan-
to dichiarato. Provvedono gli
ispettori territoriali, molti meno
chein passato.

Fin quila prevenzione. Quan-
do giungono segnalazioni dei
contribuenti o si aprono indagi-
ni giudiziarie, il servizio Audit
collabora coimagistratie apre in-
chieste interne. «Quindi - dice
Crociata - smettiamo i panni dei
tutor neiconfrontidei dipenden-

02 | ILDANNO ERARIALE
Dal 2010 al 2012, 'audit
dell’Agenzia ha presentato
34 segnalazioni di danno
erariale. Sono meno delle
informative di reato: 42

03 | ILDOPPIO LAVORO
Sempre dal 2010 al 2012,
sono state svolte quasi
3mila verifiche ispettive
sulle incompatibilita di
altre attivita svolte da
dipendenti. Molte hanno

ti,macio non ¢’'impedisce, alla fi-
ne,didivulgare atuttoil persona-
le i consigli di comportamento
suggeriti anche da questi casi».

Le segnalazioni dei contri-
buenti sono destinate ad avere
un ruolo pill importante; «Vo-
gliamo agevolare i contribuenti
cheritengano diaver subito com-
portamentinon corretti a segna-
larceli, ma non in forma anoni-
ma. Meglio selafaranno con con-
tatti diretti, di persona, perché
agevolail nostro lavoro - annun-
cia Crociata ~. L’altro fronte su
cuistiamo lavorando tanto ¢ I'at-
tuazione della legge anticorru-
zione,la190/12».

Crociata ¢ soddisfatto ma ha
in mente di innovare sempre
pit. Comprende le preoccupa-
zioni dei professionisti sugli ec-
cessi di discrezionalita lasciati
dalle norme. Anche di questi ec-
cessi si nutre il malcostume dei
funzionari che si offrono ¢ome
consulenti nel tempo libero, per
"sistemare tutto"”. Ma Crociata e
ottimista sul futuro, perché si
stanno favorendo anche le se-
gnalazioni interne (si veda la
schedaafianco).

©RIPROCUZIONE RISERVATA
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gl corruzione sono offerte dall’sambients di
aaccertamenticon controllon, su cui
adesioni e reclami, ipotesi PAgenzia punta molto:
} ncui peyl§gelta lelglsélahva sonointerviste a
- F’l”"'P' ita penale campione tra i dipendenti
g?;:pl(‘)m;?;%tge;;? solo per raccagliere elementi di A
danno erariale criticita negli uffici Al vertice Audit. Stefano Crociata
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Entrate 2012. Per 'Economia senza manovre si sarebbe registrato un -2,5%

Imu e rendite finanziarie
salvano i conti dell’Erario

Www.ecostampa.it

Incassi su del 2,8%
Tiene il prelievo
sulle persone
fisiche - GitI'Tva

ROMA

Nel 2012 le entrate tributa-
rie sisono attestate a423.903 mi-
lioni di euro facendo registrare
una crescita del 2,8% (pari a
+11.697 milioni di euro) rispetto
allo stesso periodo dell’anno
precedente. Ma a far evitare un
pericoloso*osso per I'Erario so-
no state soprattutto le manovre
correttive dall’agosto 2011 a
quelle del 2012. Senza l'incasso
dell'Imu statale (8,7 miliardi),
Iaumento dell’aliquota Iva dal
20al 21%, quello delleaccise sul-
la benzina, il passaggio al 20%
dellatassazione delle rendite fi-
nanziarie e larobin tax sull’ener-
gia, il conto finale del 2012 - co-
me scrive il Mef - sarebbe stato
inferiore a quello del 201 di cir-
cail 2,5 per cento.

A trainare le entrate fuoridal
rosso sono state soprattutto le
imposte dirette che hanno chiu-
so con un aumento del gettito
del 4,9%, pari a +10.686 milioni
dieuro. Lareginadelle imposte
in questo caso ¢ stata 'Imu che
«per la quota di spettanza era-
riale» ha garantito ben 8,7 mi-
liardi. A seguire la nuova tassa-
zione delle rendite finanziarie
aumentata complessivamente
del 46,8% (3,5 miliardi in pilt).

Per restare sempre nell’area
delle entrate di carattere finan-
ziario, hanno chiusoil 2012 in po-
sitivo anche I'imposta sostituti-
va su ritenute, interessi e altri
redditi di capitale (3,1 miliardi
dieuro, paria+52,2%), leritenu-
tesuinteressie premicorrispo-
sti da istituti di credito (circa 2
miliardi, +285,9%),'imposta so-
stitutiva su interessi e premi su
obbligazioni e titoli similari
(641 milioni paria +14,5%).

Per quanto riguarda il gettito
Irpef i dati del 2012 rispetto al
2011 fanno registrare un pil
1,1%, grazie soprattutto alle rite-
nute sui redditi dei dipendenti
privati (+2,4% pari a 1.541 milio-

ni di euro) e all’autoliquidazio-
ne (+5,8%). E questo, come sot-
tolinea la nota del Mef, anche a
fronte diuna sostanziale stabili-
ta delle ritenute sui redditi dei
dipendenti pubblici e sui reddi-
tida pensione (+0,1%).

Cresce dell'’,9% anche il get-
tito dell’Ires. Ma ad assicurare il
maggior gettito di 679 milioni
dieuroha contribuito soprattut-
tolarobin tax applicata alla tra-
smissione, al dispacciamento e
alla distribuzione dell’energia
elettrica, oltre che al trasporto
del gas naturale. Esclusa solo la
produzione di energia elettrica
dabiomasse, sole e vento.

Risultato positivo per gli in-
cassi da ruoli relativi ad attivita
diaccertamento e controllo: 7,7
miliardi gli incassi complessivi
pari a una crescita dell’1,19% ri-
spetto al 2o11.

Il ministero inoltre eviden-
zia che - ai fini di un confronto
omogeneo tra il 2012 e 'anno
precedente - le entrate tributa-
rie mostrano una crescita ten-
denziale ancora pilt sostenuta
del +3,29% se calcolate al netto
dell'imposta sostitutiva sul lea-

sing immobiliare. Un incasso
unatantum che nel mese diapri-
le 2011 avevafattoregistrare en-
trate per 1.259 milioni di euro.
Alnettodellauna tantumsulle-
asing immobiliare, le imposte
indirette crescono di 2.270 mi-
lioni di euro (+1,2%).

A sostenere le imposte indi-
rette sono state soprattutto
quelle sullaproduzione e doga-
ne (+14,3%) e il bollo (+11,2%).11
crollo delle compravendite, in-
vece, ha trascinato al ribasso
conmenoi1,6% 'impostadire-
gistro. Mentre la crisi dei con-
sumi, nonostante l'aumento
dell’aliquota dal 20 al 21%, ha
fatto perdere all'Tvacomplessi-
vamente I'1,9%. Che in termini
di incassi equivale a -2.232 mi-
lioni di euro.

Infine anche la "gallina dalle
uovad’oro" deigiochi chiude in
perdita per oltre 860 milioni di
euro. Unariduzione complessi-
vadel 6,2% e su cui il Ministero
evidenzia il calo degli incassi
dellotto (-8,69% paria-589 milio-
ni di euro).

M.Mo.
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L’andamento
Le principali entrate fiscali nel 2012. Valori in milioni di euro
Diff. %
Imposta ~_Entrata] sul2011
Irpef 165.733 11
Ires 36.628 1,9
Sostitutive redditi
e ritenute redditi da capitale 9223 52,2
Registro 4.158 -11,6
Iva 115.228 -1,9
Bollo 6.195 11,2
Oli minerali 25.657 23,9
Tabacchi 10.944 L
TOTALE DIRETTE 228.776 4,9
TOTALE INDIRETTE 195.127| 0,5
,ﬁte: Dipartimento finanze A,
I principali numeri
+ 11,697 milioni + 4,9?*{3
Ladifferenza Le imposte dirette
L'importoincassatodal Fisco L’aumento pil significativo
in pili rispetto al 2011 éstato segnato dalle
imposte dirette, con
0/ 10.686 milioni dieuroin
+ 238 70 pilisul 2011
L’aumento '
Ladifferenza percenuale | age g
dell’incremento degli 8 a? miliardi
incassi tributari rispetto LImu -
all’annoscorso Eil risultato dellImu
. statale, cherappresenta
. 2 5(1!’ una grande parte degli
egd /O incrementi
Ildato depurato
Ladifferenzarealein perdita 7 o
chessi sarebbe realizzata ¥ 679 milioni
rispettoal 2011 senza 'Imu Lacrescita Ires
statale, 'Ivaal21%eleaccise ~ Estatadeterminata
in pidisulla benzina soprattuttodalla robintax
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% |l caso L'incarico affidato a Selex, azienda di Finmeccanica. L'Ente per la digitalizzazione della Pa: importi fuori mercato K

L’appalto d'oro (e segreto) per tracciare i rifiuti

Stanziati 147 milioni senza gara
e col sospetto di costi gontfiati

Www.ecostampa.it

ROMA — Nell’annus horribilis di
Finmeccanica non mancava che que-
sto. «Fallimento» € la parola con la
quale si chiude la relazione della com-
missione parlamentare d'inchiesta sul-
le ecomafie a proposito del Sistri, il si-
stema di tracciabilita dei rifiuti perico-
losi che viaggiano su e gill per la peni-
sola realizzato dalla Selex service ma-
nagement, «Fallimento» accompagna-
to, per giunta, da un velenoso strasci-
co di polemiche e inchieste giudiziarie
che coinvolgono gli ex vertici della so-
cieta, dirigenti pubblici e subappaltato-
ri. Con il sospetto, formulato dai magi-
strati, di distrazione di fondi pubblici.
E non proprio bruscolini, consideran-
do le dimensioni del contratto affidato
all'azienda del gruppo Finmeccanica:
146,7 milioni in cinque anni.

La storia, raccontata nell’ultimo rap-
porto della commissione presieduta
da Gaetano Pecorella, presenta aspetti
assolutamente originali. A cominciare
dalla tempistica. Perché in un Paese
nel quale le norme europee vengono
applicate con ritardi biblici non capita
tutti i giorni che una direttiva di Bru-
xelles venga addirittura anticipata. C'e
scritto nel documento che il 5 dicem-
bre 2006, quasi due anni prima che la
tracciabilita dei rifiuti speciali venga
prevista da una disposizione Ue, gli
emissari della Selex si presentano al
ministero dell’Ambiente dal direttore
generale Gianfranco Mascazzini con il
progetto gia fatto. Ministro € il verde
Alfonso Pecoraro Scanio e la faccenda
prende una piega incredibilmente ra-
pida, per gli standard italiani. Tanto
che a febbraio 2007 il piano per la
tracciabilita dei rifiuti pericolosi viene
secretato per ragioni di sicurezza na-
zionale e immediatamente si affida
I'incarico di realizzarlo alla ditta della
Finmeccanica. Senza battere ciglio, se
non quando nel gennaio del 2008, ri-
velera alla commissione Pecorella il
ministro dell’Ambiente Corrado Clini,
la Selex comunica che «'impegno di

risorse umane ed economiche & pari a
1,5 miliardi di euro». Al ministero si
fanno una risata, ma a nessuno viene
in mente di rimettere in discussione
gli accordi.

Nel 2008 torna a Palazzo Chigi Sil-
vio Berlusconi e il dossier Sistri & I'uni-
co fra quelli avviati dal centrosinistra
che non si smonta. Poco importa che
la Selex, nel frattempo, abbia fatto cau-

sa al Poligrafico dello Stato,.cioé al Te-
soro (che é pure il proprio azionista di
riferimento), in seguito alla decisione
di sciogliere 1a loro joint venture per
la carta d'identita elettronica. Anzi.
Pensano di usare quel sistema anche
per 'immondizia della Campania, vi-
sto che Ii il progetto per controllare il
trasporto della spazzatura, comica-
mente battezzato «Sirenetta» e costa-
to 9,3 milioni, é fallito miseramente
perché i camionisti si rifiutavano di
montare i localizzatori sui mezzi. 1l 5
settembre Berlusconi firma un secon-
do atto di secretazione e un annetto
dopo il contratto vero e proprio con la
Selex, classificato come «riservato,
vede la luce: 146 milioni 715 mila eu-
ro. Gia qui, dice Pecorella, qualcosa
non quadra. Perché mai I'appalto per
un sistema che funziona con black
box montate sui camion che trasporta-
no i rifiuti e chiavette da computer nel-
le quali vengono registrati i dati de-
V'essere segreto e non sottoposto a ga-
ra? La commissione sottolinea che in
questo caso non c’é stata nemmeno la
«scelta comparativa» comunque previ-
sta per gli appalti pure segretati, ma si
e fatto un puro e semplice «affidamen-
to diretto del contratto.

E poi i subappalti assegnati all'im-
prenditore privato napoletano France-
sco Paolo Di Martino. Per questo lavo-
ro, chissa perché, viene impiegato per-
sonale di un’azienda pubblica, la
Abruzzo engineering, di cui 'ammini-
stratore delegato della Selex, Sabatino
Stornelli, & consigliere. Non basta.
Stornelli, originario di Avezzano, in

provincia dell’Aquila, & anche presi-
dente di una squadra di calcio che si

sta affacciando alle serie professioni-

stiche, il Pescina Valle del Giovenco,
di cui figura azionista I'ex deputato di
Forza Italia Vincenzo Angeloni. Come
rivela a maggio scorso un’inchiesta di
Emilio Casalini per Report di Milena
Gabanelli, che alla vicenda dedica una
puntata ustionante, per il Pescina &
un periodo d’oro. Arrivano soldi: tanti
soldi. Ma soprattutto spuntano perso-
naggi di primo piano, come Paolo Ros-
si, che diventa vicepresidente. Il Pabli-
to del Mundial "82 é incidentalmente
socio in un agriturismo toscano di Lui-
gi Pelaggi, altra persona che ha fatto
capolino nella storia: € il capo della se-
greteria tecnica del ministro dell’Am-
biente Stefania Prestigiacomo. I soldi
pero finiscono presto e il Pescina nel-
'autunno 2010 non riesce a iscriversi
al campionato. Stornelli ha gia lascia-
to la presidenza. E chi ne ha preso il
posto? Proprio Di Martino, il subappal-
tatore del Sistri.

Di coincidenza in coincidenza capi-
ta che al ministero qualcuno chieda un
parere alla DigitPa. Il responso dell’au-
thority é terrificante. L’elenco delle
anomalie, sterminato. Fra queste, il fat-
to che il contratto non sia stato sotto-
posto al monitoraggio previsto per tut-
ti quelli di valore superiore a 25 milio-
ni. Di piu. Per la DigtPa, riferisce la
commissione Pecorella, gli importi del-
le forniture sono superiori mediamen-
te dal 25 al 29 per cento rispetto ai
prezzi di mercato. Per le scatole nere il
costo «congruo» sarebbe di 152,5 euro
anziché 500, e per le chiavette di 5 eu-
ro anziché 75. Differenze non da poco.

11 parere della DigitPa viene conte-
stato dall’Avvocatura dello Stato, ma
il governo Monti decide che bisogna
vederci chiaro. Percio blocca I'avvio
del Sistri almeno fino al 30 giugno
prossimo: Lasciando la patata bollen-
te ai successori. Gia, ma quali?

Sergio Rizzo
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[.a Corte dei Conti accusa
“Corruzione in aumento”

“Con le risorse scarse ci sono sempre pill rischi”. Nel 2012 record di multe
Sotto esame il debito della Regione salito a 64 miliardi e cinque anni di bilanci

Difficile quantificare il peso
della corruzione e della mala-
gestione amministrativa in
Piemonte. 11 dato nazionale &
di 60 miliardi, a cui si aggiun-
ge un’evasione da 120 miliardi,
ma é chiaro che in «presenza
di risorse pubbliche sempre
pilt scarse il rischio corruttivo
aumentay, spiega il presiden-
te della sezione giurisdiziona-
le della Corte dei Conti del
Piemonte, Salvatore Sfrecola.
Nella sua relazione che inau-
gura l'anno giudiziario del
2013 si puo leggere come «ha
dato risultati significativi sia
dal punto di vista della quan-
tita e della qualita delle pro-
nuncey. E forse non & un caso

che nel 2012 i giudici contabili
abbiano inflitto condanne che
sfiorano i 229 milioni. Un re-
cord anche se legato, soprattut-
to, alle sentenze sulle quote lat-
te, al dissesto del comune di
Alessandria e al processo con-
tro l'ex procuratore della Re-
pubblica di Pinerolo.

Mail problema ¢ che le inda-
gini si fanno sempre pill com-
plesse e che gli enti locali non
sempre collaborano. Prendia-
mo per esempio i conti giudi-
ziali: nel 2012 sono risultati ina-
dempienti ben 531 comuni di
cui 350 totalmente. La Regio-
ne, ad esempio, non ha ancora
fornito l'elenco degli agenti
contabili (i funzionari pubblici

con disponibilita di cassa) mal-
grado una richiesta scritta del
maggio del 2012. E il procura-
tore regionale, Piero Floreani,
mette in luce come sia difficile
fare chiarezza sul mondo delle
societa partecipate.

E poi ci sono le attivita di
controllo sui bilanci degli enti
locali. A partire da quello della
regione Piemonte. In cinque an-
ni e con due governi di colore
politico diverso (Bresso, cen-
trosinistra e Cota, centrode-
stra) il debito ha avuto un incre-
mento dell’81,76% arrivando a
quota 6,4 miliardi. Ma quel che
Sfrecola mette in luce nel suo
discorso & che le verifiche sul-
I'esercizio 2011 hanno eviden-

ziato «numerose criticita», che
non solo hanno comportato una
«violazione formale delle previ-
sioni contenute nella legge di
contabilitd» ma si & inciso «ne-
gativamente sulla complessiva
gestione finanziaria regionalex.

La relazione della Corte dei
Conti ha riaperto lo scontro po-
litico con scambi di accuse tra
la Lega Nord (certificato il bu-
co della Bresso) e Pd, Sel e Idv
che parlano di mancanza di tra-
sparenza. L’assessore al Bilan-
cio, Giovanna Quaglia, mette in
evidenza che «a partire dal
2012 si é registrata per la prima
volta una inversione di tenden-
za con la riduzione di 247 milio-
ni pari al 3,8%». [M.TR.]

La Corle de U aceu

“Corruzione in aumento”
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~ LO SCHEMA DI DECRETO ATTUATIVO DELLE NORME ANTICORRUZIONE

Fuori ruolo i magistrati dirigenti nelle p.a.

Collocamento fuori ruclo per i magi-
strati con posizioni di vertice presso
ministeri, autorita ed enti pubblici non
economici. Lo prevede, in attuazione
della legge anticorruzione, lo schema
di decreto approvato in via prelimina-
re il 22 gennaio 2013 dal consiglio dei
ministri e trasmesso il 29 gennaio alle
camere per 'acquisizione dei pareri di
cui il governo avrebbe gia tenuto conto
nella nuova bozza emessa 1’8 marzo che
pero, se non sard approvata in uno dei
prossimi consigli dei ministri, rimarra
lettera morta visto che la delega scade
il 28 marzo.

11 testo, che riguarda 227 magistrati or-
dinari, di cui 19 magistrati amministra-
tivi (Tar e Consiglio di stato) fuori ruolo,
di cul nove presso i ministeri, e attua
Particolo 1, commi 66 e 67 della legge
190, indica tra gli incarichi gia consen-
titi dalle leggi vigenti quali debbane
essere svolti In posizione di fuori ruolo
per garantire la terzieta dei giudici. In

particolare il comma 66 enuncia il prin-
cipio dell’obblige di collocamento fuori
ruolo per le posizioni presso Autorita e
ministeri, mentre il comma 67 prevede
che il decreto delegato definisca anche
gli ulteriori incarichi che comportano
sempre il collocamento fuori ruole. Va
ricordato che il magistrato che va fuori
ruolo, in forza di un’apposita legge e di
un decreto approvati su iniziativa del
governo Monti puo al massimo percepi-
re, anche se svolge due attivita consenti-
te, una maggiorazione fino al 25% dello
stipendio di provenienza con il limite dei
dieci anni.

11 decreto delegato, tenendo conto delle
differenze e delle specificita dei regimi e
delle funzioni connessi alla giurisdizione
ordinaria, amministrati-
va, contabile e militare,
nonché dell’Avvocatura I [
dello stato, oltre che del- ey
la durata, continuativita
e onerosita dell'impegno

H decreto
sul sifo www.italia-
oggi.it/documenti

lavorativo, stabilisce quando si debbano
definire apicali e semiapicali determina-
te posizioni. Sara quindi obbligatoria la
collocazione fuori ruolo per gli incarichi
di: presidente e componente di autorita
indipendenti, segretario generale e vice-
segretario generale della Presidenza del-
la repubblica, della Corte costituzionale,
della Presidenza del consiglio, del Cnel,
presso enti territoriali; capo di gabinetto
(il capo ufficio legislativo solo se l'orga-
no di autogoverno ritenga incompatibile
Tincarico con la funzione istituzionale)
di ministeri, enti territoriali. Sempre
fuori ruolo devono poi essere svolti altri
incarichi, come per esempio il direttore
delle Agenzie fiscali, il capo dipartimen-
to ministeriale, il presidente e segreta-
rio generale presso enti
pubblici non economici
(come Rai, Eni, Finmec-
canica, Enel).

Andrea Mascolini
© Riproduzione riservata—l
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Fisco: nel 2012
ha incassato
421 miliardi
+2,8% sul 2011
per Imu ¢ Iva

GIULIA PILLA
ROMA

Entrate fiscali in crescita nel 2012,
nonostante la crisi economica, «gra-
zie» ai vari salassi subiti dai contri-
buenti. L’anno scorso - secondo il di-
partimento delle Finanze del mini-
stero dell'Economia - le entrate tri-
butarie erariali si sono attestate a
423,903 miliardi di euro, con una
crescita del 2,8% rispetto all’anno
prima. 1l risultato édovuto alle varie
manovre del governo Monti. La cre-
scita delle entrate rispetto al 2011,
sottolinea infatti il Tesoro, & dovuta
«agli effetti delle principali misure
correttive adottate a partire dalla se-
conda meta del 2011, che hanno con-
tribuito sul risultato del 2012 per ol-
tre 21 miliardi di euro (Imu, 'aumen-
to dell’Iva, quello delle accise, le mo-
difiche alla tassazione rendite finan-
ziarie, 'aumento addizionale Ires
settore energetico, ecc)». Se non ci
fossero state le manovre correttive
«il risultato del 2012 sarebbe stato
inferiore a quello del 2011 di circa il
2,5%, sostanzialmente in linea con il
peggioramento del quadro congiun-
turale».

Tl contributo pil importante, vie-
ne dalle imposte dirette, che hanno
chiuso il 2012 con +10,686 miliardi
rispetto al 2011 (+4.9%), per un am-
montare complessivo di 228,776 mi-
liardi. Le imposte indirette si sono
invece attestate sostanzialmente al-
lo stesso livello del 2011 (+1,011 mi-
liardi, pari a +0,5%) per un ammon-
tare complessivo di 195,127 miliardi.
11 gettito Irpef, in particolare, nel
2012 & cresciuto dell'1,1% (+1,865 mi-
liardi), per effetto dell’andamento
positivo delle ritenute sui redditi dei
lavoratori dipendenti privati
(+2,4%) e dell’autoliquidazione
(+5,8%), a fronte della sostanziale
stabilita delle ritenute sui redditi dei
dipendenti pubblici e sui redditi da
pensione (+0,1%) e del calo delle rite-
nute d’acconto sui redditi deilavora-
tori autonomi (-4,5%), che risentono
degli effetti della congiuntura nega-
tiva.

Tl gettito Ires - aggiunge il ministe-
ro dell'Economia - ha mostrato nel

2012 una variazione positiva su base
annua dell'l,9% (+679 milioni). Sul
risultato hanno influito le modifiche
introdotte alla Robin Tax (addiziona-
le Tres nel settore energetico) che,
tra I'altro, hanno ridotto la soglia di
imposizione (da 25 a 10 milioni) e au-
mentato I'aliquota dal 6,5% al 10%.
L’Imu, per la quota riservata allo
Stato ha portato un gettito di 8 mi-
liardi.

LA CRISITALIANA

Mediobanca: alle banche

Nel 2013 Pil gia sotto dell'1%
resina da giugno in poi
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Inps ai pensionati:
vuoi il Cud?
Scaricalo dal we

® La decisione di inviare il documento per via
telematica spiazza milioni di anziani @ Anche

la busta paga delle pensioni € online @ Le file
ai patronati si allungano e le Poste si fanno pagare

MASSIMO FRANCHI
ROMA

I grillini hanno portato la rivoluzione
del web in politica. L’Inps invece la por-
ta nella dichiarazione dei redditi. Da
quest’anno il Cud, la certificazione uni-
cadei redditi di dipendenti e pensionati
non arrivera piu per posta. Solo per via
telematica. Una rivoluzione che perd
mette in fortissima difficolta gli anzia-
ni, i pitt deboli alla prova primaverile
della dichiarazione dei redditi.
Laprotesta dei sindacati sta montan-
do. E le parole «speculazione» e «aber-
razione» vanno per la maggiore. «An-
che perché oltre alla beffa del Cud é sta-
toreso telematico anche il modello Obi-
sM, la busta paga dei pensionati - spie-
ga Morena Piccinini, presidente del pa-
tronato Inca Cgil - e i nostri anziani si
trovano nella condizione di aver ricevu-
to le prime tre mensilita molto diverse
a causa di vari tagli e di non riuscire a
capire perché». I pensionati di tutta Ita-
lia sono gia spaventati e si mettono in
fila per chiedere informazioni. «Negli
ultimi giorni abbiamo assistito a lun-
ghe code alle nostre sedi». Laverabeffa
dunque sta tutta qui: «L’invio telemati-
co viene spacciato come una semplifica-
zione burocratica e invece la verita é
che agli anziani si dice: «Arrangiatevi»
eicosti sociali e non solo vengono scari-
cati su di noi che dobbiamo farci carico
in modo forzoso di oneri che dovrebbe-
ro essere della pubblica amministrazio-
ne», attacca Piccinini. E ancora:
«L'Tnps ha addirittura chiesto di specifi-
care nella legge di stabilita che I'even-
tuale invio o stampa del Cud sia senza
oneri». A parte il Numero verde gratui-
to messo a disposizione (800.43.43.20
solo da rete fissa, mentre le chiamate
datelefoni cellulari, per le quali il nume-

ro & 06.164.164, sono a pagamento in
base al proprio piano tariffario), «mol-
tissimi anziani si sono gia rivolti alle Po-
ste che fanno pagare il servizio di stam-
pa quasi 3 euro», spiega Piccinini.

SPENDING REVIEW

L’Inca Cgil, assieme allo Spi Cgil, han-
no gia deciso invece di fornire il servi-
zio gratuitamente. Ma di certo non so-
no contenti. «La questione poteva esse-
re gestita in maniera molto migliore,
con altre modalita, magari annuncian-
do la novitd con un anno di anticipo,
preparandoci per il 2014 - continua Pic-
cinini - Se fossimo stati coinvolti, sarem-
mo stati felici di preparare i nostri uten-
ti anziani alla novita».

Durissima anche I'Usb. «La finta mo-
dernizzazione della pubblica ammini-
strazione si traduce nell’ennesimo ol-
traggio ai pensionati il cui reddito per
almeno uno su due & al di sotto della
soglia di poverta - si legge in una nota
I'Usb pensionati - Ebbene questi signo-
ri, che vivono di stenti, rinunciando a
cure mediche, riducendo i consumi ali-
mentari, rinunciando ad una vita socia-
le dignitosa, dopo essere stati espro-
priati dal prelievo dell’'Tmu, sono diven-
tati, secondo Inps e governo, esperti in-
formatici e gestori di conti correnti ban-
cari e carte di credito. E credibile tutto
questo? Lo spostamento delle funzioni
dall'Tnps, che vive grazie ai contributi
deilavoratori, ai patronati & 'ennesimo
processo di privatizzazione per creare
profitto ma questa volta, piu di altre,
sull’'umiliazione di milioni di pensiona-
ti», chiude la nota.

L’Ugl invece pone invece I’accento
sulla gratuitd della stampa. «Sulla vi-
cenda della stampa dei Cud 2013 per i
pensionati - denuncia una responsabile
di un patronato Enas Ugl, Susanna To-
massi - & stato creato un sistema che ha

comportato un clima di confusione trai
pensionati che sono le uniche vittime di
questa assurda spending rewiev adotta-
ta dal governo Monti nella legge di sta-
bilita e che I'Inps ha confusamente ap-
plicato. Intendo ribadire - prosegue To-
massi - che la stampa del modello Cud
2013 per i pensionati ¢ e resta gratuita
e che qualsiasi somma che dovesse esse-
re loro chiesta da patronati o Caf resta
illegittiman.

Sindacati a parte, anche i consulenti
del lavoro criticano la norma. Si tratta
diunintervento che «mettein grave dif-
ficolta pensionati e lavoratori dipenden-
ti». «L’Inps - osservano in una nota - fa
la sua spending review sulle spalle di
pensionati. Comprensibile la necessita
di razionalizzare e ridurre i costi di
stampa e spedizione. Meno comprensi-
bile che tutto questo avvenga mettendo
in gravi difficolta gli utenti. E il tutto
trova una gravita ancora maggiore se si
considera che le modalita per acquisire
il Cud sono state circoscritte e ridotte,
quasi che ci fosse timore di allargare la
platea degli intermediari».
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NOI&YVOD GUGLIELMO PEPE
SPENDING REVIEW DIMENTICATA

rima delle elezioni & stata cavallo dibattagliadel gover-
no, materiadiscontropolitico conle Regioni, spaurac-
chio per i profittatori delle prebende della spesa sani-
taria. Ora sembra scomparsa nel nulla, cancellata, svanita. Per
lagioiaditanti “spendaccioni”. Eppurelaspendingreviewnon
&statal’idea balzana di ministri ignari dellarealta: ¢ unastrada
obbligata, se si vuole mantenere efficiente il Servizio sanitario
nazionale. Ho criticato pilivolte la proposta, soprattutto perla
genericita dell’intervento sulla riduzione dei costi: i tagli linea-
riche colpisconoorizzontalmente, senzadistinguere, punisco-
noivirtuosienonpenalizzanoiresponsabilideglisprechi.Inol-
tre costringono a tagliare servizi e prestazioni, lasciando poca
possibilita di scelta. Eppure sulla sanita bisogna intervenire.
Perchénon pud essere un pozzo senzafondo, come ¢ accaduto
negli ultimi vent’anni grazie alla crescita sempre incontrollata
delleuscite. Né2accettabile che alcuneRegioniconicontiqua-
si a posto paghino lo stesso prezzo di chi ha sfondato i bilanci.
Malaspending review (o meglio, larevisione dellaspesa) 2 una
necessita alla quale nessun governo potra sfuggire.

g pepe@repubblica.it
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CAMICK & PIGIANVI
PAOLO CORNAGLIA FERRARIS

LE MIE DODICI PROPOSTE
PER UN MINISTRO GRILLINO

1 prossimo ministro della Salute realizzera il programma
diBeppe Grillo: unservizio sanitario pubblicoequoegra-
tuito, che tagliai farmaci griffati. Ma potrebbe far di piit:
1)smontareil sistemaregionale clientelare chealimentaicor-
rotti; 2) smontareil sistemaconcorsuale nepotistico delle car-
riere deimedici; 3) dotarsi di potereispettivo e sanzionatorio;
4) finanziare la ricerca epidemiologica per prevenire le ma-
lattie; 5) finanziare modelli alternativi al ricovero per anziani
e cronici; 6) far circolare medici da nord a sud e viceversa; 7)
recuperare cervelli emigrati, pensionando medici non ag-
giornati; 8) negoziare sconti su forniture Asl per pagamentia
30 giorni su area vasta; 9) negoziare convenzioni Asl con uni-
versita per formare medici e infermieri; 10) trasferire ammi-
nistrativi in esubero; 11) finanziare modelli assistenziali, oc-
cupazionali,socialiperpersonefragili; 12) rivoluzionareiper-
corsi di cura in senso anti-commerciale e pro sociale, elimi-
nando il governo patrtitico e promuovendo quello clinico.

‘ camici. pigiami@gmail. com
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IL MODELLO LOMBARDIA

PIU CONCORRE
PER LA SANITA

di ALBERTO MINGARDI

ZA

% aro Direttore,

" la sanita lombar-
da é assieme un
.~ modello di succes-
so e il brodo di coltura di
alcuni degli scandali che
hanno travolto il governo
regionale. Con una spesa
regionale che supera di
pocol 5 per cento del Pil,
la nostra Regione eroga
cure apprezzate per la
qualitd, come & evidente
dal saldo attivo delle «mi-
grazioni mediche». Sia-
mo la prima regione
«esportatrice» di cure me-
diche nel Paese. Quello
lombardo é effettivamen-
te un modello diverso da-
gli altri: la legge 31/97 ha
consentito lo sviluppo di
un mix di erogatori ospe-
dalieri, pubblici e privati,
che competono su un ter-
reno di gioco livellato. La
separazione fra Asl e
aziende ospedaliere, da
una parte, e il pagamento
a prestazione, uguale per
privato e pubblico, ne so-
no i pilastri.

In una lettura semplici-
stica, gli scandali deriva-
no dal peso del privato.
In realta, essi sono piutto-
sto il frutto dell'esistenza
di ampi margini di
discrezionalita, da parte
del decisore pubblico. E il
fatto che le risorse possa-
no essere distribuite se-
condo criteri diversi da
quelli, magari semplicisti-
ci ma impeccabili, del pa-
gamento a prestazione,
che alimenta la razionali-
ta della corruzione. La co-
siddetta «legge Dacco»,
ispirata all’obiettivo di
concedere fondi per mi-
gliorare le strutture di as-
sistenza sanitaria, riserva-
va apertamente tali fondi
al privato «sociale» (non
profit). L’assegnazione di
fondi per le «funzioni
non tariffate» svolte dagli
operatori (ricerca, didatti-
ca universitaria, urgen-

za-emergenza eccetera) é
stata non troppo diversa-
mente ricondotta a qual-
che forma di «scambio
politico», fra decisori e
mondo della sanita. Nel
periodo 2003-2010, in me-
dia I'8o per cento dei fon-
di per le «funzioni non ta-
riffate» € stato corrispo-
sto a strutture pubbliche;
delle risorse assegnate a
privati, il 40 per cento era
appannaggio di due real-
ta «non profit». Con gli
anni, qualsiasi ingranag-

gio ha bisogno di essere *

ben oliato. La scommessa
della concorrenza € stata
vinta: ha consentito di mi-
gliorare conti e prestazio-
ni. Tuttavia, il panorama
competitivo appare so-
stanzialmente stabile (al
netto del passaggio di
proprieta dell’Ospedale
San Raffaele). Non si regi-
stra l'ingresso di grandi
operatori esteri: simmetri-
camente, anche i maggio-
ri gruppi lombardi resta-
no «lombardi»: La quota
di mercato del pubblico &
rimasta invariata e non
scende sotto i due terzi
della rete ospedaliera.
Strutture pubbliche e pri-
vate non profit beneficia-
no di un pregiudizio favo-
revole nell'opinione pub-
blica, ma sono isolate dal-
le regole dell’economia
privata (a cominciare dal-
la pitt banale: compilare
bilanei civilistici). Le pro-
messe dei politici sono
note: nomine pilt merito-
cratiche, maggiore atten-
zione all’«appropriatez-
za» delle prestazioni,
maggiori controlli, ridu-
zioni degli sprechi.
Obiettivi sensati, che si
possono conseguire in
due modi: con una mi-

gliore pianificazione pub--

blica, o facendo assegna-
mento sui meccanismi
della concorrenza. A que-
sta seconda strategia,
dobbiamo quanto di buo-

no rimane nella sanita
della nostra Regione.
*direttore generale

Istituto Bruno Leoni
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Sarebbe allora
auspicabile che la
giunta Maroni
cominciasse il suo
percorso con una sorta
di «legal review»: un
riesame complessivo
delle norme che
governano la sanita
lombarda, ragionando
su quali supportano e
quali invece frenano
una maggiore
concorrenza. Un freno &
sicuramente
rappresentato
dall’assenza di
trasparenza: la
pubblicazione online
dei bilanci degli
erogatori, pubblici e
privati (non profit
inclusi), stimolerebbe il
«controllo diffuso» del
loro operato da parte di
stampa ed esperti.
Ritornare all’ispirazione
originaria del modello
lombardo — alla parita
fra erogatori pubblici e
privati — e la via pitt
sicura per garantirgli un
futuro.

Alberto Mingardi

www.brunoleoni.it
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L'intervento

Sanita, piu
concorrenza
per il modello

lombardo

«Correttie v alukm dla altri prof»

/OLTA, UNA NOTIZIA Ci
AMBIENTALISTI ED ECONOMISTIL.
TORNANO GLI INCENTIVI STATALI SULLIERIDO.
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Il fallimento dell'ospedale

Idi, confermati i tagli
Sindacati, lettera ai pm

I nuovi manager confermano la strada percorsa dai
vecchi. Per far ripartire I'Idi, spolpato dai sacerdoti
della Congregazione dei Figli dell'Tmmacolata
Concezione, il sacrificio devono farlo i lavoratori.
Nell'incontro tra i sindacati e i vertici del nuovo corso
guidato dal delegato vicario, Giuseppe Profiti, che
conferma il crollo della produttivita («da sette milioni
a 3,2») @ stata ribadita la procedura di mobilita in
vigore fino al 21 marzo e i 405 tagli al personale. E le
soluzioni alternative promesse si allontanano.
Quanto agli stipendi, i nuovi manager pensano a un
acconto di 1.600 euro da versare ai dipendenti senza
stipendio da 7 mesi. Intanto i lavoratori hanno scritto
ai magistrati che indagano sui conti del gruppo. Una
breve lettera per metterli a conoscenza delle novita.

F

Il gruppo
Giuseppe
Profiti,

al vertice Idi
dopo

il crac
dell'ospeda-
le, che da
mesi non
paga gli
stipendi

Ad esempio che «per i servizi di verifica contabile»
richiesti dal Tribunale fallimentare i nuovi vertici
hanno incaricato la Tmf, Ferri - Minnett- Piredda srl.
Consulenti «facenti parte della Tmf Invest Italy srl» i
cui soci sarebbero a loro volta nel mirino della
magistratura, 1l riferimento & a «Minnetti (Francesco
Minnetti, ndr) indagato per il crac Findus Algida
come risulterebbe anche da un articolo della Stampa»
mentre Piredda, I'altro socio, risulta «citato in una
interrogazione parlamentare come regista di una
presunta truffa». L’interrogazione & quella presentata
da Antonino Lo Presti (Pdl) nel 2012.
La storia ha a che fare con un’imprenditrice di Trapani
vittima di una presunta truffa. La donna ha sporto
denuncia alla Procura locale. I dipendenti auspicano
una «chiara presa di posizione in merito».

Il. Sa.

isacchettoni@rcs.it
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